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METODOLOGIA DE EVALUARE INTERNA
A ACTIVITATII SCOLILOR DOCTORALE DIN CADRUL
UNIVERSITATII ACADEMIEI DE STIINTE A MOLDOVEI

I. Dispozitii generale

. Prezenta metodologie stabileste cadrul general de realizare a evaludrii interne a activitdtii scolilor
doctorale din cadrul Universitdtii Academiei de Stiinte a Moldovei (UnASM) si se bazeaza pe
prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014, Regulamentului privind
organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul III, aprobat prin Hotérirea Guvernului nr. 1007 din
10.12.2014 si bunele practici europene si internationale.

. In cadrul UnASM studiile superioare de doctorat, ciclul I1I se realizeazi in cadrul programelor oferite de
scolile doctorale, (SD) organizate de universitate in parteneriat cu institutiile de cercetare ale Academiei
de Stiinte a Moldovei, etc.

. Functionarea scolilor doctorale se decide dupd parcurgerea procesului de autorizare provizorie conform
metodologiei elaborate de Agentia Nationald de Asigurare a Calitdtii in Invatdmantul Profesional.

. Scoala doctorald este supusa evaludrii externe periodic, la interval de cel mult S ani, conform legii.

. Scoala doctorala isi elaboreazd propriile proceduri de evaluare internd periodicd a calititii. Evaluarea
internd se deruleazd cu respectarea principiilor generale si specifice ale sistemului national de
management §i asigurare a calitaii.

I1. Obiectivele si principiile evaluarii interne

. Scopul major al evaludrii interne periodice a calitatii activitatii scolilor doctorale consta in dezvoltarea
continud a continuturilor si managementului programelor de studii in vederea formaérii resurselor umane
competente §i competitive in realizarea investigatiilor stiintifice si implementarea tehnologiilor
contemporane.

. Obiectivele principale ale evaludrii periodice a scolilor doctorale rezida in:
a. monitorizarea indeplinirii de catre scoala doctorald a standardelor si indicatorilor de performanta
minimi solicitati pentru autorizarea provizorie sau acreditare;



b. constatarea faptului cd programele de studii §i activitatea scolile doctorale sunt conforme evolutiei
standardelor si indicatori de performanta specifici, stabilite la nivel national sau institutional;

c. asigurarea transparentei informatiilor oferite comunititii academice si publicului prin elaborarea
anuald a unor rapoarte interne obiective privind starea calitétii programelor de studii universitare de
doctorat.

8. Pentru realizarea obiectivelor de evaluare periodicd se vor respecta urmétoarele principii generale:
a. principiul calitatii (racordarea activitatilor de invitdmint la standardele nationale de referinti si la
bunele practici nationale si internationale);
b. principiul relevantei (corespunderea serviciilor educationale criteriilor de dezvoltare personald si
social-economici);
principiul centrdrii educatiei pe beneficiarii acesteia;
. principiul unit#tii §i integralitaii spatiului educational;
principiul eficientei manageriale si financiare;
principiul descentralizdrii i autonomiei institutionale;
principiul raspunderii publice;
principiul transparentei.
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9. Principiile specifice ale evaludrii interne periodice a calittii sunt:
a. suprematia interesului beneficiarului de servicii educationale;
b. importanta evaludrii interne in imbunitétirea continug;
c. implicarea beneficiarilor in evaluarea interna;
d. acordarea increderii ofertantului de servicii educationale 1n functie de rezultatele evaludrii interne.

10. Autoevaluarea activitafii SD se efectueazd in baza sistemului de criterii, standarde de referinti si
indicatori de performantd pentru evaluarea si asigurarea calititii in invitdmantul universitar, aprobate de
Guvern, conform propunerilor Ministerul Educatiei in consultare cu Agentia Nationald de Asigurare a
Calitatii in invatimintul Profesional.

11. Criteriile de evaluare a scolilor doctorale se referd, in special, la:

calitatea procesului didactico-stiintific

calitatea programelor si a resurselor

calitatea corpului didactico-stiintific (conducétori de doctorat, cadre didactice)
calitatea cercetdrii in scoala doctorala

calitatea procesului de management

capacitatea institutionald (structuri institutionale; baza materiald);

e Ae o

I1. Procedura de evaluare interna a activitatii Scolii doctorale

12. Procedurile de evaluare vor contine etapele evaludrii cu indicarea responsabililor de proces, modele de
centralizatoare de date, fisele de calcul a punctajului si structura tip a rapoartelor de autoevaluare.

13. Evaluarea internd periodicéd in cadrul UnAS$M se initiaza de cétre Consiliul SD (CSD) si se poate realiza
in urmadtoarele situatii:

autorizarea provizorie a unei noi scoli doctorale;

acreditarea SD;

evaluarea externd a $D o datd la 5 ani, conform normelor legale;

autoevaluare periodicé in vederea imbunitatirii continue a calitatii programelor de studii.
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14.1n temeiul solicitdrii CSD Senatul UnASM emite hotirirea privind termenii de referinta ai
procesului de evaluare internd si numeste persoanele responsabile.



15. Evaluarea internd a activitdtii $D se va realiza in conformitate cu procedurile specifice de evaluare
elaborate de Consiliul de Asigurare a Calitétii al UnASM in baza sistemului de criterii §i indicatori de
performant si a metodologiei de evaluare externd, aprobate de Guvern.

16. Procedurile elaborate vor fi discutate §i avizate in cadrul sedintei C$D, aprobate de Senat si vor fi ficute
publice prin publicarea pe site-ul universitétiii $i a institutelor partenere.

17. Procedurile de evaluare vor fi revizuite periodic in baza standardelor de acreditare, standardelor
nationale de referintd si indicatoriilor de performantd utilizati la evaluarea si asigurarea calitatii in
invatimint, precum si in baza bunelor practici europene si internationale.

18. Modificarile pot fi initiate de cétre orice structura organizationald din cadrul universitatii. Propunerea se
inainteazad Consiliului de asigurare a calitdtii al universitatii. Orice modificare a procedurii se aproba de
Senatul Universitétii.

19. Colectarea datelor si intocmirea raportului de autoevaluare se va realiza de citre CSD in colaborare cu
sectia Cercetare, doctorat si formare continud a UnASM.

20. Rapoartele de autoevaluare se vor elabora conform unui model tip §i vor include pe lingd partea
analiticd partea justificativa.

21, Rapoartele vor fi analizate in cadrul sedintei CS$D si insotite de concluziile de rigoare vor fi inaintate

Consiliului de Asigurare a Calitatii al UnASM spre evaluarea caliti{ii programelor de studii universitare
de doctorat §i intocmirea planului de masuri corective.

I11. Dispozitii finale
22. Metodologia de evaluare internd a activitdtii scolilor doctorale din cadrul Universititii Academiei de
Stiinfe a Moldovei se aproba de cétre Senatul UnASM, prin vot deschis, cu 2/3 din voturile celor
prezenti.

23. Prezenta Metodologie intrd in vigoare de la data aprobdrii.

24. Modificarea continutului se efectueazd prin hotarirea Senatului, in conformitate cu recomandirile
ministerelor de resort.



