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11.

12.

13.

— orala (expunerea libera a studentului, conversatia, chestionarea orala, interviul);
— scrisa (lucrari scrise curente/la sfarsit de semestru/in cadrul sesiunii de examene, chestionare,
referate, portofolii, studii de caz, eseu, jurnal reflexiv, harti conceptuale etc.;
— activitatilor practice: lucrari practice, de laborator, proiecte, investigatii, observarea si analiza
activitatilor practice desfasurate de studenti;
— testelor sau a probelor de cunostinte in format electronic (on-line) prin utilizarea tehnologiilor
informationale.
Selectarea metodelor de evaluare se face in functie de obiectivele urmarite, specificul disciplinei, tipul de
evaluare.
Tipurile principale de evaluare sunt: evaluarea initiald, evaluarea continua i evaluarea finala.
Evaluarea initiala se efectueaza la inceputul unui nou proces de invatamant (al unui semestru, an
universitar, program de studii), prin care:
— se stabileste nivelul cunostintelor si capacitatilor de care dispun studentii;
— se obtin informatiile necesare proiectarii unei noi trepte in procesul de invatamant, inclusiv prin
introducerea unor secvente de recuperare sau de reactualizare a cunostintelor;
— se determind punctele inifiale de reper pentru evaluarea progresului la invatatura prin raportarea
rezultatelor finale la datele de pornire.
Evaluarea continua are caracter formativ, se realizeaza pe parcursul perioadei de studiu a disciplinei de
invatamant, prin examinari periodice CU probe scrise, orale si combinate, lucrari practice si de laborator,
lucrari individuale, referate, intocmire de proiecte si are ca scop:
— obtinerea unui feed-back operativ necesar cadrului didactic pentru ameliorarea procesului de
invatamant;
— informarea studentului cu privire la stadiului actual in asimilarea cunostintelor.
Evaluarea finala este o evaluare sumativa, care se realizeaza la incheierea unei perioade de studii, la
finele unui semestru sau an universitar, la finalizarea unui program/curs/modul de studii. Evaluarea
finala se realizeaza prin examene si colocvii programate in sesiunile de examene, prin examenele de
finalizare a programelor de studii, precum si prin investigatii si analize complexe privind rezultatele
finale ale procesului de studii.
Criteriile de evaluare se refera la sistemul de competente si de indicatori pe baza carora se face
verificarea performantelor academice ale studentilor. Acestea au rolul de a standardiza sistemul de
notare si de a permite compararea notelor acordate la discipline diferite si de catre cadre didactice
diferite.
Criteriile de evaluare se grupeaza in: generale (completitudinea si corectitudinea cunostintelor, coerenta
logica, fluenta, capacitatea de argumentare; capacitatea de a utiliza cunostintele asimilate in activitati
intelectuale complexe; capacitatea de aplicare in practica a cunostintelor asimilate; capacitatea de
analizd, de interpretare personald, originalitatea, creativitatea, gradul de asimilare a limbajului de
specialitate, a terminologiei stiintifice si capacitatea de comunicare) si Specifice, care decurg din
specificul disciplinei de studiu §i reprezinta o aplicare a criteriilor generale la particularitatile acesteia.

I11. ORGANIZAREA SI REALIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE

14.

15.

16.

Cadrele didactice, in comun cu sefii departamentelor/catedrelor stabilesc competente si finalitati de studii
cuantificabile, specifice fiecarei unitati de curs/modul, pentru care studentii trebuie sa faca dovada
anumitor performante.

Activitdtile de evaluare sunt planificate si reflectate in curricula disciplinei, elaborata de cadrul didactic
si examinatd la sedinta departamentului/ catedrei.

In semestru se organizeaza una-doui sesiuni de evaluare curenti, repartizate proportional pe parcursul
semestrului. Rezultatele din sesiunile de evaluari curente Se inscriu Tn borderouri, registrul grupei
academice si se iau in consideratie la evaluarile finale semestriale.
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Evaluarile finale semestriale pot fi sustinute oral, in scris sau combinat. Numarul de examene sustinute
oral nu poate depdsi o jumatate din numarul total de examene din sesiune. Forma de sustinere a
examenelor se stabileste de catre decan, la propunerea departamentului/catedrei de profil si se anunta
studentilor la Inceputul semestrului.

Orarul examenelor se intocmeste de decan conform Calendarului academic al activitatilor didactice, se
aproba de prorectorul pentru activitate didacticd, se afiseaza la Avizier si pe pagina oficiald a facultétii cu
doua saptamani inainte de Inceperea sesiunii de examene.

Examenele pot fi sustinute numai in sesiunile de examene programate. La invatamintul cu frecventa
studentul poate sustine examen la o singura unitate de curs/modul intr-0 zi, iar intervalul intre 2 examene
succesive trebuie sa fie de minimum 2 zile. La invatdmintul cu frecventd redusd sau la distanta
examenele pot fi organizate compact sau in paralel cu activitatile didactice.

Pentru organizarea sesiunii de examene, titularii de curs vor informa studentii (cu cel putin doua
saptamini Tnaintea sesiunii de examene) asupra tematicii examenelor, precizand continuturile
(cunostintele, capacitatile, aptitudinile) din care se vor formula subiecte sau/si sarcini (probleme) de
examinare, oferind astfel un ghid util pentru organizarea invatarii, dar si pentru autoevaluare. Tematica
examenelor trebuie sa reiasa din continuturile abordate in cadrul activitatilor didactice de curs si seminar
(laborator, practicd), la care se pot adauga si sarcini de invatare prin studiu individual, conform
bibliografiei recomandate de profesor.

Timpul destinat pregatirii raspunsului pentru sustinerea examenului oral va fi nu mai putin de 30 min.,
iar timpul necesar realizarii probei scrise se va stabili de titularul cursului pind la 3 ore academice, In
functie de forma de evaluare.

Studentii ciclului I executa o teza de an Tn anul Il de studii. Tipul tezelor este determinat de
departamentul/catedra de profil in functie de specificul Programului de studii.

Tezele de an sunt evaluate in cadrul unitatilor de curs/modulelor corespunzitoare. In cazul in care teza de
an reprezinta rezultatul cumulativ al activitatilor de la citeva cursuri, este un produs interdisciplinar si nu
poate fi atribuit unei unitéti de curs, aceasta teza de an trebuie sa fie o entitate separatd, evaluata cu nota
si estimate cu un numar determinat de credite, in functie de efortul necesar pentru realizare, la decizia
deprtamentului/facultatii organizatoare.

Temele tezelor anuale sint repartizate studentilor la inceputul semestrului. Tezele anuale se sustin cu cel
putin o sd@ptaména pina la inceperea sesiunii de examene in fata unei comisii constituite de catre seful
departamentului/catedrei respective.

Sunt admisi la examen doar studentii care au realizat integral cerintele pentru cursul respectiv.

In sesiunile ordinare studentul este obligat si se prezinte cu grupa/formatiunea de studiu in care este
inscris. In cazuri bine justificate decanul facultitii poate permite studentului si se prezinte cu o altd
grupd/ formatiune de studiu.

Persoanelor care au fost in imposibilitate de a participa la sesiunea de evaluare curentd/finald din motive
intemeiate (caz de boala, participarea la competitii/concursuri republicane si internationale etc.)
justificate prin documente respective (certificate medicale, hotariri, ordine, dispozitii etc.), li se permite
sustinerea evaludrilor/examenelor dupa un orar special.

In timpul sesiunii curente orice examen poate fi sustinut numai o singura data.

Neprezentarea la examen fard motive intemeiate se inregistreaza ca ,,nu s-a prezentat”.

Obtinerea unei note negative la un examen sau absenta de la un examen nu este temei pentru a interzice
studentului sa sustind urmatoarele examene, cu exceptia cazurilor cind nu au fost promovate
cursuri/module stabilite prin planul de Tnvatdmint drept preconditii pentru cursurile evaluate.

Studentul are dreptul la 2 sustineri repetate ale examenelor nepromovate (restante) si una sustinere
suplimentara la decizia Comisiei de analiza. Restantele sint sustinute in sesiunile repetate.

Examenul se desfagoard sub conducerea cadrului didactic care a predat disciplina, asistat de cadrul
didactic care a condus seminare (laboratoarele, lucrarile practice) sau de catre un alt cadru didactic de
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35.
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37.
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41.

42.

43.

V.

44,

45.

specialitate ori cu o specialitate inrudita.

Examinarea prin probe orale se efectueaza pe baza biletului de examen extras de citre fiecare student,
din totalul biletelor intocmite. Biletele de examen se semneaza de cadrul didactic examinator si de seful
de departament /catedra.

La examenul scris, Tnainte de Tnceputul probei, profesorul va verifica prezenta si informa studentii
asupra timpului pe care 1l au la dispozitie pentru elaborarea lucrarii §i criteriile de evaluare.

In timpul examenului studentii vor avea dreptul si foloseasca surse si materiale permise de examinator.
Rezultatele examenului oral se va comunica studentilor in ziua desfasurarii acestuia, iar a celor scrise - in
cel mult 3 zile de la data examenului.

Forma de evaluare finala a studiilor superioare de licentd se stabileste de Senatul universitatii.

Studiile superioare de licentd se finalizeazd cu sustinerea examenului si/sau tezei de licentd si cu
eliberarea diplomei de studii superioare de licenta.

Studiile superioare de master se finalizeazd cu sustinerea publica a tezei de master si cu eliberarea
diplomei de studii superioare de master.

Modul de organizare si desfasurare a examenului de finalizare a studiilor superioare (Ciclul I, studii
superioare de licenta, Ciclul II, studii superioare de master) este stabilit prin regulamentele institutionale
si in conformitate cu Regulamentul-cadru privind organizarea examenului de finalizare a studiilor
superioare de licenta si Regulamentul cu privire la organizarea ciclului Il — studii superioare de master.
La examenul de finalizare a studiilor superioare sint admisi studengii care au realizat integral planul de
invatdmint si au obtinut creditele aferente tuturor unitatilor de curs obligatorii si optionale, urmate.

In cazul cind pe parcursul evaludrii studentul manifesti o conduiti contradictorie normelor Codului de
eticd si integritatii academice, examinatorul/examinatorii are/au imputernicirea sd solicite acestuia sa
paraseasca examenul.

Evaluarea este monitorizata de prorectorul pentru activitatea didactica si Comisia de asigurare a calitatii
a USDC.

SCALA DE EVALUARE. INSCRIEREA REZULTATELOR EXAMENELOR
La examene si colocvii, studentii se prezinta cu carnetul de student si carnetul de note, in care profesorul
inscrie nota acordata.
Evaluarea rezultatelor invatarii se face cu note de la ,,10” la ,,1”. Notele de la,,5” pina la ,,10”, obtinute
in rezultatul evaluarii unitatii de curs/modulului, permit obfinerea creditelor alocate acestora, conform
Planului de invatamint. Nota finala rezultd din suma ponderata a notelor de la evaluarile curente si
examinarea finald. Studentul care la evaluarea curentd are nota mai mica de ,,5” nu este admis la
evaluarea finala. Echivalarea cu scala nationald de notare se face dupa cum urmeaza:
— Nota 9,01-10,0 sau ,.excelent” ( echivalent ECTS — A ) este acordatd pentru demonstrarea
profunda si remarcabild a competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul,
creativitate si aptitudini in aplicarea competentelor dobindite, lucrul independent considerabil si
cunoastere versata a literaturii din domeniul respectiv. Studentul a insusit 91 — 100% din materialul
inclus 1n curriculum/programa analiticd a unitatii de cursul/modulului.
— Nota 8,01-9,0 sau ,,foarte bine” (echivalent ECTS — B) este acordata pentru o demonstrarea foarte
bund a competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitati foarte bune
in aplicarea competentelor dobindite cu citeva erori nesemnificative/neesentiale. Studentul a insusit
81 — 90% din materialul inclus in curriculum-ul (programa analitica) a unitatii de curs/modulului.
— Nota 7,01-8,0 sau ,,bine” (echivalent ECTS — C) este acordata pentru demonstrarea bund a
competentelor teoretice si practice dezvoltate de unitatea de curs/modul, abilitdti bune 1n aplicarea
finalitatilor de studiu cu o anumita lipsa de incredere si imprecizie ce tin de profunzimea si detaliile
cursului/modulului, dar pe care studentul poate sa le corecteze prin raspunsuri la intrebari
suplimentare. Studentul a insusit 71 — 80% din materialul inclus in curriculum-ul (programa
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50.
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analitica) a unitatii de cursul/modulului.
— Notele 6,01-7,0 sau ,,satisfacator” (echivalent ECTS — D ) sint acordate pentru demonstrarea
competentelor de bazd dezvoltate de unitatea de curs/modul si abilitatea de aplicare a acestora in
situatii tipice. Raspunsul studentului este lipsit de incredere si se constatd lacune considerabile in
cunoasterea unitatii de curs/modulului. Studentul a insusit 61 — 65% si respectiv 66 — 70% din
material.
— Nota 5,0-6,0 sau ,,slab” (echivalent ECTS - E ) este acordata pentru demonstrarea competentelor
minime din domeniul unitatii de curs/modulului, punerea in aplicare a carora intimpind numeroase
dificultati. Studentul a insusit 51 — 60% din material.
Notele 3,01 si 4,99 ( echivalent ECTS — FX ) sunt acordate in momentul in care studentul nu
demonstreaza competentele minime, iar pentru a promova unitatea de curs se cere lucru suplimentar.
Studentul a Tnsusit 31 — 40% si respectiv 41 — 50% din material.
— Notele 1,0-3,0 sau ,,nesatisfacator” (echivalent ECTE — F ) sint acordate studentului care a copiat
sau a demonstrat o cunoastere minima a materiei de 0 — 30%. Pentru a promova unitatea de curs mai
trebuie de lucrat inca foarte mult.
In cazul evaludrii negraduale, unitatea de curs/modulul se considerd promovate, dacd studentul
demonstreaza detinerea competentelor stabilite prin curriculumu-ul unitdtii de curs/modulului. Studentii
pot primi calificativele urmatoare:
— ,admis” — acordat dacd studentul demonstreazd ca a capatat competentele, abilitatile si
cunostintele necesare;
— ,fespins” — acordat daca studentul nu a acumulat competentele, abilitatile si cunostintele necesare
conform programei analitice.
O unitate de curs/un modul are o singura nota finala.
Rezultatele evaluarilor finale se inscriu in borderouri de catre cadrul didactic responsabil. Borderourile
vor include obligatoriu urmatoarele informatii: nota evaludrii curente a studentului, exprimata in numere
intregi; nota primita la examen, exprimata Tn numere intregi; media (nota) generala (finald) la unitatea
de curs calculata in baza notei pe semestru si a notei la examen, exprimata In numar cu doud zecimale,
nota conform scalei de notare ECTS, numarul de credite acumulat. Daca nota de la examen este
nesatisfacatoare, examenul se considera nepromovat. Notarea studentilor se face in baza baremului de
notare, care se prezintd acestuia. Notele acordate studentilor vor fi inscrise in sistemul institutional
informational.
Pentru studentii de la invdtdmantul cu frecventd nota finald se calculeaza astfel: 40% din nota finald o
constituie nota evaludrilor curente realizate pe parcursul semestrului (minim 2 evaludri curente, nota
medie a carora va fi exprimatd in numar intreg); 20% din nota finald o constituie nota studiului
individual (exprimata in numar intreg); 40% din nota finald o constituie nota evaludrii finale (exprimata
in numar intreg).
Pentru studentii de la invatamantul cu frecventa redusd nota finala se calculeaza astfel: 50% din nota
finala o constituie nota evaluarilor curente realizate pe parcursul semestrului (exprimata in numar intreg)
si 50% din nota finald o constituie nota evaludrii finale (exprimata in numar intreg).
Notele de promovare (nota minima de promovare este 5) se Inscriu in borderou si carnetele de note atit
cu cifre arabe, cit si cu litere, de ex., 8,56 (opt,56).

V. CONTESTAREA REZULTATELOR EVALUARII

52.

53.

54,

Studentul are dreptul sa conteste rezultatele evaluarii finale, in cazul in care nu este de accord cu decizia
cadrului didactic privind calificativul acordat.

Rezultatele examenului pot fi contestate timp de o zi lucratoare din momentul anuntarii rezultatelor, in
baza unei cereri depuse de student Tn adresa decanului.

Reevaluarea rezultatelor se efectucaza de Comisia de analiza constituita la department/ catedra din cel
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VI.

56.
S7.

58.

59.

60.

61.

62.
63.

putin 3 membri, unul dintre care este cadrul didactic responsabil de unitatea de curs, timp de 2 zile
lucratoare din momentul constituirii acesteia.

Studentul are dreptul sd beneficieze de marire de nota. Marirea de nota se realizeaza prin reevaluare in
urmatoarele conditii: reevaluarea in scopul maririi de notd poate fi organizatd dupa sustinerea tuturor
probelor de evaluare prevazute in programul de studii (ultimul an dupa sustinerea sesiunii ordinare de
primavard). Studentul poate solicita reevaluarea la 2 discipline din planul de studii in scopul maririi
notei.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE TITULARULUI DE CURS

Cadrul didactic este obligat sd organizeze evaluarea In conformitate cu prezentul Regulament.

Cadrul didactic va indica strategia evaluarii rezultatelor academice ale studentului in curricula unitatii de
curs predate.

Cadrul didactic va informa studentul la inceputul cursului asupra finalitatilor unitatii de curs predate si
strategiei de evaluare.

In functie de dotarea hard si soft disponibila, cadrul didactic va promova si va extinde utilizarea TIC in
instruire si evaluare.

Cadrul didactic va elabora in format electronic curricula, continuturi ale cursurilor predate cu plasarea
acestora pe platforma educationala electronica (e-learning).

Cadrul didactic va monitoriza strategia de evaluare pe parcursul academic si va inregistra pe platforma
educationald electronica performantele academice ale studentilor.

Cadrul didactic va asigura obiectivitatea si transparenta evaluarii.

Cadrul didactic are dreptul sa nu admita studentul la diverse tipuri de evaluare in cazul cand studentul nu
a Indeplinit sarcinile prevazute de programul de studii.

VII. DREPTURILE $I OBLIGATIILE STUDENTULUI

64.
65.
66.
67.

68.
69.

Studentul are dreptul sa beneficieze de o evaluare obiectiva in conformitate cu prevederile prezentului
Regulament.

Studentul are dreptul sa cunoasca la inceputul cursului finalitatile unitatii de curs predate, criteriile si
conditiile de evaluare.

Studentul are dreptul sa fie informat asupra performantelor sale, asupra modalitatilor de lichidare a
lacunelor sau a obtinerii succeselor scontate.

Studentul este obligat sa realizeze obiectivele prevazute de programul de studii.

Studentul este obligat sa se conformeze prevederilor prezentului Regulament.

Studentul este obligat sa aiba un comportament corect, sa evite plagiatul si copiatul in timpul evaluarii.

VIll. DISPOZITII FINALE

70.

71.

Prezentul regulament se aplica integral tuturor studentilor fara a se face nici o exceptie privind drepturile
si obligatiile.

Regulamentul intra in vigoare la data aprobarii de catre Senatul Universitatii de Stat ,,Dimitrie
Cantemir”.



