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1.CADRUL ADMINISTRATIV SI JURIDIC AL UNIVERSITATII ACADEMIEI DE
STIINTE A MOLDOVEI

1.1. Categoria Universitaitii Academiei de Stiinte a Moldovei

Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei (UnASM) reprezintd o institutie superioara de
invatamant de categoria a Ill-a, reiesind din numarul de studenti, masteranzi, doctoranzi si
postdoctoranzi pana la 3000 de persoane (Hotdrarea Senatului UASM nr. 3/4 din 29 decembrie
2016 Cu privire la stabilirea categoriei Universitatii ASM, stabilirea salariului de functie, sporului
si suplimentului la salariul de functie al angajatilor si al rectorului Universitatii ASM).

Tn anul 2017, la data de 03 aprilie UnASM, a depus cerere si dosarele a 10 programe de studii
superioare de licenta (Filozofie, Limba si literatura romana si engleza, Biologie, Biologie moleculard,
Ecologie, geografie, Chimie, Matematica, Informatica, Fizica) in vederea evaludrii externe a calitatii si
acreditarii acestora (ANACIP, scrisoare de confirmare nr.122-01 din 12.04.2017).

Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei este acreditata (Hotararea Nr. AC-3/1.
Chisinau, 19 mai, 2016) de catre Consiliul National pentru Acreditare si Atestare pentru profilul de
cercetare Genetica functionald si Bioinformatica, fiind abilitatd cu dreptul de activitate de doctorat

la acest profil si catalogata la institutiile de categoria B.

1.2. Ministerul de resort

UnASM este subordonatd Academiei de Stiinte a Moldovei (ASM) si Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii al Republicii Moldova si activeaza in baza prevederilor Codului Educatiei nr. 152
din 17.07.2014, conventiilor si tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte si a Cartei
Universitare.

Autonomia universitara vizeaza domeniile conducerii, structurdrii §i functionarii institutiei,
activitatii didactice si de cercetare stiintifica, administrarii si finantérii reglementate prin Carta UnASM
si actele normative institutionale In strictd conformitate cu cadrul legal. Prezentarea institutiei si

documentele privind activitatea acesteia sunt reflectate pe pagina web (http://edu.asm.md/md).

1.3. Date generale

UnASM a fost creata prin Decretul Pregedintelui Republicii Moldova, nr. 1093-1V din 23 aprilie
2007 ca institutie de interes national, finantatd din bugetul de stat, cu misiunea de a dezvolta si
implementa programe de studii performante, la toate ciclurile pregatirii universitare si
postuniversitare, de a genera capacitati de cercetare i inovare prin implicarea celor mai buni tineri
specialisti cu un potential ridicat de pregatire profesionala.

Institutia este inregistrata in Registrul de stat al organizatiilor necomerciale al Ministerului

Justitiei cu numarul de identificare de stat — 1008600019692, genuri de activitate: invatdmant superior
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universitar i postuniversitar. Dispune de Autorizatia sanitard de functionare nr. 3967 din 28.03.2012.

Sediul universitatii este amplasat pe str. Academiei 3/2, mun. Chisinau, Republica Moldova.
UnASM se identifica prin antet si sigiliu - elemente aprobate in sedinta Senatului nr. 2 din 23 octombrie
2012.

UnASM activeaza in stransa colaborare cu institutele de cercetare ale ASM, Biblioteca Stiintifica
Centrala ,,Andrei Lupan”, Agentia pentru Inovare si Transfer Tehnologic si Liceul ASM in cadrul
cluster-ului educational-stiintific UnivER SCIENCE (University of Education and Research SCIENCE),
in baza acordului de asociere (2008, 2015) si conform Codului cu privire la stiinga §i inovare al
Republicii Moldova. Activitatea in cluster-ul educational ofera posibilitatea implicarii active a
reprezentantilor comunitatii academice in optimizarea curriculum-ului universitar reiesind din
descoperirile stiintifice de ultima ora, asigurandu-se astfel, principiul interdisciplinaritatii si al
continuitatii dintre ciclurile de studii universitare, iar studentii UnASM beneficiaza de numeroase
oportunitdti de a se implica direct in activitati de cercetare, prin incadrarea acestora in proiecte
nationale si internationale.

De la momentul fondarii pand in prezent, activitatile de formare profesionald si de cercetare
stiintifica prevazute de Programele de studii din oferta educationala a UnASM au avut la baza
Planurile de invatamant autorizate de Ministerul Educatiei pentru toate specialitatile ciclului | (la data
de 25.06.2010) si cele pentru ciclul 1I: la chimie, fizica, matematica si informatica, informatica aplicata,
biologie, stiinte ale mediului (Ordin Ministerul Educatiei nr. 361 din 28 mai 2008), biologie
moleculara, globalizarea: istorie, politici, culturi europene (Ordin Ministerul Educatiei nr. 381 din
22.05.2009), securitatea nationald, demografie (Ordin Ministerul Educatiei Nr.642 din 13.07.2010)

Tn anul 2014 au fost autorizate studiile la 4 programe de master: Comunicare si mediere
interculturala, Lingvistica contrastiva in context multilingv, Bioeconomie §i economie ecologica,
Dezvoltare regionala si rurala.

Regulamentar, catedrele de specialitate au actualizat, in anul 2016, continutul programelor de
studii la ciclul I si II, in conformitate cu strategia de dezvoltare a facultdtilor si universitatii (2013-
2018), reiesind din evolutia cercetarilor in domeniu si transformarile social-economice de pe piata fortei
de munca din ultimii ani. Revizuirea planurilor de Invatamant a vizat nota informativa privind conceptia
formarii specialistului, partile interesate in dezvoltarea programului, finalitatile de studiu care definesc
calificarea, calendarul universitar, module/unitati de curs la libera alegere, curricula pe discipline,
matricea coreldrii finalititilor de studiu a programului cu cele ale unitatilor de curs, modalitétile de
consultare cu beneficiarii serviciilor educationale (studentii si potentialii angajatori) In scopul racordarii
la Plan-cadru pentru studii superioare si Cadrului National al Calificarilor, invatamant superior, 2015.

In anul 2013 a fost initiatd procedura de autoevaluare in vederea acreditirii nationale a

Universitatii si a programelor de studii conform Regulamentului de evaluare si acreditare a



institutiilor de invatamant Nr.423-XIV din 04.06.99, inclusiv, la Ministerul Educatiei a fost depusa
cererea de solicitare a acreditarii institutionale. Acest obiectiv nu a evoluat, intrucat, organizarea
structurald si procedurald a acreditarii/reacreditdrii institutiilor de invatdmant superior se afla in
proces de reformare. Tn consecintd, acest subiect a fost reluat in anul 2017, fiind depusi cererea
UnASM de evaluare externa a calitatii cu scopul acreditarii a 10 programe de studii superioare de
licentd (ANACIP, scrisoare de confirmare nr.122-01 din 12.04.2017).

Prin Hotararea de Guvern nr. 816 din 11.11.2015 cu privire la acordarea dreptului de
organizare a studiilor superioare de doctorat institutiilor de invdtdmant superior, consortiilor,
parteneriatelor nationale si internationale au fost autorizate pentru functionare provizorie 8 scoli
doctorale (Matematica si Stiinta Informatiei, Stiinte Fizice, Stiinte Geonomice, Stiinte Chimice §i
Tehnologice, Stiinte Biologice, Stiinte Umaniste, Stiinte Juridice, Politice si Sociologice, Stiinte
Economice si Demografice) organizate in consortii, cu 72 programe de doctorat la trei domenii de
cercetare: Stiinte ale naturii, Stiinte sociale si economice si Stiinte Umaniste. Afilierea in cadrul
scolilor doctorale s-a realizat in functie de profiluri si domenii stiintifice, de capacitatea logistica si
potentialul uman de cercetare din universitatile partenere, facultati si institutiile de profil si in
conformitate cu  Nomenclatorul specialitatilor  stiintifice,  respectandu-se  principiul
interdisciplinaritatii.

Tn anul 2016, Universitatea, pentru performante stiintifice si implicarea activa a studentilor,
masteranzilor si doctoranzilor in activitati de cercetare de catre echipa Centrului universitar
Genetica Functionala, a fost reacreditata pe profilul “Genetica functionala si Bioinformatica” si
apreciatd cu calificativul organizatie competitiva pe plan international (categoria B), fiind abilitata
cu dreptul de activitate de doctorat la acest profil (Hotardrea Consiliului National pentru
Acreditare i atestare nr. AC-3/1 din 19 mai 2016).

Datorita deschiderii spre spatiul european si mondial al invatamantului si cercetarii printr-un
proces de internationalizare, in anul 2014, Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei a devenit
prima institutie de invatamant superior din Republica Moldova, careia Directoratul General pentru
Cercetare al Comisiei Europene i-a conferit logo-ul ”Excelenta Resurselor Umane in Cercetare/HR
Excellence in Research”. Tn conformitate cu Strategia de Resurse Umane pentru incorporarea Cartei
Europene a Cercetatorilor si a Codului de Conduita in Recrutarea de Cercetatori, evolutia procesului
de implementare a principiilor Codului si Cartei a fost examinatd de cdatre Comitetul de
Monitorizare si discutatd, la fiecare sase luni, in cadrul sedintelor Senatului universitar. Raportul de
autoevaluare final si noile actiuni planificate au fost examinate si aprobate la sedinta Senatului

Universitatii la 17 noiembrie, 2016.



1.4. Misiunea

Misiunea, planul strategic de dezvoltare, regulamentele, metodologiile si procedurile

institutionale sunt Tn acord cu cadrul normativ in vigoare la nivel national si international. Prin

cadrul administrativ si juridic elaborat si aprobat, UnASM urmareste directiile de dezvoltare ale

European Higher Education Area, directivele europene cu privire la educatie, Strategia de la

Lisabona, Procesul de la Bologna si Strategia Europa 2020: Tmbundtatirea calitatii cercetarii si

predarii, cresterea mobilitatii studentesti, consolidarea triunghiului cunoasterii”: educatie —

cercetare — mediul de afaceri.

1.5. Obiective

In activitatile desfisurate, UnASM urmdreste obiectivele reflectate n Planul strategic de

dezvoltare a UnASM in perioada 2013 — 2018:

dezvoltarea unei culturi institutionale care promoveaza excelenta stiintifica, didactica si sociala si
care sa determine implicarea intregii comunitafi academice In implementarea Sistemului de
Management al Calitatii,

promovarea mobilitatii academice internationale a cadrelor didactice si a studentilor la ciclul
licenta si masterat;

optimizarea structurii Sistemului institutional de Management a Calitatii, elaborarea si
implementarea de noi proceduri de monitorizare, analiza si asigurare a calitatii procesului de
instruire;

adaptarea obiectivelor, continuturilor si strategiilor didactice la cerintele studentilor si exigentele
pietei muncii;

optimizarea procesului de predare, invatare si evaluare academica in conformitate cu principiile
pedagogiei universitare contemporane;

dezvoltarea si consolidarea programelor de doctorat in cadrul scolilor doctorale si /sau a centrelor
de excelenta, in scopul eficientizarii managementului activitatilor de doctorat.

implicarea activa a tinerilor in procesul de cercetare pe parcursul formarii lor ca specialisti;
asigurarea calitatii vietii universitare a studentilor;

dezvoltarea sistemului de consiliere si orientare profesionala pentru studenti;

voluntariat studentesc care pot include munca de caritate, campanii / asociatii sau cluburi publice
cu diferite obiective sociale, colectarea de haine pentru persoanele fara adapost sau oferirea unor
cadouri de Craciun pentru copii i varstnici, etc.);

promovarea valorilor morale, a respectului pentru om, pentru munca calitativa, pentru mediu

indiferent de ideologii, religii si doctrine politice;



- promovarea unui sistem eficient de management, bazat pe principiile autonomiei universitare, in
parteneriat cu beneficiarii serviciilor educationale;

- cCrearea condifiilor pentru participarea activa a tuturor membrilor comunitatii universitare la
procesul decizional din universitate;

- asigurarea transparentei managementului institutional.

1.6. Nivelurile de calificari conform ISCED

UnASM organizeaza si gestioneaza procesul de invatamant la trei cicluri de studii superioare:
Licentd, Masterat, Doctorat in baza programelor de studii autorizate de catre Ministerul Educatiei si
Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Profesional (doctorat).

Tn conformitate cu Cadrul National al Calificarilor si alte reglementari legislative nationale si
institutionale, absolventii programelor de studii obtin nivelul de calificari conform ISCED, dupd cum
urmeaza: 6 - studii superioare de Licenta, 7- studii superioare de Master, 8- studii superioare de

Doctorat.

1.7. Forme de organizare a invatamantului

Invatamantul universitar este organizat in limba roména, regim de studii - de zi in cazul
programelor de studii superioare de licentd si masterat. Studiile la doctorat prezintd doud forme de

organizare: de zi si cu frecventa redusa.



2. STRUCTURA UNIVERSITATII ACADEMIEI DE STIINTE A MOLDOVEI

2.1. Sistemul organ elor de conducere

Administrativ, universitatea este structurata in: facultdti, catedre, centre de cercetare,
subdiviziuni administrative in conformitate cu Carta universitard si reglementdrile nationale.
Entitatile din structura universitatii, in aspect calitativ si cantitativ, sunt supuse unui proces de
optimizare, in functie de rigorile Invatdmantului contemporan, corelat cu eficientizarea resurselor
financiare si administrative ale UnASM.

In anul de referinta, in scopul fortificarii domeniului relatii internationale si comunicare
(negocierea de noi acorduri de colaborare si participarea la proiecte de cercetare, educationale si
de dezvoltare a invatamantului superior in cadrul diferitor programe, intensificarea mobilitatii
academice a studenyilor si cadrelor didactice §i de cercetare, stabilirea de contacte si extinderea
colaborarii cu membri ai diasporei stiintifice si educationale) s-a decis instituirea unitatii de
Prorector relatii internationale si comunicare si modificarea denumirii Sectiei Relatii internationale
si informatizare n Sectia Internationalizare si comunicare (decizia Senatului Universitatii ASM,
proces-verbal nr. 3 din 29 decembrie 2016).

De asemenea, in legitura cu reducerea unitatii de prorector in probleme de administrare si
gospodarire, darea In exploatare a caminului studentesc si extinderea sarcinilor privind
administrarea imobilelor, pentru asigurarea bunei functionari a universitatii, a fost instituitd Directia
Administrare logistica si economicd. Modificarile mentionate au fost aprobate de catre Consiliul
Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica al ASM (Hotararea nr.15 din 12 ianuarie 2017) si
sunt reflectate sintetic Tn Organigrama universitatii (Figura 2.1).

Organele de conducere a Universitatii sunt prezentate de: Senat, Consiliul pentru dezvoltare
strategica institutionala, Consiliul stiintific, Consiliul facultatii si Consiliul de Administratie.

Senatul

Senatul este organul suprem de conducere al universitatii, ce include 65-75% cadre didactico-
stiintifice; 20-25% studenti, doctoranzi; 5-10% personal auxiliar. Rectorul, prorectorii, decanii, sefii
de subdiviziuni si presedintele comitetului sindical sunt membri ai Senatului din oficiu. Numarul
reprezentantilor in Senat ai fiecdrei facultati si subdiviziuni se desemneaza conform principiului
egalitatii in drepturi a facultatilor, catedrelor si subdiviziunilor. O treime din membrii senatului

sunt de gen masculin. Lista nominala a membrilor Senatului este urmétoarea:

1. Duca Maria academician, prof. univ., dr. hab., rector, presedinte al Senatului
2. Abdusa Daniela secretar al Senatului

3. Port Angela dr., conf. univ., prorector, activitate didactica

4. Poting Tatiana dr., prorector, cercetare si managementul calitatii

5. Chilari Efim dr., prorector, relatii internationale si comunicare
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6. Ciobanu Rodica dr., conf. univ., decan Facultatea Stiinte Socioumanistice

7. Mereuta Aliona dr., decan Facultatea Stiinte Exacte

8. Elenciuc Daniela dr., decan Facultatea Stiinte ale Naturii

9. Boian llie dr., conf. univ., sef Catedra Ecologie si Stiinte ale Mediului

10. Bacal Svetlana dr., sef Catedra Biologie

11. Bobana Gheorghe dr. hab., prof.univ., sef Catedra Filozofie, Istorie si Metodologia cercetarii
12. Spinu Stela dr., conf. univ., sef Catedra Limbi si Literaturi

13. Velisco Natalia dr., sef Catedra Fizica si Chimie

14. Corlat Andrei dr., conf. univ., sef Catedra Matematica si Informatica

15. Revenco Adelina sef Sectie Studii

16. Oltu Claudia sef Sectie Cercetare, doctorat si managementul calitatii

17. Tapu Lucia sef Sectie Resurse umane si Logistica

18. Erhan Ana sef Directie administrare logistica si financiara

19. Martea Rodica sef sectie Internationalizare si comunicare

20. Sprincean Serghei  dr., conf. univ., Catedra Filozofie, Istorie si Metodologia cercetarii

21. Cozari Tudor dr. hab., prof.univ., Catedra Biologie

22. Cojocaru Svetlana  dr. hab., prof.univ., director, Institutul de Matematica si Informatica, ASM
23. Aricu Aculina dr., conf. cerc., vicedirector, Institutul de Chimie al ASM

24. Cristei Tamara dr., conf. univ., Catedra Limbi si Literaturi

25. Nedealcov Maria dr. hab., prof. univ., Catedra Ecologie si Stiinte ale Mediului

26. Culiuc Leonid acad., dr. hab., prof. univ., IFA

27. Kazak Natalia doctorand a. III, Scoala Doctorala Stiinte Fizice

28. Munteanu Anastasia doctorand a. I, Scoala Doctorala Stiinte Geonomice

29. Meriacri Maria student, ciclul II, anul 11, program masterat Dezvoltare regionala si rurala
30. Podgornii Daniel student, ciclul Il specialitatea chimie, anul |

31. Curagau Mihai student, ciclul I, anul 11, specialitatea Geografie

32. Vizitiu Liliana studentd anul III, specialitatea Limba si literatura romana, limba engleza
33. Badrajan Vladimir  Student, anul I, specialitatea Filozofie

Presedintele Senatului universitar este rectorul, care coordoneaza si raspunde de activitatea de

indeplinire a hotdrarilor acestuia. Organizarea si pregatirea sedintelor este asiguratd de secretarul
stiintific al Senatului. Sedintele ordinare sunt organizate o datd la doud luni, sau dupa caz, sunt
convocate sedinte extraordinare.

Tn anul de studii 2016-2017 au fost organizate 7 sedinte de Senat, la care au fost discutate
obiectivele conform planului anual de activitate (aprobat la sedinta senatului nr. 1 din 09.09.2016)
si Intrebari suplimentare de context.

Consiliul pentru dezvoltare strategica si institutionala

Consiliul pentru dezvoltare strategica (CDSI) al UnASM a fost constituit prin Hotarirea
Biroului Consiliului Suprem pentru S$tiinta si Dezvoltare Tehnologica al ASM nr.3 din 01.06.2015.

in anul de referinta in componenta CDSI al UnASM au intervenit modificari in legitura cu
retragerea din componenta CDSI a domnului Prohnitchii Valeriu, membru desemnat de Ministerul
Educatiei. Ministerul Educatiei a substituit candidatura dlui Prohnitchi prin cea a dnei lacob
Mihaela, sef adjunct, Directia generald arhitectura, urbanism si relatii funciare.

Tinand cont de faptul cd in conformitate cu art. 104 alin. (2), lit. e) al Codului Educatiei,
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CDSI trebuie sa includa prorectorul responsabil de probleme financiare si in temeiul modificarilor
din organigrama institutiei si redistribuirea atributiilor, dna Ratd Violeta, sef sectie Contabilitate si
finante a fost substituita prin dna Erhan Ana, sef Directic Administrare logistica si economica,
UnASM. Componenta CDSI al UnASM include 9 membri, dintre care 2 sunt de genul masculin:

1. Tvircun Victor, dr. hab., prof. univ., coordonator al Sectiei Stiinte Umanistice si Arte a ASM,
desemnat de senatul UnASM, presedinte

2. lacob Mihaela, sef adjunct, Directia generald arhitectura, urbanism si relatii funciare,
desemnata de Ministerul Educatiei

3. Romanciuc Vera, consultant principal in Serviciul finante pentru educatie si stiiinta agricola din
Directia finante si politici bugetare In cadrul Ministerului Agriculturii si Industriei Alimentare,
desemnatad de Ministerul Finantelor

4. Botan Igor, dr., directorul executiv al Asociatiei pentru democratie participativa ADEPT,
desemnat de fondator

5. Romanciuc Lidia, dr., directorul Centrului Proiecte Internationale, ASM, desemnata de senatul
UnASM

6. Paduraru Galina, dr. conf. univ., conferentiar universitar la catedra Limbi si literaturi, facultatea
Stiinte Socioumanistice, UnASM, aleasd de adunarea generald a membrilor consiliilor
facultatilor si a reprezentantilor studentilor din senat si din consiliile facultatilor

7. Clapco Steliana, dr., conferentiar universitar la catedra Biologie, cercet. st. coordonator in

cadrul Centrului universitar de Genetica Functionald, facultatea Stiinte ale Naturii, UnASM,

aleasd de adunarea generald a membrilor consiliilor facultatilor si a reprezentantilor studentilor

din senat si din consiliile facultatilor

Duca Maria, acad., rector, UnASM

9. Erhan Ana, sef Directie Administrare logistica si economica, UnASM.

o

Consiliul stiintific

Consiliul Stiintific reprezinta in cadrul UnASM o platformd de comunicare si coordonare a
activitatii de cercetare Intre universitate si Academia de Stiinte a Moldovei.

Consiliul stiintific a fost constituit in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
organizarea studiilor superioare de doctorat, a Metodologiei de desemnare a Consiliului stiintific si
de alegere a presedintelui Consiliului stiintific, aprobate la sedinta Senatului din 17.03.2015 si este
alcatuit din 15 persoane, dintre care 4 de gen feminin, reprezentanti ai Scolilor doctorale, cadre
stiintifice si stiintifico-didactice, membrii ai CSSDT si doctoranzilor:

dr. hab. Hanganu Aurelia, presedinte al Consiliului Stiintific

dr. hab. Bobind Gheorghe, UnASM, sef catedra

acad. Bologa Mircea, Comunitatea stiintifica

dr. Boboc Nicolae, SD Stiinte Geonomice

dr. hab. Botnari Vasile, CSSDT, director IGFPP

dr. hab. Cojocaru Gheorghe, SD Stiinte Umaniste

dr. hab. Cojocaru Svetlana, SD Matematica si Stiinta Informatiei
dr. hab. Cusnir Valeriu, SD Stiinte Juridice, Politice si Sociologice
dr. hab. Gagauz Olga, SD Stiinte Economice si Demografice

dr. Kulcitki Veaceslav, SD Stiinte Chimice si Tehnologice

dr. hab. Macovei Mihai, SD Stiinte Fizice

dr. hab. Popa Andrei, rector, Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu”, Cahul
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dr. hab. Gagim Ion, rector, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo”, Balti
dr. hab. Volosciuc Leonid, SD Stiinte Biologice
Tabara Olesea, doctoranda

Consiliul stiintific activeaza in baza unui Regulament si a planului de activitate elaborat
anual. In perioada raportati, conform competentelor regulamentare, au fost aprobate un sir de acte
normative, cum ar fi Ghidul de redactare a tezelor de doctorat si a rezumatelor, examinate
rezultatele competitiei interne a proiectelor stiintifice prezentate pentru competitia nationala, au fost
aprobate statul de personal al Scolilor doctorale si planurile de invdtdmant, au fost examinate
totalurile admiterii la doctorat in anul 2016.

Consiliile facultatilor

Consiliul Facultétii reprezintd organul de conducere al facultatii in componenta cdruia intra
decanul, sefii de catedrd, membri a catedrelor, studenti si masteranzi. Decanul facultétii este
presedintele Consiliului profesoral. Agenda sedintelor, planul de activitate a facultatii sunt
examinate la Consiliu si aprobate la Senatul UnASM, la inceputul anului de studii.

Consiliul Facultatii Stiinte exacte este constituit din 11 persoane (55% femei si 45%
barbati): Mereuta Aliona, dr., conf. univ., presedinte al Consiliului facultatii; Naconecinaia Natalia,
metodist, secretar al Consiliului facultatii si membrii: Corlat Andrei, dr., conf. univ.; Velisco
Natalia, dr., lector; Ungur Nicon, dr. hab.; Rusu Gheorghe, dr., conf. univ.; Tifchiev Inga, dr., conf.
univ.; Ginsari Irina, asistent; Lungu Felicia, student; Podgornii Daniel, masterand; Bodac Dumitru,
student.

Consiliul facultatii Facultatii Stiinte ale Naturii include 16 membri dintre care 11 cadre
didactice si 5 studenti: Nedealcov Maria, dr. hab., conf. univ.; Begu Adam, dr. hab., conf. univ.;
Boian llie, dr., conf. univ.; Hachi Mihai, dr., conf. univ.; Cepoi Liliana , dr., conf. cerc.; Andronic
Larisa, dr.; Elenciuc Daniela, dr.; Bacal Svetlana, dr.; Sestacova Tatiana, dr.; Revenco Adelina,
lector superior; Dencicov Lidia, lector superior; Rosca Mariana, masterand, a. Il; Beschier
Veronica, mastrerand, an I; Cheptene Sofia, mastrerand, an II; Turcan Doina, student an. III; Novac
Mihai, student an. 1. Raportul dintre numarul de femei si barbati in Consiliu constituie 3:1.

Consiliul Facultitii Stiinte Socioumanistice include 13 persoane: Ciobanu R., conf. univ.
— presedinte, decan; S. Spéanu, conf. univ., sef catedrda — secretar, si membrii: Gh. Bobana, prof.
univ.; S. Sprancean , V. Juc, prof. univ, A. Antoci, G. Paduraru, E. Constantinovici, T. Cristei, dr.
conf., Idjilov R., dr. lector, H. Buniatyan, lector, V. Chicu, student, Al. Cernica, student. Raportul
dintre numarul de femei si barbati in Consiliu constituie 1,6:1.

Consiliul de administratie

Consiliul de administratie este format din: rector, prorectori, decani reprezentanti ai studentilor

(ciclul I si ciclul IT) in total 11 membri, dintre care un singur membru este de gen masculin:
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Duca Maria acad., prof. univ., Rector, presedinte

Port Angela dr., conf. univ., Prorector pentru activitate didactica

Poting Tatiana dr., Prorector cercetare si managementul calitatii

Chilari Efim dr., Prorector relatii internationale si comunicare

Erhan Ana Sef Directie Administrare logistica si economica

Tapu Lucia Sef Sectia personal si logistica, secretar

Elenciuc Daniela dr., decan, Facultatea Stiinte ale Naturii

Ciobanu Rodica dr., conf. univ., decan, Facultatea Stiinte Socioumaniste

Mereuta Aliona dr., conf. univ., decan, Facultatea Stiinte Exacte

Birca Tamara studenta ciclul I, anul II, Limba si Literatura romanda - Limba engleza

Rosca Mariana studenta ciclul I, anul I, program de masterat Dezvoltare regionala si
rurala

Presedintele Consiliului de administratie este rectorul, care coordoneaza si raspunde de
activitatea de indeplinire a deciziilor acestuia. Organizarea si pregatirea sedintelor este asigurata de
secretarul Consiliului de administratie.

Tn anul de studii 2016-2017 au fost organizate 8 sedinte ale Consiliului de administratie, la
care au fost discutate obiectivele conform planului anual de activitate (aprobat la sedinta senatului
nr. 1 din 09.09.2016) si intrebari suplimentare 1n functie de caz.

Personalul de conducere

in anul de referinta, personalul de conducere din Universitate a fost format din rector, trei
prorectori, trei decani, sase sefi de catedra, opt directori ai scolilor doctorale.

In conformitate cu Contractul de management si administrare a patrimoniului Universitatii
Academiei de Stiinte a Moldovei, nr.22 din 04 aprilie 2014 si Contractul individual de Munca nr. 7
din 03.03.2017, ambele incheiate cu ASM, mandatul rectorului este pentru perioada 04.04.2014-
05.04.2019.

2.2. Facultati / catedre
Invatimantul universitar s-a desfasurat, in anul de studii 2016-2017, in cadrul institutional a
trei facultati cu urmatoarele catedre:
= Facultatea Stiinte ale naturii
Catedra Biologie; Catedra Ecologie si Stiinte ale mediului
= Facultatea Stiinte exacte
Catedra Fizica si Chimie; Catedra Matematica si Informatica
= Facultatea Stiinte socioumanistice

Catedra Limbi i Literaturi; Catedra Filosofie, Istorie si Metodologia cercetarii.

2.3. Alte subdiviziuni structurale

La nivelul Universitatii activeaza un centru de cercetare si urmatoarele subdiviziuni/comisii:
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= Studii, cu rol de asigurare/monitorizare a procesului de invatamant la licenta si masterat in
conformitate cu actele normative ale ministerelor de resort, Carta UnASM si alte acte interne.
» Cercetare, doctorat si formare continua, reprezinta o subdiviziune a universitatii, infiintata in
conformitate cu Hotérirea Consiliului Suprem pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica nr. 1 din
18.01.2012 si are ca misiune asigurarea unui sistem de educatie si cercetare de calitate in realizarea
studiilor superioare de doctorat, ciclul III, si a programului de formare continud a colaboratorilor
organizatilor din sfera stiintei si inovarii ASM.
» Relatii Internationale si Comunicare, cu misiunea stabilirii si extinderii relatiilor de colaborare
si parteneriat cu institutii universitare si de cercetare de peste hotare si din tara, gestionarea
programelor internationale realizate de Universitate si promovarea imaginii institutiei Tn mediul
academic, social si economic din tara si straindtate.
* Personal si Logistica, elaboreaza, coordoneaza si aplica politicile privind potentialul uman,
realizeaza activitati de cancelarie si arhiva, oferda asistentd intregului personal al universitdtii in
domeniul competentei, monitorizeaza utilizarea rationald a patrimoniului Universitatii, realizeaza
activitati de aprovizionare tehnico-materiala si alte servicii necesare pentru activitatea eficienta a
subdiviziunilor UnASM.
= Contabilitate ce elaboreaza politica Universitatii in domeniu financiar, planifica si gestioneaza
mijloacele financiare bugetare si extrabugetare, realizeaza evidenta contabild a obiectelor de
inventar si alte operatiuni in limita competentelor.
= Comisia de Etica cu misiunea de a supraveghea respectarea moralitatii si integritatii academice
in cadrul Universitatii. Comisia functioneazd in baza Regulamentului propriu, aprobat de catre
Senatul Universitétii, a Cartei UnASM.
= Consiliul de Asigurare a Calitatii — la nivel de institutie si Comisiile de Asigurare a Calitatii —
la nivelul facultatilor care, alaturi de sectia Studii si sectia Cercetare, doctorat si formare continua,
reprezinta structuri ale sistemului de management al calitdfii cu misiunea de a organiza si
monitoriza procesul de evaluare periodica si asigurare a calitatii educatiei.
= Serviciul de tutoriat si orientare profesionald — cu rol de consiliere educationala si informare
a studentilor si absolventilor universitatii in realizarea lor profesionala.

UnASM ofera impreuna cu Institutele de cercetare ASM programe de instruire universitara si
postuniversitara, inclusiv perfectionarea cadrelor din cercetare. Studiile de doctorat sunt organizate

in cadrul a opt scoli doctorale in functie de domeniile stiintifice (Figura 2.1 si 2.2).

Centrul Genetica functionalia (CGF)
Centrul stiintific universitar a fost creat prin Hotararea Consiliului Suprem pentru Stiinta si

Dezvoltare Tehnologica al ASM nr. 38 din 26 martie 2009 cu profilul stiintific Genetica functionala
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si bioinformatica reiesind din rolul determinant al biologiei moleculare in evolutia stiintelor vietii
si necesitatea de pregatire a specialistilor Tn acest domeniu.

In baza performantelor stiintifice ale CGF, in anul 2016, UnASM a fost supusa procedurii de
reacreditare la profilul stiintific mentionat, prin Hotararea Nr. AC-3/1. Chisindu, 19 mai, 2016 fiind
acreditatd si catalogata la institutiile de categoria B.

Conform organigramei UnASM, CGF este coordonat de rectorul si prorectorul pentru
cercetare si managementul calitdtii. Obiectivele principale ale CGF sunt:

- efectuarea cercetarii stiintifice conform standardelor recunoscute pe plan national si
international;

- promovarea transferului de tehnologii si cunostinte catre mediul de afaceri §i societate, cu un
accent special pe sprijinirea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii;

- integrarea centrului de cercetare in retelele nationale si internationale de excelenta si realizarea
de cercetari fundamentale si aplicative generatoare de valoare adaugata;

- dezvoltarea bazei institutionale care sa faciliteze organizarea de conferinte si editarea de reviste,
carti cu vizibilitate nationala si internationala;

- organizarea scolilor de vara, seminare, workshop-uri;

- stimularea implicarii angajatilor/studentilor in stagii la institutii din tard sau din straindtate in
baza acordurilor de colaborare;

- dezvoltarea unor doctorate in cotuteld internationald si practicarea invitarii referentilor stiintifici
din strainatate pentru evaluarea tezelor de doctorat;

- organizarea anuald a conferintelor studentilor si internationalizarea treptata a acestora.
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Figura 2.1. Organigrama Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei
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Figura 2.2. Interconexiunea subdiviziuni UnASM - facultati — institute de cercetare ASM in organizarea si coordonarea activitatii de

cercetare si a studiilor de doctorat
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3. PROGRAME REALIZATE

3.1. Programe de licenta
Tn anul de studii 2016-2017, studiile superioare de licentd s-au realizat la 10 specialitati, in
corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor, 2005 (NDFP)
si care sunt prezentate in tabelul 3.1.
Tabelul 3.1.

Programe de studii superioare de licentd (180 credite, invitimant de zi, limba roméana)

Domeniul de formare Specialitatea Nr. de inregistrare si data
profesionala aprobarii de Ministerul Educatiei
Domeniul general de studii: 42 Stiinte ale naturii
Titlul acordat conform CNC: Licentiat in stiinte ale naturii

421 Biologie 421.2 Biologie molecularda | Nr. ISL-01-17687 din 07.07. 2016
421 Biologie 421.1 Biologie Nr. ISL-01-17686 din 07.07. 2016
424 Ecologie 424.1 Ecologie Nr. ISL-01-17685 din 07.07. 2016
425 Geografie 425.1 Geografie Nr. ISL-01-17684 din 07.07. 2016

Domeniul general de studii: 44 Stiinte exacte
Titlul acordat conform CNC: Licentiat in stiinte exacte

443 Matematica 443.1 Matematica Nr. ISL-01-17688 din 07.07. 2016
444 Informatica 444.1 Informatica Nr. ISL-01-17690 din 07.07. 2016
442 Chimie 442.1 Chimie Nr. ISL-01-17689 din 07.07. 2016
441 Fizica 441.1 Fizica Nr. ISL-01-17691 din 07.07. 2016

Domeniul general de studii: 22 Stiinte umanistice
Titlul acordat conform CNC: Licentiat in stiinte umanistice
222.1 Limba si literatura
romana si limba engleza
221 Filosofia 221.1 Filosofia Nr. ISL-01-17692 din 07.07. 2016

222 Limba si literaturi Nr. ISL-01-17693 din 07.07. 2016

Toate cele 10 programe de studii superioare de licenta au durata studiilor - 3 ani, numarul de credite -
180, forma de organizare - invatamant de zi, preconditii - diploma de BAC, studii medii de specialitate,
studii superioare, prevad stagii de practica obligatorii, modalitati de evaluare curentd si finald. Obtinerea
certificarii (diploma de licentd) si indicarea ocupatiilor tipice sunt in deplind corespundere cu cadrul

national si cel european al calificarilor.

3.2. Programe de master
Studiile superioare la ciclul Il au fost organizate la 13 programe de master stiintific in domeniile
generale de studii: 42. Stiinte ale naturii, 44. Stiinte exacte, 22. Stiinte umanistice, 31. Stiinte politice

(Tabelul 3.2). Toate programele de master sunt oferite Tn volum de 120 credite de studiu.
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Tabelul 3.2
Programe de master stiintific (120 credite, invitimant de zi, limba romana)

Program de masterat \ Nr. de inregistrare si data aprobarii
Domeniul general de studii: 42 Stiinte ale naturii
Titlul acordat conform CNC: Master in Stiinte ale naturii

Biologie moleculara IS-01-17554 din 03.06.16
Stiinte ale mediului IS-01-17555 din 03.06.16
Bioeconomie si economie ecologica Nr. 160 din 07.03.2014
Dezvoltare regionald si rurala Nr. 160 din 07.03.2014

Domeniul general de studii: 44 Stiinte exacte
Titlul acordat conform CNC: Master in Stiinte exacte

Chimie IS-01-17559 din 03.06.16
Fizica IS-01-17557 din 03.06.16
Matematica si Informatica I1S-01-17558 din 03.06.16
Informatica aplicata IS-01-17556 din 03.06.16

Domeniul general de studii: 22 Stiinte umanistice
Titlul acordat conform CNC: Master in Stiinte umanistice
Globalizare: istorie, politici, culturi 1S-01-17552 din 03.06.16

europene

Demografie 1S-01-17560 din 03.06.16
Llng_\qstlca contrastiva 1n context Nr. 160 din 07.03.2014
multilingv

Comunicare si mediere interculturalad Nr. 160 din 07.03.2014

Domeniul general de studii: 31. Stiinte politice
Titlul acordat conform CNC: Master in Stiinte politice
Securitatea nationala \ IS-01-17551 din 03.06.16

Titlul acordat absolventilor programelor de studii superioare de master corespunde Cadrului
National al Calificarilor. Diplomele oferite de UnASM sunt in concordanta cu calificarea universitara
obtinuta prin parcurgerea programului de studii respectiv la care se anexeaza si Suplimentul ce contine

sistemul de competente si calificari.

3.3. Programe comune de studii superioare

Tn prezent, in oferta educationald a UnASM nu se contin programe comune de studii superioare.

3.4. Programe de doctorat

Studiile superioare de doctorat reprezinta al treilea ciclu universitar si sunt centrate pe invatarea
prin cercetare avand drept scop formarea resursei umane prin si pentru cercetare stiintifica.

Tn conformitate cu prevederile Codului educatiei al Republicii Moldova, programele de studii
superioare de doctorat se desfisoari in scoli doctorale. In cadrul Consortiului Academic Universitar al
Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei constituit cu organizatiile din sfera stiintei si inovarii,
Universitatea de Stat din Tiraspol, Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti si Universitatea

,»Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul functioneaza opt scoli doctorale:
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» Matematica si Stiinta Informatiei

= Stiinte Fizice

= Stiinte Geonomice

» Stiinte Chimice si Tehnologice

= Stiinte Biologice

= Stiinte Umaniste

= Stiinte Juridice, Politice si Sociologice

»  Stiinte Economice si Demografice

Din punct de vedere administrativ, activitatea Scolilor doctorale este gestionatd de UnASM, in
persoana prorectorului pentru cercetare si managementul calitatii si Sectia cercetare, doctorat si
formare continua. Conducerea fiecdrei Scolii doctorale este asigurata, conform Regulamentului
institutional privind organizarea studiilor superioare de doctorat si a Regulamentului scolii
doctorale, de Consiliul stiintific al institutiei si Consiliul scolii doctorale.

Planurile de studii sunt elaborate integrat pentru invatamantul cu frecventa si frecventa redusa.
Numarul total de credite transferabile (180) prevazute pentru programul de doctorat este repartizat cate
60 per an de studiu, in functie de forma de invatamant, sunt avizate de Consiliul scolii doctorale si
aprobate de Senat.

Procesul de evaluare este prevazut in planurile de studii ale scolii doctorale sub forma de
examene, colocvii si referate ale caror tematica se subsuma continutului tezei.

In cadrul celor opt Scoli doctorale mentionate studiile de doctorat se desfasoara la 77 programe
de doctorat autorizate de ANCIP si includ:

» Programul de pregatire bazat pe studii avansate

» Programul individual de cercetare stiintifica.

Programul de pregatire avansata este un instrument pentru Imbogatirea cunostintelor
studentului-doctorand si care ii serveste acestuia pentru derularea in bune conditii a programului de
cercetare stiintifica.

Programul individual de cercetare stiintifica se realizeaza in cadrul a 17 organizatii din sfera
stiintei si inovarii ale ASM, la Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei si cele trei universitati,
membiri ai consortiilor.

In cadrul Programul individual de cercetare stiintificd se initiaza activititile de cercetare, se
obtin rezultate ale cercetarii concretizate in publicatii si participari la manifestari stiintifice.

Programele de studii superioare de doctorat asigura formarea de competente profesionale de
confinut, cognitive si de cercetare in domeniile de specialitate precum si a unor competente

transversale (Tabelul 3.3)
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Tabelul 3.3

Programe de doctorat autorizate la care se realizeaza studiile superioare de doctorat, ciclul 111

Nr. d/o]

Program de doctorat

SD Matematica si Stiinta Informatiei

111.01. Analiza matematica

111.02. Ecuatii diferentiale

111.03. Logica matematica, algebra si teoria numerelor

111.04. Geometrie si topologie

112.03. Cibernetica matematica si cercetari operationale

121.01. Bazele teoretice ale informaticii

N g~ IW N e

121.03. Programarea calculatoarelor

8

122.03. Modelare; metode matematice; produse program

SD Stiinte Fizice

9. 131.01. Fizica matematica

10. 131.03. Fizica statistica si cinetica

11. 133.02. Fizica lichidelor si materialelor noi

12. 133.04. Fizica starii solide

13. 134.01. Fizica si tehnologia materialelor

14. 134.03. Fizica nanosistemelor si nanotehnologii

SD Stiinte Chimice si Tehnologice

15. 141.01. Chimie anorganica

16. 143.01. Chimie organica

17. 143.04. Chimie bioorganica, chimie a compusilor naturali si fiziologic activi
18. 144.01. Chimie fizica

19. 145.01. Chimie ecologica

20. 166.02. Protectia mediului ambiant si folosirea rationala a resurselor naturale

SD Stiinte Biologice

21. 161.04. Sanocreatologie

22, 162.01. Genetica vegetala

23. 163.01. Biologie moleculara

24. 163.02. Biochimie

25. 163.04. Microbiologie

26. 164.01. Botanica

217. 164.02. Fiziologie vegetala

28. 165.01. Fiziologia omului si animalelor
29. 165.02. Zoologie

30. 165.03. Ihtiologie

31. 165.04. Entomologie

32, 165.05. Parazitologie

33. 166.01. Ecologie

34, 167.01. Biotehnologie, bionanotehnologie
35. 167.02. Sisteme si module biotehnologice

SD Stiinte Geonomice

36. 153.05. Meteorologie, climatologie, agrometeorologie
37. 153.06. Cartografie geografica si geoinformatica
38. 166.02. Protectia mediului ambiant si folosirea rationala a resurselor naturale

SD Stiinte Umaniste

39. 611.01. Istoria Moldovei (pe perioade)

40. 611.02. Istoria romanilor (pe perioade)

41. 611.03. Istoria universala (pe perioade)

42, 611.07. Istoria stiintei si tehnicii (pe domenii)

43. 612.01. Etnologie

44, 621.01. Lingvistica generala; filosofia limbajului; psiholingvisticd; lingvistica informatizata (cu

specificarea limbii, dupi caz)
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45, 621.02. Gramatica (cu specificarea limbii, dupd caz)

46. 621.03. Fonetica si fonologie; dialectologie; istoria limbii; sociolingvisticd; etnolingvistica (cu
specificarea limbii, dupa caz)

47. 621.04. Lexicologie si lexicografie; terminologie si limbaje specializate; traductologie (cu
specificarea limbii, dupa caz)

48. 621.05. Semiotica; semantica; pragmatica (cu specificarea limbii, dupa caz)

49, 621.06. Teoria textului; analiza discursului; stilistica (cu specificarea limbii, dupa caz)

50. 621.07. Glotodidactica (cu specificarea limbii, dupa caz)

51. 622.01. Literatura romana

52. 622.02. Literatura universala si comparata

53. 622.04. Folcloristica

54. 622.03. Teoria literaturii

55. 631.02. Filozofie istorica

56. 631.05. Filozofie sociald, antropologie filozofica, filozofia culturii
SD Stiinte Juridice, Politice si Sociologice

57. 551.01. Teoria generald a dreptului

58. 552.01. Drept constitutional

59. 552.02. Drept administrativ

60. 552.03. Drept financiar (bancar, fiscal, vamal)
61. 552.04. Drept financiar si al mediului

62. 552.05. Drept informational

63. 552.06. Dreptul stiintei, educatiei si culturii
64. 552.07. Drept contraventional
65. 552.08. Drept international si european public

66. 553.01. Drept civil

67. 553.02. Dreptul afacerilor
68. 553.03. Drept procesual civil
69. 553.04. Dreptul familiei

70. 553.05. Dreptul muncii si protectiei sociale
71. 553.06. Drept international si european privat
72. 554.01. Drept penal si executional penal

73. 554.02. Criminologie
74, 554.03. Drept procesual penal

75. 554.04. Criminalisticd, expertiza judiciard, investigatii operative
SD Stiinte Economice si Demografice
76. 521.03. Economie si management in domeniul de activitate

77, 522.01. Finante

3.5. Programe de postdoctorat
in anul de referinta pregitirea cadrelor stiintifice prin postdoctorat se realizeazi la 6 programe:

= 164.02. Fiziologie vegetala

= 165.02. Zoologie

= 611.02. Istoria romanilor (pe perioade)

* 621.03.Foneticd si fonologie, dialectologie, istoria limbii; sociolingvisticd; etnolingvistica
* 651.02. Teoria si istoria arhitecturii

= 654.01. Arta teatrala, coreografica

3.6. Formarea continua
Formarea continud in cadrul UnASM este tratata ca parte integrantd a procesului de invatare pe
tot parcursul vietii promovat prin politicile actuale ale comisiei europene de dezvoltare in cariera

didactica si de cercetare. UnASM, 1n calitate de institutie de profil, presteaza servicii de instruire
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continud pentru angajatii din organizatiile din sfera stiintei si inovarii. ASM si studenti-doctoranzi.
Procesul de formare continud iIn UnASM pentru perioada de raportare a fost organizat in
conformitate cu Strategia de formare continua pentru anii 2016-2020, Regulamentul cu privire la
organizarea si desfasurarea procesului de instruire continud a personalului din cadrul institutiilor
Academiei de Stiinte a Moldovei, aprobat de Consiliul Suprem pentru Stiintd si Dezvoltare
Tehnologicd, avand ca obiective:
- actualizarea cunostintelor si perfectionarea profesionald a personalului stiintific, colaboratorilor din
mediul industrial, doctoranzilor si masteranzilor;
- familiarizarea cu tehnici si metodologii noi de cercetare;
- stimularea participarii in proiecte de cercetare si inovare ORIZONT 2020 si pregatirea resurselor
umane calificate pentru gestionarea proiectelor.
Cursurile de instruire continua au fost sustinute de formatori, persoane notorii in diverse domenii
stiintifice, din tara si de peste hotare.
In cadrul programelor de formare continui sunt practicate urmitoarele forme de instruire
continua:

= cursuri $i programe de perfectionare,

* seminare, conferinte,

= training-uri.

In perioada de raportare au fost incheiate contracte de colaborarea si de prestare a serviciilor in

domeniul formarii continue cu S.A. ,,Orhei VIT” si cu reprezentantii diasporei, informatie inclusd in

tabelul 3.4.

Tabelul 3.4
Cursuri si programe de perfectionare
Denumirea cursului Categoria de participanti Forma de Nr. de Nr. de

instruire | particip. ore
Cercetare avansata, accesibila pentru | Masteranzi, doctoranzi, tineri Training 80 90
roti cercetatorii cercetdtori din institutele ASM
Metode avansate in microbiologia Colaboratorii S.A. ,,Orhei VIT” Cursuri 15 90
alimentara
Proprietatea intelectuala — instrument | Tineri cercetatori din institutele Seminar 110 60
de valorificare a rezultatelor ASM informativ
cercetarii
Rolul informatiei de brevet in
societatea moderna

In total in cadrul programelor de formare continui au fost antrenate 205 de persoane. Toti

beneficiarii care au incheiat cu succes programele de formare continua au primit certificate, eliberate

de Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei si Agentia de Stat pentru proprietate intelectuala a

RM.

3.7. Alte tipuri de programe initiate in anul raportarii
In anul de referinta UnASM nu a initiat programe noi.
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4. SISTEMUL INTERN DE ASIGURARE A CALITATII

4.1. Structura responsabila

UnASM abordeazd managementul calititii procesual si sistemic in corelare cu specificul
institutiei si structura sa organizatorica, orientandu-se spre imbunatatirea continua a tuturor activitatilor
si responsabilizarea fiecarui membru al comunitatii academice in realizarea misiunii sale.

Asigurarea calitatii este prevazuta in strategia institutionald de dezvoltare si descrisd in
Regulamentul privind organizarea Sistemului de Management al calititii (SMC) in UnASM. In
conformitate cu regulamentul respectiv, organele responsabile de mentinerea si gestiuneca SMC sunt
Consiliul si Comisia de Asigurare a Calitatii.

La nivel de Universitate responsabilitatile in cadrul SMC se repartizeaza dupa cum urmeaza:

Consiliul de Asigurare a Calitatii monitorizeaza implementarea SMC, identifica si analizeaza
problemele de asigurare a calitatii si propune masurile corective referitoare la SMC. Consiliul este
prezidat de Rector care coordoneaza Sistemul de Management al Calitatii Tn UnASM, determina
strategia, politica, obiectivele si prioritatile Tn domeniul calitatii si urmareste aplicarea lor in intreaga
institutie.

Prorectorul pentru cercetare si managementul calitatii este responsabil de proiectarea, mentinerea
si Tmbunatatirea SMC la nivel de universitate, de planificarea si desfasurarea evaludrilor interne la
UnASM.

Metodistul responsabil de calitate din cadrul Sectiei cercetare doctorat si formare continua
asigurd componenta logistica si documentara a tuturor proceselor.

La nivel de facultate, in cadrul SMC, functioneaza Comisia de Asigurare a Calitdtii coordonata
de decan care promoveaza politica si obiectivele UnASM in domeniul asigurarii calitatii, urmarind
cunoagterea si aplicarea la facultate atat a aspectelor generale, cat si a celor specifice.

Responsabilul de calitate de la facultate asigura proiectarea, mentinerea si imbunatatirea SMC in
cadrul facultatii, planificarea si desfasurarea evaludrilor/auditurilor interne si a evaludrilor individuale.

La nivel de catedra responsabilitatea pentru asigurarea calitatii tuturor proceselor de invatamant,
cercetare, organizare revine sefului catedrei.

La nivel de sectie, responsabilitatile privind calitatea revin sefilor de subdiviziuni.

Ambele structuri colective de asigurare a calitatii — Consiliul si, respectiv, Comisia functioneaza
in baza regulamentelor institutionale si activeaza in baza planurilor anuale de activitate care se aproba
anual la sedintele Senatului / Consiliului de Asigurare a Calitatii.

Obiectivele UnASM 1in domeniul asigurarii calitatii raspund exigentelor specifice sistemului de
invatdmant superior si prevad in principal:

— dezvoltarea unui proces educational de Tnalta calitate, adaptat la cerintele societatii bazate pe

cunoagstere, in acord cu realizarile in domeniul stiintelor si cerintele piefei muncii;
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— dezvoltarea unui cadru institutional favorabil simbiozei intre pregatirea academica si cea
profesionala;

— perfectionarea continuad a calificarii corpului profesoral;

— cooperarea cu structurile nationale si internationale de asigurare a calitdtii Tn domeniul
invatamantului superior si al cercetarii;

— transparenta informatiei de interes public.

4.2. Proceduri/mecanisme implementate la nivel institutional

Tn conformitate cu Declaratia rectorului cu privire la calitate, sistemul intern de asigurare a
calitati in UnASM se desfasoard cu respectarea cerintelor tuturor partilor implicate si a reglementarilor
legale in vigoare. In baza recomandarilor Liniilor directoare pentru documentasia sistemului de
management al calitarii si a standardului de baza ISO 9001: 2000 in UnASM au loc o serie de procese
de baza numite procese cheie si anumite procese suport care asigura conditiile cadru pentru derularea
proceselor cheie. Pentru asigurarea conformitatii cu standardele de calitate a tuturor acestor procese,
UnASM are dezvoltat un sistem complex de proceduri interne de asigurare a calitatii organizat intr-un
Nomenclator al procedurilor interne.

Nomenclatorul procedurilor interne (aprobat in sedinta Senatului din 08.09.2015) este un
document institutional de referintd in cadrul SMC in care sunt prevazute 28 de proceduri interne de
asigurare a calitatii (Tabelul 4.1). Conform Nomenclatorului functionarea eficienta a institutiei este
asiguratd de 8 proceduri de sistem si 20 de proceduri operationale care reglementeaza trei domenii de
baza: domeniul academic, domeniul personal, domeniul financiar. Toate procedurile interne de
asigurare a calitatii se discuta si se aproba in Senat.

Tabelul 4.1

Nomenclatorul procedurilor interne de asigurare a calitatii in UnASM

Nr. Cod Denumire procedura Frecventa aplicare

1. |PS-1 Elaborarea, modificarea, retragerea regulamentelor | Permanent
/metodologiilor

2. | PS-2 Elaborarea procedurilor interne Permanent

3. |PS-3 Circuitul documentelor in UnASM Permanent

4. | PS-4 Sesizarea cererilor, reclamatiilor, contestatiilor Permanent

5. | PS-5 Auditul intern privind calitatea Conform programului

6. |PS-6 Aprecierea gradului de satisfactie a studentilor O data la ciclu de studii

7. |PS-7 Evaluarea nivelului de satisfactie a angajatorului O data la trei ani

8. |PS-8 Aprecierea gradului de satisfactie al angajatilor O data la trei ani

9. | PO.P-1 | Evaluarea prestatiei cadrelor didactico-stiintifice La finele cursului
de catre student

10. | PO. A-1 | Evaluarea cursurilor si a curricula disciplinare Semestrial

11. | PO. A-2 | Opinia absolventilor UnASM privind calitatea O data la trei ani
studiilor

12. | PO. A-3 | Intentia privind continuarea studiilor i inseria in | Anual, absolventi
campul muncii
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13. | PO. A-4 | Monitorizarea si actualizarea planurilor de La necesitate
invatamant

14. | PO. A-5 | Evaluarea utilizarii platformei educationale Anual
electronice

15. | PO. A-8 | Elaborarea si implementarea acordurilor si Permanent
parteneriatelor

16. | PO.P-3 | Promovarea meritocratiei si stimularea La necesitate
personalului

17. | PO.P -2 | Evaluarea colegiala a cadrelor didactice Conform orarului

18. | PO.P -4 | Evaluarea conducatorilor de doctorat O data la trei ani

19. | PO.C-1 | Publicarea materialelor didactico-stiintifice La necesitate

20. | PO.A-6 | Conferirea titlului si eliberarea diplomelor La necesitate

21. | PO. A-7 | Evaluarea cursurilor de formare continud La finele cursului

22. | PO.F-1 | Procedura de planificare gi aprobare a fondurilor Permanent

23. | PO.F-2 | Procedura privind activele cu orice titlu Permanent

24. | PO.F-3 | Procedura privind angajamentele de casa Permanent

25. | PO.F-4 | Proceduri de incasare a datoriilor Permanent

26. | PO.F-5 | Proceduri privind veniturile si cheltuielile Permanent

27. | PO.F-6 | Procedura de intocmire a rapoartelor financiare Trimestrial, semestrial, anual, dupa

caz
28. | PO.F-7 | Procedura registre contabile Permanent
Abrevieri:

PS — procedura de sistem

PO — procedura operationala

PO. A — procedura operationald domeniu academic
PO. F — procedura operationald domeniu financiar
PO. P — procedura operationala domeniu personal

Din numarul total de proceduri interne 8 sunt deja la a doua editie.

4. 3. Exemple/date statistice/indicatori de crestere a calitatii

Eficienta sistemului Intern de asigurare a calitdtii este monitorizata permanent si confirmata prin
indicatorii de progres la nivelul resurselor, al proceselor si al rezultatelor.

La nivelul resurselor (INPUT), indicatorii de crestere a calitatii se refera la:

- personal

- programe, continuturi didactice

- logistica

- cadrul normativ intern

Analiza calitativa a potentialului uman releva o crestere constantd a calitatii confirmata prin

numirul ascendent de grade stiintifice, titluri didactico-stiintifice. In anul curent 6 cadre au obtinut
titlul de conferentiar universitar, iar 2 au sustinut teza si au obtinut gradul de doctor in stiinte.

In scopul cunoasterii perceptiei studentilor privind calitatea activitatii didactice a cadrelor
didactico-stiintifice in UnASM se aplica chestionarul Evaluarea prestatiei cadrelor didactico-
stiintifice de cdtre student. In anul de referintd au fost aplicate chestionare pentru evaluarea cadrelor
didactice care au depus dosarele in vederea ocuparii posturilor vacante prin concurs.

In acest scop au fost evaluate 2 cadre didactice din cadrul facultatilor Stiinte ale Naturii si Stiinte

Exacte cu calificativele 9,01 si 9,59. Studentii au apreciat cu note de 9 si 10 nivelul de competenta
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profesionala (1), calitdtile pedagogice ale cadrului didactic evaluat (2), calitatea predarii (3), modul de
interactiune i comunicare cu studentii (4) si prestatia din punct de vedere etic a cadrului didactic (5)

(Figura 4.1).
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Figura 4.1. Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti

Pentru evaluarea calitatii programelor si continuturilor UnASM aplica chestionarul Evaluarea
cursurilor §i a curricula disciplinare. Acest chestionar are o frecventa de aplicare semestriala, isi
propune sa evalueze performanta cadrelor didactico-stiintifice, modul de predare a cursului si
compararea mai multor cursuri. Analiza datelor obtinute (Figura 4.2.) permite formularea urmatoarelor
concluzii: studentii/masteranzii sunt satisficuti de desfasurarea cursurilor pe care le-au studiat (nu
exista nici un curs apreciat ,,nesatisfacator”); sarcinile si modalitatile de realizare a lucrului individual
sunt clar expuse; evaluarea studentilor/masteranzilor este obiectiva; profesorii respectd ideile si
opiniile studentilor/masteranzilor; timpul este folosit eficient; profesorii incurajeaza si motiveaza
activitatea individuald; gandirea creativa a studentilor/masteranzilor este stimulatd. La capitolul
propuneri pentru imbundtatirea calitatii cursurilor studentii/masteranzii au specificat ca isi doresc o

expunere mai ampld a materialului, noi metode de predare si sa fie Incurajat lucrul in echipa.

9,5

9
8,5
AR IR Rl
7,5

Facultatea Stiinte Facultatea Stiinte ale Naturii  Facultatea Stiinte Exacte
Socioumanistice

B Continutul cursului este coerent
m Profesorul utilizeaza diferite metode de predare
Criteriile de evaluare a studentilor sunt clare

m Evaluarea studentilor este obiectiva

Figura 4.2. Evaluarea cursurilor si a curricula disciplinare
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In procesul de implementare al sistemului intern de asigurare a calititii UnASM acorda o atentie
sporita fortificarii cadrului normativ intern. Pe parcursul anului curent au fost elaborate si puse in
aplicare o serie intreaga de documente normative institutionale:

Regulamente

1. Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de doctorat, ciclul III
cu modificari si completari (sedinta nr. 1 din 9 septembrie 2016)

2. Regulament privind conditiile de salarizare si stimulare a personalului Universitatii Academiei
de Stiinte a Moldovei (avizat sedinta senatului nr. 2 din 17 noiembrie 2016; aprobat CDSI —
sedinta nr. 5 din 23 decembrie 2016)

3. Regulamentul privind bursele de merit in cadrul Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei

(sedinta nr. 3 din 29 decembrie 2016)
Regulamentul sectiei Studii (sedinta nr. 4 din 20 martie 2017)
Regulamentul sectiei Internationalizare si comunicare (sedinta nr. 4 din 20 martie 2017)

6. Regulament privind ocuparea posturilor didactice in cadrul Universitdtii Academiei de Stiinte a
Moldovei (sedinta nr. 4 din 20 martie 2017)

7. Regulamentul privind organizarea admiterii Tn ciclul | — studii superioare de licenta pentru
anul universitar 2017 — 2018 (sedinta nr. 6 din 06 iunie 2017)

8. Regulamentul sectiei Cercetare, Doctorat si Managementul Calitatii (sedinta nr. 6 din 06 iunie
2017)

Metodologii
9. Metodologia de calcul a taxei de studii (sedinta nr. 4 din 20 martie 2017)
Proceduri

10. Procedura operationala privind conferirea titlului si eliberarea diplomelor (sedinta nr. 4 din 20
martie 2017)

11. Matricea sondajelor realizate in cadrul procedurilor interne de asigurare a calitatii (sedinta nr. 4
din 20 martie 2017)

12. Procedura operationala A-2 si A-3 privind opinia absolventilor UnASM referitoare la calitatea
studiilor (sedinta nr. 6 din 06 iunie 2017)

ok

Universitatea Academiei de Stiinte abordeaza Sistemul de Management al calitatii procesual.
Indicatorii de progres la nivelul proceselor se exprima in:

- eficienta managementului institutional,

- calitatea serviciilor.

Eficienta proceselor de management este asiguratd de un sistem complex de planificare si
raportare in cadrul fiecarei structuri functionale/subdiviziuni.

Calitatea serviciilor este monitorizata si verificata direct prin intermediul sondajelor Opinia
absolventilor UnASM privind calitatea studiilor, Aprecierea gradului de satisfactie a studentilor si in
mod indirect prin chestionarul Intentia privind continuarea studiilor §i insertia in campul muncii.

In anul 2017 au fost chestionati absolventii ciclului I si IT de studii privind calitatea studiilor
(Figura 4.3 si 4.4). Analizand datele se poate observa ca atat absolventii ciclului I, cat si cei ai ciclului
II apreciaza calitatea procesului didactic in cadrul universitdtii cu calificativele ,,buna” si ,foarte

buna”.
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Redusa
Redusa
m Satisfacatoare
m Satisfacatoare
mBuna
m Buna
m Foarte buna
m Foarte buna

Figura 4.3 Ciclul I Figura 4.4 Ciclul 11

Absolventii ciclului I de studii evalueaza ca ,,buna” utilitatea programului de licentd din punct de
de practicd. Absolventii studiilor de masterat considerad utilitatea programului studiat in insertia pe
piata muncii ca fiind ,,bund” si ,,satisfacatoare” iar utilitatea stagiilor de practica: ,,buna”. Absolventii
ambelor cicluri de studii apreciazd nivelul de competentd la momentul absolvirii ca fiind ,,bun” iar
masura in care vor utiliza cunostintele si abilitatile acumulate pe parcursul studiilor: ,,buna” (Tabelul

4.2 si Tabelul 4.3).

Tabelul 4.2
Nivel de studii absolvit: LICENTA
. NPV . Foarte
No ntrebiri Redusa/ Sattsfac'at“oare/ Buna/ bundi/
Redus Satisfacdtor Bun
Foarte bun

1 Cum evaluati utilitatea p.rggvre.llmulul de licentd/masterat din 0% 2304 60 % 17 %

Cum evaluati utilitatea stagiilor de practica din punct de

2. ) - . . 7% 30 % 53 % 10 %
vedere al insertiei pe piata muncii?
In ce masura veti utiliza la locul de munca cunostintele si
3. | abilitatile acumulate pe parcursul studiilor de 3% 17% 7% 3%
licentd/masterat?
4 Cum_ evalpa'g propriul nivel de competenta (cunostinte si 3% 10 % 80 % 7%
deprinderi) la momentul absolvirii?
Tabelul 4.3
Nivel de studii absolvit: MASTERAT
5 .. Redusd/ | Satisficatoare/ | Bund/ | Foarte bund/
Ne Intrebari

Redus Satisfiicator Bun Foarte bun

1 Cum evaluati utilitatea p.r(')gvrg'mulul de licentd/masterat din 0% 39 % 43 % 18 %

Cum evaluati utilitatea stagiilor de practica din punct de

2. . - . . 3% 18 % 68 % 11%
vedere al insertiei pe piata muncii?
In ce masura veti utiliza la locul de munca cunostintele si

3. | abilitatile acumulate pe parcursul studiilor de 0% 28 % 61 % 11%
licentd/masterat?

4 Cum evaluati propriul nivel de competenta (cunostinte si 0% 7% 79 % 14 %

deprinderi) la momentul absolvirii?
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Intru evaluarea competentelor dobandite pe parcursul studiilor, absolventilor li s-a propus
completarea chestionarului Intentia privind continuarea studiilor si insertia in campul muncii.
Astfel, absolventii ciclului I enumerd itemii 12, 4, 8, 3 (in ordinea punctajului acordat) printre
competentele dobandite iar la capitolul competente mai putin Insusite sunt itemii 15 si 2. Absolventii
programelor de masterat considera itemii 4, 1, 13, 14 — principalele competente dobandite, iar la polul
opus stau itemii 6 si 2 (Figura 4.5 si Figura 4.6).

65 70 75 80 85 90

11

13

15

Figura 4.5 Ciclul I de studii
1 - cunoasterea fundamentald a domeniului de studiu; 2 - cunoasterea altor domenii; 3 - abilitatea de a genera
noi idei; 4 - gandirea analitica; 5 - gandirea critica; 6 - capacitate de negociere; 7 - abilitatea de a te prezenta in
fata unui auditoriu; 8 - abilitatea de a actiona rapid/adecvat in conditii de stres; 9 - abilitatea de a identifica noi
oportunitati; 10 - abilitatea de a coordona activitati; 11 - abilitatea de a gestiona eficient timpul de lucru; 12 -
abilitatea de a lucra in echipa; 13 - abilitatea de a mobiliza alte persoane; 14 - abilitatea de a se face inteles; 15 -
abilitatea de a te impune.
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Figura 4.6 Ciclul Il de studii
1- cunoasterea fundamentald a domeniului de studiu; 2 - cunoasterea altor domenii; 3 - abilitatea de a genera noi
idei; 4 - gandirea analitica; 5 - gandirea critica; 6 - capacitate de negociere; 7 - abilitatea de a te prezenta in fata
unui auditoriu; 8 - abilitatea de a actiona rapid/adecvat in conditii de stres; 9 - abilitatea de a identifica noi
oportunitati; 10 - abilitatea de a coordona activitati; 11 - abilitatea de a gestiona eficient timpul de lucru; 12 -
abilitatea de a lucra n echipa; 13 - abilitatea de a mobiliza alte persoane; 14 - abilitatea de a se face inteles; 15 -
abilitatea de a te impune.

Unul dintre cei mai importanti indicatori de progres se inregistreaza la nivelul rezultatelor
(OUTPUT) st se exprima in:

- Calitatea studentilor

- Competente acumulate

Un indicator al calitatii studiilor este numarul studentilor care au obtinut burse in cadrul

concursurilor nationale/internationale. Pe parcursul anului curent de studii, studentii UnASM au
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participat la diferite concursuri nationale, devenind beneficiari a mai multe tipuri burse. Este
important de mentionat ca dintre 50 de finalisti ai concursului Burse de Merit — 2016, editia a XXI-a,
organizat de catre Centrul de Informatii Universitare, 6 sunt discipolii UnASM (ciclul I: Gutium Sofia
— Facultatea Stiinte Socioumanistice, specialitatea Filozofie; Curagdu Mihail — Facultatea Stiinte ale
Naturii, specialitatea Geografie Turcan Doina — Facultatea Stiinte ale Naturii, specialitatea Biologie
moleculara si ciclul II: Naconecinaia Natalia si Idrisova Aina — Facultatea Stiinte Exacte, program de
master Chimie, Fratea Adrian — Facultatea Stiinte ale Naturii, program de master Dezvoltare regionala
si rurald). Din 8 dosare depuse de studentii Universitatii - 6 au fost castigatoare.

Aprecieri inalte au obtinut studentii UnASM participanti la concursul Bursa de merit pentru anul
de studii 2016-2017, organizat sub egida Guvernului Republicii Moldova, in cadrul caruia 2 studenti -
BESLEAGA Tuliana, studenta ciclului I, anului II, facultatea Stiinte Exacte, specialitatea Chimie a
obtinut Bursa Presedintelui Republicii Moldova, iar CEBAN Ana studenta ciclului I, anului II,
facultatea Stiinte Exacte, specialitatea Chimie a obtinut Bursa Guvernului Republicii Moldova.

Tn cadrul programului Burse pentru Viitorul Tau, editia 2016 au participat cinci studentii ai
UnASM, 2 dintre care RADAUTA Alina - Facultatea Stiinte ale Naturii, specialitatea Ecologie si
ZAMA Veronica — Facultatea Stiinte Socioumanistice, specialitatea Limba si literatura romana si
limba engleza au iesit invingatori.

In total 10 persoane, dintre care sapte studenti si trei masteranzi au fost castigitorii acestor burse.

In luna decembrie 2016 a fost lansat Proiectul de sponsorizare , Stiintele vietii in dialogul
generatiilor” in cadrul unui parteneriat al UnASM cu omul de afaceri, dr. Ceslav CIUHRII, care a
vizat aprecierea performantelor in cercetare, mobilitate academica si oferirea unui suport pentru
continuitate in dezvoltarea directiilor stiintifice si realizarea diferitor proiecte cu impact social.

La concursul burselor au fost depuse 75 de dosare de cdtre studenti, doctoranzi si cercetatori din
UnASM si ASM. Au fost nominalizati printre cei castigatori:

- cinci studenti si masteranzi au beneficiat de Bursa de cercetare Mircea CIUHRII: Rosca Mariana
cu proiectul Managementul dezvoltarii regionale durabile in contextul integrarii republicii Moldova la
UE; Ursu Vera cu proiectul Testarea alergologica a unor soiuri de mere de pe piata autohtond;
Lozovanu Ana cu proiectul Screeningu-ul genetic al bolnavilor cu cancer colorectal pentru mutatiile
somatice a genelor EGFR, KRAS si BRAF; COJOCARI Irina cu proiectul Implementarea
diagnosticului molecular genetic a sindromului Loius-Bahr in cadrul populatiei din RM si Fron
Arcadie cu proiectul Impactul stresului cronic asupra sandtatii populatiei beneficiind de un suport
material in suma de cinci mii lei;

- 2 gupe de studenti au beneficiat de burse de mobilitate. Studentii anului I si 11, specialitatile fizica,
chimie, informaticd au realizat un stagiu de mobilitate academica la Universitatea Tehnicd din

Ostrava, Cehia, iar studentii anului II, specialitatile ecologie si geografie - la baza de practicd a
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Universitatii Alexandru lIoan Cuza din lasi in masivul montan Rarau, Romania;

- doua Burse unice de performanta stiintifica, au revenit la 2 studente ale facultatii Stiinte ale naturii,
specialitatea Biologie moleculara Turcan Doina si Ecologie Vijiianu Valentina, in suma de trei mii lei.
In total, din UnASM, beneficiarii burselor acordate de citre omul de afaceri, dr. Ceslav CIUHRII sunt

7 studenti si masteranzi si doud colective de studenti de la 5 specialitati.

4.4 Studenti implicati in asigurarea calitatii

Tn conformitate cu Regulamentul institutional al SMC, in toate structurile de asigurare a calitatii
sunt integrati student de la diferite cicluri de studii, licentd masterat, doctorat. In Consiliul Calitatii, la
nivel de Universitate sunt doi reprezentanti ai studentilor: Butcu Oxana, Fratea Adrian. in Comisiille
de calitate de la facultate sunt céte doi, trei reprezentanti ai studentilor:

* Comisia de Asigurare a Calitatii Facultatea Stiinte Socioumaniste: Cepoi Larisa (masteranda), Gore
Marcela (studentd), Vacarciuc Victor (student)

» Comisia de Asigurare a Calitatii Facultatea Stiinte ale Naturii: Beschier Veronica (masteranda),
Colomeet Valeria (studentd)

* Comisia de Asigurare a Calitatii Facultatea Stiinte Exacte: Lungu Felicia (masterandd), Smigon
Crina (masteranda), Pruteanu Elena (masteranda)

Totodata studentii sunt implicati in asigurarea calitatii in calitate de respondenti in sondajele care se
refera la curricula, cadre didactice sau procesul de studii. Majoritatea chestionarelor aplicate cu implicarea
studentilor sunt anonime. Exceptie - procedura Intentia privind continuarea studiilor si insertia in campul
muncii, care presupune consiliere si ghidare in cariera si nu se poate realiza anonim.

Opinia studentilor, exprimata in sondaje, referitor la calitatea studiilor si a prestatiei cadrelor se

centralizeaza in rapoartele catedrelor si a comisiilor de calitate si se discutd in cadrul consiliului facultatii.
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5. INFORMATII DESPRE STUDENTI

5.1. Contingentul de studenti

Tn anul 2016-2017, contigentul de studenti s-a completat cu 73 de studenti (ciclul I) inmatriculati
in rezultatul concursul de admitere desfasurat in perioada 25 iulie - 30 august, organizat in
conformitate cu Regulamentul de organizare si desfasurare a admiterii la studii superioare de licentd
(ciclul 1) in UnASM (proces verbal nr. 5 al sedintei Senatului din 08 aprilie 2016). Conform HG nr.
842 din 7 iunie 2016 ,,Cu privire la planurile (comanda de stat) de pregdtire a cadrelor de specialitate
pe meserii, specialitati si domenii generale de studii, in institutiile de invatamdnt profesional tehnic si
superior pentru anul de studii 2016-2017 ", universitatii i-au fost oferite 100 de locuri bugetare si 20
de locuri cu achitarea taxei de studii.

Conform ordinului rectorului UnASM, numarul 01/s — 61, din 30 iunie 2016 Cu privire la
promovarea studentilor pentru anul de studii 2016-2017, 73 de studenti au fost promovati in anul 1l de
studii. Un student (Fron Arcadie) a fost transferat de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri”, Bacau, la
specialitatea Biologie (ordin 01/s-84, din 05.10.2016). Tn anul III de studii, au fost promovati 57 de
studenti. In luna septembrie, la anul 111 de studii, au fost restabilite trei persoane (Anexa nr. 1.1 si nr.
1.2).

Pentru concursul de admitere la ciclul Il de studii superioare au fost oferite 110 locuri: 70 -
bugetare si 40 - cu achitarea taxei de studiu (HG nr. 842 din 7 iunie 2016). Au fost inmatriculati 99
candidati. Locurile bugetare au fost ocupate Tn totalitate, iar cele cu studii contra taxa, doar 29 locuri.
Tn anul doi de studii au fost promovati 88 de masteranzi (ordin nr. 01/m-23, din 30.06.2016).

Evolutia contingentului de studenti pe parcursul ultimilor trei ani de studii prezintd descresterea
numarului de studenti mai accentual la ciclul I, comparativ cu ciclul 1, cu un ritm de aproximativ 10%
in raport cu anul precedent. Acest fapt este conditionat de mai multi factori, scaderea numarului de
absolventi, cresterea numarului de solicitari de plecare la studii in alte state europene etc. Este
important de mentionat tendinta de sporire a numarului de masteranzi, cu 21% si 4 % mai multi decat
n anul 2014-2015, si respectiv Tn anul de studii 2015-2016 (Anexa nr. 1.2).

Tn conformitate cu Hotirarea Guvernului cu privire la planurile (comanda de stat) de pregitire a
cadrelor de specialitate pe meserii, specialitdfi si domenii generale de studii In institutiile de
invatamant profesional tehnic si superior pentru anul de studii 2017-2018 (nr. 585, 24 iulie 2017), in
sesiunea de Admitere -2017, au fost inmatriculati la studii superioare de licentd cu finantare de la
bugetul de stat 52 de studenti. La studiile de master au fost ocupate toate cele 40 locuri oferite. La
studii superioare de licentd si master cu achitarea taxei de studii au fost inmatriculati 3 studenti, si
respectiv 18 masteranzi.

UnASM nu ofera programe cu forma de studii - frecventa redusa (Anexanr. 2)
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5.2. Dinamica contingentului de studenti

Conform rapoartelor statistice ale Sectiei Studii si facultatilor, contingentului de studenti s-a
modificat pe parcursul anului de studii. Astfel, Tn perioada 01.10.2016-01.07.2017 de la studii
superioare de licentd au fost exmatriculati 37 de studenti, dintre care 4 au fost exmatriculati din
motivul inmatricularii la studii peste hotare. Cea mai mare parte din exmatriculari (35 %) sunt din
cauza acumuldrii restantelor academice. Alt motiv enuntat este: propria dorinta (30%). Comparativ cu
anul trecut de studii a crescut procentul persoanelor exmatriculate din motivul incalcarii disciplinei de
la 10% la 24%. Mentionam ca unul din argumentele de baza invocat pentru justificarea numarului
mare de absente este situatia materiald precara a studentilor, fapt care 1i determina sa se angajeze in
campul muncii. Tn ultimii ani a sporit numarul de studenti care isi realizeazi studiile concomitent la
doud universititi si respectiv nu reusesc si frecventeze orele. In aceastd ordine de idei, in functie de
anul de studii si ordinea prioritétilor specialitdtilor pentru care opteazd, studentul se vede nevoit sa
renunte la una dintre universitati, crescand astfel procentul exmatricularilor din propria dorinta sau din
motivul nereusitei academice (Anexa 3.1.).

Dinamica contingentului de studenti la ciclul II indica o crestere a numarului de exmatriculati
comparativ cu anii precedenti de studii. In perioada de referinti, procentul acestora a crescut pana la
16, comparativ cu 9% 1n anul 2015-2016. Din cauza nereusitei academice au fost exmatriculati 14
masteranzi (48%), 9 masteranzi exmatriculati au avut incalcari ale disciplinei (31%), 5 din propria
initiativa (17%) si 1 masterand a fost exmatriculat din motivul neachitarii taxei de studii. Este
relevantd, sporirea numarului de exmatriculari corelat cu statutul masterandului angajat in campul
muncii, iar in ultimii ani si cu tendinta accentuata de cautare a unui loc de munca peste hotarele tarii,

fapt care se soldeaza cu depunerea cererii de exmatriculare (Anexa 3.2.).

5.3. Evaluarea studentilor

Organizarea procesului de evaluare a rezultatelor academice se realizeaza in mod riguros si
consecvent in temeiul regulamentelor interne care prevad: organizarea studiilor in invatamantul
superior in baza SNCS, evaluarea performantelor profesional-stiintifice ale studentilor, organizarea
stagiilor de practica, organizarea examenului de finalizare a studiilor superioare de licentd etc.
Controlul formarii competentelor specifice si generice conform calificarii se realizeaza prin evaluarea
curenta, care include diferite variante de testare, eseu, studiu de caz, raport asupra practicii etc. si
evaluarea finala a unitatilor de curs prin examinare in scris, examinare orald, combinatd sau sub forma
de tezd/proiect in cadrul unor conferinte tematice. Modalitatile de realizare a evaluarilor curente si
finale se contin in curriculumul disciplinei, cu care studentul se face cunoscut la prima lectie. Sunt
organizate doud-trei atestari, cu durata de o saptamana, care sunt stabilite Tn Calendarul academic.

Perioada de evaluare este anuntata studentilor din timp, prin afisare pe panoul de informatii si site-ul
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UnASM, iar subiectele de evaluare sunt selectate in baza continutului curricular analizat cu studentii n
cadrul orelor practice, de laborator si seminare.

Forma de evaluare si numarul de credite de studii alocat este indicat in planul de invatamant. Cu
ex., disciplinei Educatia fizica, la care se utilizeaza calificativul admis/respins, la toate disciplinele este
prevazuta evaluarea prin examen, organizat conform Calendarului academic, aprobat de senat si
Orarului examenelor, avizat regulamentar de decan si prorectorul pentru activitate didactica. Notele
obtinute la evaluarea curenta, inclusiv pentru activitatea individuala a studentilor formeaza media de
promovare catre examen, care constituie 60% din nota finald/disciplina si este comunicata studentilor,
iar ulterior introdusd in borderou. Preliminar desfasurarii examenului, titularul cursului coordoneaza cu
studentii programul de consultatii.

Obiectivitatea si transparenta in procesul de evaluare la UnASM este asigurata prin: organizarea
evaluarilor, in mod prioritar, in forma scrisa si pastrarea testelor la catedre conform Regulamentului
privind pdstrarea si arhivarea documentelor, fapt care permite reexaminarea acestora; examinarea
studentului de catre titularul de curs in prezenta asistentilor; evaluarea activitatii individuale a
studentilor prin intermediul prezentarilor publice; evaluarea prin intermediul soft-ului educational,
ceea ce permite in orice moment verificarea activitatii studentului atat de catre titularul de curs, cat si
de el insusi.

Reusita academicda, Ciclul 1

Analiza reusitei academice a studentilor pe ani de studii (Figura 5.1, Anexa nr. 4.1.) releva o

situatie buna la anul trei. Mai mult de 50% dintre absolventi au medii cu valoarea mai mare de 8,01.
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9,01-10,0 8,01-9,0 7,01-8,0 6,01-7,0 5,0-6,0 3,01-4,99 1,0-3,0
“Anull @ Anulll TAnullll

0% -+

Figura 5.1 Intervalul de valori a mediei notelor studentilor ciclului |

Cel mai mare numar de restantieri se inregistreaza la anul I de studii (17%). In cazul studentilor
anului 11, 5% au restante.

Un indice privind calitatea studiilor Tn anul universitar 2016-2017 este si analiza rezultatelor
primei sesiuni, comparativ cu mediile de concurs, in baza carora s-a realizat inmatricularea studentilor
la studii de licenta in anul 2016-2017 (Figura 5.2, Anexa 5):

- nivelul reusitei academice (valoarea medie a notelor/grupd) in anul I de studii a sporit prezentand
valori mai mari comparativ cu media de admitere la specialitatile: Filozofie (de la 7,61 la 8,76), Limba
si literatura romadna si limba engleza (de la 7,66 la 8,21) Biologie moleculara (de la 8,24 la 8,80)
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Ecologie(de la 6,95 la 7,95) Geografie (de la 7,26 la 7,83), Chimie (de la 8,15 la 8,99), Matematica (de

la 8,09 la 8,45).
- la specialitatea Informatica valoarea mediei de admitere (7,12) s-a micsorat dupa prima

sesiune, fiind 6,80.
10 4

Nota medie

Filozofie Limba si literatura Biologie Ecologie Geografie Chimie Matematica Informatica
romana si limba
engleza

szt | Sesiune g Admitere

Figura 5.2 Analiza comparativa a mediei notelor obtinute de studentii anului I in
sesiunea de toamna in raport cu valoarea mediei de admitere
Mediile mai mari inregistrate dupd prima sesiune de examinare comparativ cu mediile de
concurs la admitere denotd performanta cadrelor didactice si calitatea procesului de instruire la

UnASM.

Reusita academica, Ciclul 11

Media notelor masteranzilor dupa primul an de studii a prezentat valori mai mari de 7,01 la 57%
dintre studentii ciclului II (Figura 5.3, Anexa 4.2.). Cel mai mare procent al masteranzilor din anul Il
au medii cuprinse intre 8,01 si 9,0 (37%). In perioada darii de seama nu au fost Tnregistrate restante la

a. Il de studii. Sase procente din contigentul de studenti ai anului I au avut restante.
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Figura 5.3. Reusita academici a masteranzilor, pe ani de studii

Similar anilor precedenti, cele mai bune rezultate le inregistreaza absolventii, atat de la licenta,
cat si de la master. Astfel, 47% dintre studentii ciclului II au obtinut note cu valori cuprinse intre
8,01 — 10. Absolventii studiilor superioare de licenta au inregistrat note cu valori mai mare de 8,01 n

proportie de 39% (Figura 5.4).
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Figura 5.4 Reusita academica a studentilor si masteranzilor

Evaluarea stagiilor de practica

Evaluarea stagiilor de practica, care reprezinta 18 credite la ciclul | de studii si 10 credite la
ciclul Il, se realizeaza in conformitate cu Regulamentul institutional privind organizarea si
desfasurarea stagiilor de practica. Criteriile, metodele si formele de evaluare a stagiilor de practica se
contin in curriculum-ul cu care studentul se face cunoscut la inceputul practicii. Pentru sustinerea
publica a rapoartelor catedra organizeaza conferinte de totalizare, unde studentul prezintd succint
gradul de realizare a activitatilor prevazute de program si expuse in Jurnalul de practica, avizat de
coordonatorul practicii; lucrarea stiintificd cu contributii de cercetare personald, perfectatd conform
cerintelor stabilite. Studentul trebuie sd demonstreze capacitatea de a argumenta domeniul de cercetare
ales, de a prezenta sintetic si coerent continutul lucrarii, metodele de cercetare, concluziile, de a
intretine o discutie pe baza de intrebari; de a inainta propuneri. Studentilor li se oferd si oportunitatea
de a-si prezenta materialele in cadrul conferintei studentilor si masteranzilor ,,Viitorul ne apartine”,
organizatd anual in luna aprilie.

Ultimul stagiu de practicd prevede redactarea finald a tezei de licentd. Domeniul de cercetare si
titlul tezei de licenta se examineaza si se aproba la sedinta catedrei si Consiliului facultatii. Evaluarea
practicii de licentd se realizeaza de catre conducatorul tezei de licentad si concluzia acestuia este
reflectata in Jurnalul de practica al studentului, inclusiv in Avizul la teza de licentd. Totalizarea
stagiilor de practica se efectueaza in cadrul catedrei.

Stagiile de practica I si Il se evalueaza cu note de catre o comisie de specialitate constituitd de
reguld din trei membri ai catedrei. Nota obfinuta se include in calculul mediei reusitei academice a
studentului pentru sesiunea respectiva de examinare. Studentii, care nu au realizat integral planul de
invatdmant si nu au obtinut creditele aferente stagiului de practica, nu sunt admisi catre sustinerea
examenului de licenta.

La sedintele de evaluare a stagiilor de practica, inclusiv la sustinerea finala a tezei de licenta sunt
invitati reprezentanti ai structurilor cu activitati conexe domeniului de formare profesionald, mai mult
ca atat, 90% din conducdtorii tezelor sunt cercetatori, sefi de laborator etc. — potentiali angajatori ai

studentilor UnASM 1n campul muncii.
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In anul de referinti, perioadele de realizare a stagiilor de practica au fost stabilite (decizia
Senatului, proces verbal nr. 1 din 09.09.2016) dupa cum urmeaza:
- practica de initiere in specialitate — 16.01.2016 — 30.06.2017
- practica de specialitate — 16.01.2016 — 23.06.2017
- practica de licentd — 20.03.2017 — 20.05.2017

Stagiile de practica, proiectele de cercetare, inclusiv tezele de licenta si masterat sunt realizate

in laboratoarele universitatii si ale Institutelor de Cercetare ale ASM, sub conducerea cercetatorilor cu
renume, astfel Tncat studentii reusesc sa-si formeze si sa demonstreze aptitudini de cercetator format,
(Tabelul 5.1 si 5.2).

Tabelul 5.1
Desfasurarea stagiilor de practica, ciclul I

Specialitatea Locul realizirii stagiului de practica
Practica de initiere in specialitate
Institutul de Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor, ASM: Laboratorul
Biologie Proteomica; Laboratorul Biotehnologii Vegetale; Institutul de Microbiologie si
moleculara Biotehnologie, ASM: Laboratorul Ficobiotehnologie; UnASM, Centrul Universitar
Biologie Moleculard; Laboratorul Proteomica.
Institutele ASM; Serviciul Hidrometeorologic de stat; Statiunea de Cercetare si

Ecologie Practica Studenteascd “lon Gugiuman”, Rardu, Universitatea ”Alexandru Iona Cuza
din lasi”
Institutele ASM; Serviciul Hidrometeorologic de stat; Institutul de Geologie si
Geografie Seismologie, Statiunea de Cercetare si Practica Studenteasca ”lon Gugiuman”, Rarau,

Universitatea ”Alexandru lona Cuza din lagi”.
Chimie Institutul de Ecol_ogie s1 Geogr_aﬁe al ASM; Institutul de Chimie, ASM;
UnASM; Intreprinderi industriale.
Informatica Institutul de Matematica si Informatica, ASM.
Centrul de Lingvistica: Centrul National de Terminologie; Sectorul gramatica;
Sectorul Lexicologie si lexicografie; Dialectologie si Onomastica; Sectorul de istorie
a limbii, dialectologie si onomasticd; Centrul de Literatura si Folclor: Sectorul de
Folclor; Sectorul de Literatura contemporand; Sectorul de Literaturd roméana
postmodernd si moderna.
Biblioteca ASM ,,A. Lupan”; Institutul de Istorie, ASM, sectia filosofie; Institutul
Filosofie Cercetarilor Juridice si Politice, sectia Sociologie; Politologie; Catedra de Filosofie,
Istorie si metodologia cercetarii al UnASM.
Practica de specialitate
Institutul de Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor, ASM: Laboratorul
Biotehnologii Vegetale; Institutul de Zoologie, ASM: Laboratorul Hidrobiologie
Biologie si Ecotoxicologie; Institutul de Microbiologie si Biotehnologie, ASM:
moleculara Laboratorul Ficobiotehnologie; Institutul Fiziologie si Sanocreatologie, ASM:
Laboratorul fiziologia stresului, adaptarii si sanocreatologie generala; UnASM,
Centrul Universitar Biologie Moleculara.
Institutul de Genetica, Fiziologie si Protectie a Plantelor, ASM: Laboratorul
Biotehnologii Vegetale; Institutul de Zoologie, ASM, Laboratorul Hidrobiologie
si Ecotoxicologie; Institutul de Microbiologie si Biotehnologie, ASM:

Limba si lit. rom
si limba eng.

Biologie Laboratorul Ficobiotehnologie; Institutul Fiziologie si Sanocreatologie, ASM:
Laboratorul fiziologia stresului, adaptarii si sanOcreatologie generala; UnASM,
Centrul Universitar Biologie Moleculara.

Ecologie Institutele ASM; Serviciul Hidrometeorologic de stat; Statiunea de Cercetare si

Practicd Studenteascd “lon Gugiuman”, Rardu, Universitatea ”Alexandru lona Cuza
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din Jagi”

Institutele ASM; Serviciul Hidrometeorologic de stat; Statiunea de Cercetare si

Geografie Practicd Studenteascd “lon Gugiuman”, Rarau, Universitatea ”Alexandru loan Cuza
din lasi”.
Institutul de Chimie, ASM: Laboratorul Chimie Coordinativa; Laboratorul Sinteza
Chimie Organica si Biofarmaceutica; Laboratorul Chimia Compusilor Naturali si Biologic

Activi; Laboratorul de Chimie Bioanorganica si Nanocompozite.

Informatica

Institutul de Matematica si Informatica, ASM.

Fizica

Institutul de Fizica aplicatd al ASM; Institutul de Inginerie Electronica si
Nanotehnologii ” D. Ghitu” al ASM; Facultatea Inginerie Electrica si Informatica din
cadrul Universitatii Tehnice din Ostrava, Republica Ceha.

Limba si lit.
romana si limba
engleza

UnASM, Catedra Limbi si Literaturi; Institutul de Filologie;
Biblioteca ASM ,,A. Lupan”.

Filosofie

Biblioteca ASM ,,A. Lupan”; Institutul de Istorie, ASM, sectia filosofie;
Institutul Cercetarilor juridice si politice, sectia sociologie, politologie;
Catedra de Filosofie, istorie si metodologia cercetarii al UnASM.

Tabelul 5.2
Desfisurarea stagiilor de practica in perioada 11.11.15 -12.12.15, ciclul Il — masterat

Program de master Locul realizarii stagiului de practica

IMSP Institutul Mamei si Copilului; Centrul universitar de Biologie

Biologie moleculard | moleculard, UnASM; Institutul de Microbiologie si Biotehnologie;

Gradina Botanica.

Stiinte ale mediului

Institutul de Ecologie si Geografie, ASM; Institutul de Ecologie si Stiinte ale
mediului, ASM; Institutul de Zoologie, ASM.

Institutul de Ecologie si Geografie, ASM; Institutul de Ecologie si Stiinte ale

Bioeconomie mediului, ASM.
Institutul de Chimie, ASM: Laboratorul Chimie bioanorganica; Laboratorul
Chimie Chimia coordinativa; Laboratorul Chimia ecologica; Laboratorul Chimia
terpenoidelor.
Inf(.)rm? tica Institutul de Matematic si Informatica, ASM, 1S Registru.
aplicata ’ ’
Matemaqcz‘l 3 Institutul de Matematica si Informatica, ASM.
Informatica ’ ’
iftlgﬂaehz?):ﬁ?éi Institutul de Cercetari Juridice si Politice, ASM; Institutul de Istorie, ASM;
P ' Muzeul Nationale de Etnografie; UnASM.
culturi europene ’ ’
SEC}J I’Ita'Ee Institutul de Cercetari Juridice si Politice, ASM; Institutul de Istorie, ASM.
nationala ’ ’ ’

Comunicare si

Institutul de Cercetari Juridice si Politice, ASM; Institutul de Istorie, ASM;

context multilingv

medlere < Muzeul Nationale de Etnografie; UnASM.

interculturala ’ ’

ngVISt!C% o UnASM, catedra de Limbi si Literaturi; Biblioteca a ASM ”A. Lupan”;
contrastiva in ’ i ?

Liceul Academic de arte plastice ”Igor Vieru” din Chisinau.

In anul curent, pentru prima dati, 30 ore din practica studentilor facultatii Stiinte Exacte,

programele de studii Chimie, Fizica si Informatica (in perioada 14.05.2017-21.05.2017), au fost

efectuate in incinta Universitatii Tehnice din Ostrava, Republica Ceha (ordinul nr. 01/s-36 din

12.04.2017) in baza acordului de colaborare cu aceasta institutie. Activitatile s-au desfasurat in cadrul
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departamentului de Chimie a Facultatii Metalurgiei si Ingineria Materialelor si Facultatii Inginerie
Electrica si Informatica. Tn cadrul stagiului au fost organizate ore la care studentii s-au familiarizat cu
domeniile de activitate si cele mai recente realizari ale urmatoarelor departamente ale Facultatii
Inginerie Electrica si Informatica: Departamentul Ingineria Energiei Electrice, Departamentul
Inginerie Electrica, Departamentul Electronicd, Departamentul Telecomunicatii, Departamentul
Cibernetica si Inginerie Biomedicald, Departamentul Informatica si Matematica Aplicata.

Similar anului precedent, au fost organizate stagii de practica pentru studentii anului II licenta,
specialitatea Geografie si Ecologie, in cadrul Statiunii de Cercetare si Practica Studenteasca "lon
Gugiuman" din Rarau, Romania, care apartine Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi. Aceasta
realizare a fost posibild gratie acordului bilateral semnat cu Facultatea Stiinte ale Naturii a UnASM
Universitatea Alexandru Ioan Cuza, Iasi. In realizarea obiectivelor propuse pentru stagiile de practici
studentii se axeazd pe activitati de observatie si analizad a proceselor si fenomenelor; colectarea si
analiza informatiei in scopul elaborarii tezei de licentd/masterat sau altor proiecte de cercetare;
formarea competentelor de analiza si interpretare a datelor obtinute in rezultatul investigatiilor.

Evaluarea stagiilor de practica la licentd a pus in evidentd gradul de obtinere a abilitatilor
practice a studentilor, capacitatea acestora de inainta obiective de cercetare si de a identifica
metodologia de cercetare si realizare a scopului. Gratie faptului ca studentii universitatii realizeaza
practica si tezele alaturi de cercetatori experimentati, notele obtinute de acestia s-au incadrat in mare
parte in intervalul 8,01-10. Rezultate similare se constata si la evaluarea practicii de specialitate la

ciclul 11, care sunt foarte bune, majoritatea masteranzilor obtinand note mai mari de 8.

5.4. Evidenta studentilor orfani

In perioada de referinta in cadrul UnASM si-a realizat studiile o studentd cu statut de orfan,
(certificat nr.75, OSC Calarasi) Tricolici Alina, studenta ciclului 1, anul Il, facultatea Stiinte
Socioumanistice, specialitatea Filozofie. Mentiondm ca studenta beneficiaza de bursa si cazare gratuit

in camin (Anexa nr. 6)

5.5. Evidenta studentilor cu grad de dezabilitate sever sau accentuat
Tn anul de studii 2016-2017 nu au fost depuse solicitiri de Tnmatriculare de citre studenti cu un

grad de dezabilitate sever si accentuat (Anexa nr. 7).

5.6. Evidenta studentilor din raioanele de Est
In anul I de studii a fost inmatriculat si si-a realizat studiile un student originar din raioanele de

Est, CAMBURIAN Arcadie, facultatea Stiinte Exacte, specialitatea Chimie (Anexa nr. 8)

5.7. Asigurarea studentilor cu cimin

UnASM dispune de spatiu pentru cazarea studentilor, care se afla in gestiunea operativa din data de
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25.08.2016 conform Hotararii Asambleiei ASM nr. XX/2 si Hotardrii CSSDT nr.222. Caminul tip bloc
este situat pe adresa: municipiul Chisindu, strada Hincesti 55/4, cu 0 capacitate de cazare de 420 de
locuri, o suprafatd totala de 6197,5m” si o suprafati la sol de 1482,3m?.

Toate solicitdrile de cazare a studentilor, masteranzilor si doctoranzilor UnASM au fost indeplinite

(Anexanr. 9).

5.8. Numarul de grupe cu predare in alta limba decat limba romana

Programele de studii oferite de UnASM sunt realizate doar in limba romana (Anexa nr. 11).

5.9. Organe de autoguvernare studenteasca

in temeiul Regulamentului cu privire la organizarea si functionarea structurilor de
autoguvernanta studenteasca (Ordinul nr. 969 din 10.09.2014) si Regulamentului privind organizarea
si functionarea structurilor de autoguvernanta studenteasca in Universitatea Academiei de Stiinte a
Moldovei (Proces verbal al Sedintei Senatului UnASM Nr.2 din 11.11.2014), organul principal de
autoguvernare studenteasca este Senatul studentesc. Aceasta structura are in componenta sa 11 studenti
(Curagdu Mihai-presedintele, Podgornii Daniel-vicepresedinte, membrii Senatului: Bahnarel Nicolae,
Besleaga Iuliana, Perciun Ludmila, Cebotari Irina, Voinu Mirela, Muntean Maria, Nastasiu Ana,
Bodac Dumitru, Titica Tatiana). Structural, in cadrul Senatului studentesc functioneaza urmatoarele
departamente: statisticd si strategii curriculare; sindicate si caritate; cercuri de interese; activitati
artistico-culturale si sportive.

Conform unui Plan de actiuni, pe parcursul anului de studii 2016-2017 Senatul studentesc s-a
convocat lunar punand in discutie mai multe chestiuni ce tin de promovarea si reprezentarea intereselor
educationale, culturale, morale si economice ale studentilor, altor obiective ale vietii universitare
promovate de catre departamentele si structurilor de autoguvernare studenteasca.

Prin intermediul cercurilor ,,Movie Discution Club” si ,,Board Games” pentru studenti au fost
organizate un sir de actiuni cu caracter cultural precum ar fi vizionarea in colectiv a filmelor
(4.10.2016; 2.11.2016; 12.12.2016), organizarea jocului ,,Mafia Party” la 6.12.2016 de catre cercul
»Board Games”, distribuirea madrtisoarelor cadrelor didactice si colaboratorilor institutelor AS a
Moldovei si locuitorilor sectorului Telecentru (01.03.2017), etc.

In cadrul proiectului ,,Discutii cu oameni de succes” au fost organizate mai multe intrevederi cu
oameni de afaceri, politicieni, diplomati. Printre acestea se pot enumera intalnirea cu diplomatul si
politicianul Valeriu Chiveri (29.09.2016), cu ziarista, omul de afaceri Vera Nastasiu, antrenoare de
dictie acreditatd de Autoritatea Nationald de Calificiri din Romania a Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice de la Bucuresti (6.10.2016), iar la 16 noiembrie 2016, Tn preajma Zilei

Internationale a Studentilor, Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovet a fost vizitata de Excelenta
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Sa Zdené€k Krejci, Ambasadorul Republicii Cehe la Chisinau.

De asemenea, studentii UnASM au organizat “Caravana de Craciun 2017” — actiune de caritate
pentru copiii de la Casa Internat din orasul Hincesti. Grupul de tineri binefacétori au plecat la copii
orfani sd-i colinde, sa le ofere daruri si sd le umple sufletul cu speranta si caldura.

Membrii senatului studentesc al UnASM au transmis spiritul sarbatorilor de iarna si conducerii
Academiei de Stiinte a Moldovei, colaboratorilor Institutului de Fizica Aplicata, Institutului de
Matematica si Informatica, Institutului de Ecologie si Geografie, Institutului de Zoologie, Institutului
de Geologie si Seismologie.

Membrii Senatului studentesc s-au implicat activ si in desfasurarea Caravanei de promovare a
imaginii UnASM in scopul recrutirii abiturientilor pentru anul de studii 2017 — 2018. In aceasta
activitate, conform ordinului rectorului din 21 martie 2017 nr.01/cn-23, au fost inclusi 8 studenti si
masteranzi, membri ai UnASM, care au manifestat o atitudine responsabild fatd de realizarea
proiectului “Caravana-2017".

De asemenea, studentii sunt inclusi in Consiliul de Administratie a Universitatii si Consiliile
Facultatilor, in cadrul cédrora acestia participa nemijlocit la luarea deciziilor de modificare,

modernizare a curriculei si a metodelor de predare - invatare Tn UnASM.

5.10. Activitiati extracurriculare cu studentii
In cadrul Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei pe parcursul anului universitar 2016-
2017 au fost planificate si realizate un sir de activitatii extracurriculare, de exemplu:

“Noaptea cercetatorilor europeni” (23 septembrie 2016).

- Intrevederea cu Excelenta Sa Zdenék KREJCI, Ambasadorul Republicii Cehe la Chisinau (16
noiembrie 2016, organizata in preajma Zilei Internationale a Studentilor).

- Sedinte in cadrul cercul stiintific ,,Tanarul chimist”.

- Concursul intelectual al chimistilor pentru studentii programului de studiu Chimie ai facultatii
Stiinte Exacte.

- Masarotunda la Facultatea Stiinte ale Naturii cu tematica "Mobilitatea academicad o provocare
pentru studenti” (17 noiembrie 2016).

- Participarea la ” Ordselul European” organizat la 12 mai 2017 1in Gradina Publicd "Stefan cel
Mare" si dedicat Zilei Europei.

Fiecare facultate a acumulat in agenda sa mai multe activitati organizate pe parcursul anului de
studii 2016-2017. Drept exemplu, in perioada de referinta la facultatea Stiinte Socioumaniste au fost
organizate 12 lectii publice, inclusiv cu participarea profesorilor din Spania, Romania, 3 ateliere de
lucru, 6 prezentari de carte, 3 sedinte a Cercurilor Stiintifice, 10 discutii in cadrul unor ,,mese rotunde”,

9 actiuni culturale si concursuri etc.:
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- Provocarile si perspectivele Europei de est in viziunea cercetatorilor din Spania — prezentata de Javier
Gutierres, Universidad Computense de Madrid, Spania, 2 septembrie 2016.

- Metaforele conceptuale ca instrumente de investigatie in campul educational. dr. loana Todor
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 (Alba Iulia, Romania), 12 octombrie 2016.

- Destine similare. dr. loan Scheau, Universitatea ,,1 Decembrie 1918” (Alba Iulia, Romania, 12
octombrie 2016.

- Valorile romdnesti si europene. dr. Dorin Oprig, Universitatea ,,1 Decembrie 1918” Alba Iulia,
Romania, 12 octombrie 2016.

- Traficul de fiinte umane-pericolul zilelor noastre - Covali Larisa, formator Centrul ,,LA STRADA”, 24
octombrie 2016.

- Legislatia RM in combaterea traficului de persoane - Mihaela Vidaicu, ABA ROLI Moldova 24
octombrie 2016.

- Prioritati ale tanarului cercetatori —prezentata de dr. Igor PRISAC, decan al Facultatii de Management
al Universitatii Divitia Gratia, conducator al Institutului de Dezvoltare a Afacerilor al UDG Vineri, - 17
februarie 2017.

- Strategii educationale contemporane. Velisco Nadejda, dr., conf- univ., sef Directie invatamant superior
si dezvoltare a stiintei, Ministerul Educatiei al Republicii Moldova, 23 februarie 2017.

- A. Mateevici - ,, proorocul carui ducem vecinic dor” - prezentata de Directorul Casei Muzeu ,,Alexie
Mateevici” Ioan Gaind , 27 februarie 2017.

- Sa cunoastem din patrimoniul national — prezentata de academician, critic literar Mihai Cimpoi si
poetul, traducatorul, eseistul, libretistul si textierul Traian Vasilcau, 1 martie 2017.

- Pictorii basarabeni in ambianta artistica a Europei interbelice , dr. hab., prof., univ. Tudor Stavila, 3
aprilie 2017.

- UE: Mit sau realitate , prezentata de R. Ciobanu, decan FSS si V. Juc, vice director al Institutului de
Cercetari Juridice si Politice 3.05. 2017.

Ateliere de lucru:

- Cercetare avansatd, accesibila pentru toti cercetatorii. Training. Victor Cepoi, cercetator la School of
Advanced Social Studies, Slovenia, 15-19 decembrie 2016.

- Promovarea internationalizarii invatamadntului superior in Republica Moldova, Mariana Rosca,
cercetatoare la Universitatea DEUSTO, Spania, 11-13 aprilie 2017.

- Subiectul migratiei in contextul invatamantului superior din Moldova - Diana Cucos, doctor,
conferentiar cercetator, Universitatea Masaryk, Republica Ceha, 3 mai 2017.

Prezentari de carte:

- Combaterea traficului de fiinte umane (drept material si drept procesual). Autori Mihaela Vidaicu, Igor
Dolea, 24 octombrie 2017.
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- Filosofia dreptului. E. Rabca, V. Zaharia, V. Margineanu, R. Ciobanu, 17 noiembrie 2016.

- Culegerea de articole din cadrul conferintei stiintifice ,,Filosofia si perspectiva umana” - 17 noiembrie
2016.

- Filosofia comunicarii. Arina Antoci. Chisinau, UnASM, 2016; 10 mai 2017.

- Estetica. Lidia Troianowschi. Chisinau, UnASM, 2016; 10 mai 2017.

- Istoria filosofiei romdnesti 1. Gheorghe Bobina. Chisinau, UnASM, 2017; 10 mai 2017.

Sedinte ale cercurilor stiintifice:

In cadrul Cercului-atelier Arta oratoricd si a performdrii tinerei personalitdti, coordonat de dr. T.
Cristei au fost organizate 2 sedinte: cu Anatol Durbala si Nicolae Darie 26.10.2016 si cu Vladimir Besleaga
26.05.2017.

Tn cadrul Cercului de lecturi filosofice In anul 2016-2017 s-a propus lectura atenti si discutarea
lucrarii Meditatii metafizice de René Descartes. Obiectivul fundamental al acestor ntalniri a fost ca
participantii sd intre in posesia unui set de abilitdti de analizad reflexivd — o forma de fenomenologie
minimald, aplicabild atat in investigatii filosofice personale, cat si pentru lucrarile de an, licentd, masterat
sau doctorat. Sedintele au avut loc lunar, fiind coordonate de dr. A. Cosmescu si dr. A. Perciun. La
majoritatea sedintelor a asistat lect. univ. A. Calaras, studenti ai UnASM de la diferite specializari, precum
si alte persoane interesate.

Alte activitati extracurriculare:

- Sistemul de credite transferabile, organizata de decanul FSS, R. Ciobanu —7.09.2016.

- Formarea profesionala continud - o necesitate a sistemului educational performant, organizata de
decanatul FSS —28.09.2016.

- Traficul de fiinte umane — pericol al zilelor noastre, cu participarea reprezentantului La Strada, L.

Covali —24.11. 2016.

- Coruptia - un viciu al lumii contemporane, cu participarea reprezentantului IGP, de pe langa MALI, Igor
Vranceanu - 28.11.2016.

- Oportunitdtile implicarii in activitati extracurriculare, in activitatta ONG-urilor si asociatiilor, cu
participarea V. Resetnic (Caritas, Moldova); L. Margineanu ( ABC - ONG), M. Rosca ( presedinte
Asociatia Incredere) 5.12.2016.

- Oportunitati educationale contemporane, cu participarea dr., conf. univ., sef Directie Invatamant
superior si dezvoltare a stiintei, Ministerul Educatiei al Republicii Moldova, Velisco Nadejda - 23.02.2017.
- Femeia: o enigma sau o carte deschisa, dezbatere, 14.03.2017.

- Securitatea umana intr-o lume globala, S. Spranceand, secretarul stiintific al Institutului de Cercetari
Juridice si Politice, 27.03.2017.

- Limba romdna si identitatea romdneascd. Aspecte dialectologice si sociolingvistice Cu participarea dr.,

cercetator stiintific principal la Institutul de Filologie al Academiei Romane, Iulia Margarint, 04.05.2017.
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5.11. Studenti implicati in activititi de voluntariat, inclusiv, detinitori ai carnetelor de voluntar

Studentii, detinatori ai burselor de studii ,,Regele Ferdinand” si "Regina Maria” oferite de Casa
Regala a Romaniei promoveaza, conform conditiilor de oferire a acestor burse, activitati
extracuriculare si de voluntariat.

Studenta anului Il a programului de studiu Chimie Ceban Ana este detinatoare a carnetului de
voluntar al CICDE (Centrul de Instruire Continud in Domeniul Electoral)

Tn anul de studii 2016-2017 un grup de studenti impreuna cu membrii Senatului studentesc au
organizat un ansamblu folcloric, vizitand institutele de cercetare ale ASM, in scopul colectarii de
fonduri in cadrul campaniei ,,Pune un zdmbet pe fata unui copil, de Sarbatori" pentru ajutorarea

copiilor din Centrul de Plasament “Brandusa” din or. Hancesti.
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6. INFORMATII PRIVIND PERSONALUL DIDACTIC

6.1. Contingentul cadrelor stiintifico-didactice

Obiectivul principal si prioritar al UnASM este instruirea si formarea studentilor in aspectul
dezvoltarii si integrarii acestora intr-o societate modernd. Pentru realizarea acestui obiectiv este
necesar de asigurat predarea si educatia studentilor prin aplicarea strategiilor si tehnologiilor
educationale moderne de catre cadre didactice care poseda un nalt nivel de profesionalism.

La UnASM instruirea studentilor la toate programele de studii este asigurata de catre cadre
stiintifico-didactice cu grade stiintifice si titluri stiintifico-didactice, astfel fiind indeplinit unul din
criteriile de baza in asigurarea calititii procesului de invitimant. In anul de referinta, din 149 cadre
stiintifico-didactice si stiintifice 106 sau 71 % poseda grad stiintific (Anexa 10).

In scopul promovarii tinerilor specialisti universitatea recruteaza cadre didactice cu aptitudini
pedagogice si de cercetare, care ulterior se integreaza intr-un sistem performant de perfectionare
(doctorat sau stagii in striinatate) si pe viitor devin cadre didactice competente. In anul curent de studii
cadrele stiintifico-didactice si didactice cu varsta cuprinsa intre 25-44 ani constituie 30,1%, inclusiv
9,7% cadre cu varsta de pana la 35 ani (Tabelul 6.1).

Tabelul 6.1
Repartizarea cadrelor didactice conform varstei

) . Din numairul total de femei cu grad /titlu stiintific de:
Total, cadre Din numarul doctor
didactice total - femei doctor habilitat A e fara grad
1n stiinte
113 S57 5 37 15

La UnASM este respectat principiul nediscriminarii si acordarii sanselor egale la angajare. In
anul de studii curent in calitate de cadre didactice au fost angajate 57 femei, ceea ce constituie circa

50% din numarul total existent (Tabelul 6.2).

Tabelul 6.2
Repartizarea cadrelor didactice conform varstei
Numairul total de Cadre didactice cu varste intre:
cadre didactice 25-34 35-44 45 - 54 55-64 m. m. de 65
113 angajati 11 23 18 20 41
100 % 9,7 20,4 15,9 17,7 36,3

Repartizarea cadrelor didactice dupa titlurile didactice indicd urmatoarea situatia: cel mai mare
numar de unitati — 24,55 sau 59,1% revine cadrelor didactice care detin titlul de conferentiar
universitar, fiind urmat de lector/asistent universitar — 9,85 unitati sau 23,7%, iar profesorii universitari

ocupa 7,15 unitati sau 17,2%.
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Resurse umane antrenate in procesul de coordonare a activititii de cercetare a
doctoranzilor. In cadrul scolilor doctorale, doctoranzii sunt ghidati de circa 172 de conducitori de
doctorat, inclusiv 71 de doctori in stiinte si 81 de doctori habilitati, dintre care 13 membri titulari si 7
membri corespondenti ai ASM.

Posturile de decan, sef catedrda sunt ocupate de cadre didactice ce detin titluri de
profesor/conferentiar universitar si grad stiintific de doctor si doctor habilitat:

» Facultatea Stiinte Exacte este coordonata de decan (0,5 unitate) si doi sefi de catedre (1,0 unitate —
Catedra Chimie si Fizica si 0,5 unitate — Catedra Matematica si Informatica).

» Facultatea Stiinte ale Naturii este reprezentatd de decan (1,0 unitate) si sefii celor doua catedre
(1,0 unitate — Catedra Biologie si 1,0 unitate— Catedra Ecologie si Stiinte ale mediului).

» Facultatea Stiinte Socioumanistice — coordonata de decan angajat pe 0,5 unitate si sefii catedrelor
Filosofie, istorie si metodologia cercetarii - 0,5 unitate si Limbi §i literaturi - 1 unitate ocupata prin
concurs.

Activitatea manageriald a catedrelor si facultatilor este realizatd de catre prorectori: pentru
activitate didacticd — dr., conf. univ, Angela PORT care coordoneaza Sectia Studii (4 unitati);
prorectorul cercetare si managementul calititii — dr., conf.univ., Tatiana POTING, coordoneazi Sectia
Cercetare, doctorat si managementul calitatii (3 unitati); prorector relatii internationale $i comunicare

—dr., Chilari Efim, coordoneaza activitatea Sectiei internationalizare si comunicare (4 unitati).

6.2. Alte categorii de personal

Alte categorii includ personalul: administrativ (5 sefi de subdiviziuni administrative), secretar-
referent (1 persoand), didactico-auxiliar (26 angajati: 18 metodisti ai facultdtilor si sectiilor si 8
laboranti ai catedrelor de profil), auxiliar (7 angajati) si de deservire (8 persoane paznici, ingrijitori de
spatii verzi si sofer).

Pentru eficientizarea activitatii pe segmentele financiar si asigurare logistica, seful de Directie
administrare logistica si economicad, coordoneaza sectiile: Personal si logistica (29,5 unitati) si
Contabilitatea (4 unitati).

Calificarea cadrelor didactico-auxiliare corespunde cerintelor scolii superioare, poseda pregatire
initiald s1 competente in domeniul disciplinelor care le asigurd. Este important de mentionat cd o
prioritate Tn acoperirea posturilor didactic-auxiliare o au studentii ciclului II de studii sau absolventii
universitatii, oferindu-le astfel oportunitatea de a acumula experientd si de stimulare a interesului
pentru nivelul trei de studii superioare — doctorat.

In concluzie numarul total de posturi la nivel de universitate, in anul 2016-2017 a constituit
132,58 unitati dintre care 52,33 unitati cadre stiintifico-didactice si 80,25 unitdti alte categorii de

personal, inclusiv personalul de conducere.
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7. SERVICIUL DE GHIDARE SI CONSILIERE iN CARIERA

7.1. Structuri functionale la nivel institutional

Serviciul de Ghidare §i consiliere in cariera activeaza in cadrul sectiei Studii cu scopul
mentinerii unui dialog permanent intre factorii educationali si beneficiarii serviciilor educationale.
Ghidarea in cariera este utilda prin faptul ca faciliteaza accesul tinerilor la moduri alternative de
planificare a carierei si ofera un feedback necesar institutiilor de invatamant cu privire la competentele
de baza, deprinderile si abilitatile studentilor cerute de piata dinamica a muncii.

Ghidarea 1n carierd se realizeaza la toate nivelurile de organizare institutionald: facultate,
catedra, Sectia Studii. Un rol important revine cercetatorilor stiintifici care conlucreaza cu studentii si
masteranzii in vederea proiectirii si desfasurarii activitatilor de cercetare personald. In acest sens,
cercetatorul devine si tutore care ghideaza activitatea studentului pentru intreaga perioada de studentie.
Prerogativa consta in familiarizarea studentilor cu domeniile de activitate ale Institutelor de cercetare

si ghidarea in cariera a acestora.

7.2. Forme, metode de consiliere/ghidare in carieri, plasare a absolventilor in campul muncii,
evidenta a absolventilor

Actiunile de promovare si orientare profesionald in Universitate se realizeaza conform

Regulamentului privind activitatea de tutoriat, ghidare si consiliere in cariera (proces verbal al Sedintei
Senatului UnASM Nr. 5 din 24.09.2015), acestea sunt planificate si reprezintd unul dintre obiectivele
de baza al planurilor de activitate ale catedrelor si facultatilor.
In cadrul facultatilor responsabili de procesul de ghidare si consiliere in cariera sunt sefii de catedra si
decanul. De reguld, la inceputul anului universitar de studii se organizeaza sedinte cu studentii anului I
in scopul informarii acestora despre rolul Sistemului National de Credite de Studiu, despre
completare a Contractului de studii, in special la alegerea si constituirea traseului individual de studiu,
despre procedura de repetare a cursurilor nepromovate sau de majorare a notei.

La facultati, traditional anul de studii demareaza cu organizarea unei sedinte la care se convoaca
studentii anului I in scopul informarii acestora despre rolul Sistemului National de Credite de Studiu,
completare a Contractului de studii, in special la alegerea si constituirea traseului individual de studiu,
despre procedura de repetare a cursurilor nepromovate sau de majorare a notei.

La Tnceputul anului universitar 2016 — 2017 studentilor li s-a explicat structura si modalitatea de
organizare a procesului de invataimant in baza creditelor de studii si au fost informati despre
oportunititile oferite de UnASM: biblioteca, laboratoare, ateliere, spatii de studiu etc. In cadrul

sedintei, sefii de catedrd au prezentat tematicile tezelor anuale, a tezelor (proiectelor) de licenta, tezelor
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de master si a lucrarilor de cercetare stiintifica de la catedre, la care pot implica. Totodata, studentilor
li sa-u adus la cunostinta ca pe panourile informative ale catedrelor sunt plasate orarul si ca toate
materiale informative se fac publice pe site-ul universitatii.

De asemenea, pe parcursul anului, lunar, decanii organizeaza sedinte cu sefii de grupad ale
formatiunilor academice, la care participa si sefii de catedra. In cadrul acestor sedinte sunt discutate
probleme ce tin de completarea corecta a registrelor, reusita academica, frecventa la ore, calendarul
academic si desfasurarea procesului instructiv.

Conform prevederilor acordului de colaborare, administratia institutelor ASM ofera periodic informatii
privind locurile vacante si conditiile de angajare ce sunt mediatizate prin intermediul site-ului UnASM
(http://edu.asm.md/md) si avizierelor din blocurile de studii si caminul studentesc.

Modalitatile practicate in acest sens sunt din cele mai diverse:

- Identificarea posibilitatilor de angajare In cdmpul muncii;

- Incurajarea si sustinerea studentilor angajati in cAmpul muncii;

- Incurajarea studentilor de asi continua studiile la programele de masterat;

- Elaborarea unui orar flexibil;

- Participarea la diverse intruniri cu potentialii angajatori;

- Participarea la targurile de munca inclusiv si cele internationale;

- Organizarea unor intalniri cu reprezentantii institutiilor si structurilor de stat, Ministerului muncii si
protectiei sociale, cu conducerea si colaboratorii Institutelor si structurilor Academiei de Stiinfe a
Moldovei;

- Initierea semnarii acordurilor de colaborarea in vederea repartizarii la stagii de practicd cu
posibilitatea ulterioara de angajare;

- Consultatii individuale cu absolventii;

- Antrenarea studentilor in diverse activitati cu participarea profesorilor din institutie (implicarea n
proiectele in derulare);

- Antrenarea in activitatile din cadrul structurilor universitare, facultatilor, catedrelor s.a.

Pe parcursul anului de studii, in cadrul facultatilor, se organizeaza sedinte cu grupurile de
studenti, lectii publice de orientare profesionald la care sunt invitati reprezentantii institutelor ASM
(directori/ directori adjuncti, secretari stiintifici, sefi de sector). De asemenea, pentru a facilita
angajarea studentilor in cAmpul muncii, sunt organizate training-uri cu participarea invitatilor de la
Agentia de Ocupare a Fortei de Munca. Sectia Personal si logisticd a UnASM realizeaza activitati de
recrutare a studentilor si masteranzilor pentru functiile vacante: cercetdtor stagiar, laborant, metodist
etc. Studentii sunt Tndemnati sa participe in Targuri de cariera la nivel institutional si national si Forul

Meseriilor/Profesiilor.
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Pentru Ciclul II, la fel sunt prevazute un sir de actiuni orientate in directia respectiva. Astfel, la
Facultatea Stiinte Exacte s-a elaborat un curs fundamental ,,Metodologia si etica cercetarii” cu ghidare
si consiliere la nivel institutional care se citeste, conform planului de invataimant in semestrul II.
Cursul contribuie la cunoasterca realizarilor contemporane in domeniul specialitatii si la definirea
principalelor directii de cercetare contemporane, la selectarea metodelor de analiza in corespundere cu
scopul si obiectivele de cercetare, la aplicarea cunostintelor teoretice in analizarea unor date
experimentale, la utilizarea programelor si bazelor de date specifice sau generale in procesarea
informatiei, la argumentarea alegerii unor metode si obiecte de cercetare stiintifica, la aplicarea
cunostintelor obfinute pentru pregatirea tezelor de masterat si la elaborarea proiectelor de cercetare. La
fel, sefii catedrelor au prezentat domeniile de cercetare si cadrele didactice, sub conducerea carora
masteranzii pot elabora tezele de master.
constituie si evidenta studentilor angajati in perioada studiilor, precum si a absolventilor. La finisarea
studiilor absolventii completeaza chestionare, unde indicd intentia privind continuarea studiilor si
insertia in campul muncii. Decanatele urmaresc parcursul profesional al studentilor absolventi.
Evidenta absolventelor este realizatd de catre catedre si datele sunt Inscrise in registrul de evidentd a
studentilor absolventi. Responsabilii privind activitatea de ghidare si consiliere in carierd, periodic,
elaboreaza si propun spre examinare administratiei rapoarte statistice privind rata de angajare a
absolventilor conform calificarii obtinute; rata absolventilor angajati in alte domenii §i rata
absolventilor neangajati in cdmpul muncii. Astfel, conform chestionarelor completate la finele anului
academic 2016-2017, cei mai multi dintre studentii absolventi angajati in cdmpul muncii sunt cei de la

Facultatea Stiinte ale Naturii si Facultatea Stiinte Exacte (80- 90%).

51



8. PARTENERIATUL PUBLIC-PRIVAT

8.1. Forme de colaborare

La Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei s-a stabilit o bund colaborare cu partenerii,
orientatd spre acoperirea unui sir de directii de activitate: cercetare, activitate didactica, schimb de
experientd s.a. Astfel, prestatia UnASM este validata si prin intermediul relatiilor pe care institutia le
are cu mediul social-economic, academic si stiintific intern si international.

In cadrul UnASM parteneriatul social (public-privat) este realizat in temeiul Legii Parlamentului
Republicii Moldova nr.179 din 10.07.2008 cu privire la parteneriatul public privat. De asemenea,
suport juridic pentru promovarea unor relatii de parteneriat social ne serveste si Codul cu privire la
stiinta si inovare al Republicii Moldova (Legea Parlamentului RM nr. 259-XV din 15.07.2004);
Acordul cu privire la asocierea in cluster-ul educational-stiintific ,, UnivER SCIENCE” (aprobat la
sedinta Consiliului Suprem pentru Stiintd si Dezvoltare Tehnologica, ASM nr.47 din 23.02.2015);
Regulamentul privind activitatea de tutoriat, ghidare si consiliere in carierda (Proces verbal al Sedintei
Senatului UnASM nr.5 din 24.09.2015) si altele.

Formele de colaborare sunt cele mai diverse si sunt ajustate la specificul de activitate al
partenerilor. Cele mai practicate forme de colaborare sunt:

= Stagii de practica

* Organizarea lectiilor publice

» Participari la activitati stiintifice si culturale, organizate de co-parteneri

» Asistentd informationala

* Includerea partenerilor in calitate de experti

= Participarea ca membri, presedinti, vicepresedinti a comisiilor de licenta si masterat
= Donatii de carte, in vederea sustinerii manifestarilor stiintifice organizate de facultate
»  Gazduirea diverselor activitati cu caracter extracurricular

* Organizarea, in parteneriat, a manifestarilor stiintifice

= Publicarea rezultatelor colaborarilor stiintifice

= Schimbul de studenti si cadre profesorale calificate.

Astfel, Facultatea Stiinte Socioumaniste activeazd in stransa colaborare cu institutele de
cercetare ale ASM, Biblioteca Stiintifica Centrala ,,Andrei Lupan” (BSC), Agentia pentru Inovare si
Transfer Tehnologic, Institutul de Cercetari Juridice si Politice; Institutul de Istorie; Institutul de
Filologie; Institutul Patrimoniul Cultural.

Aceasta se cuantificd prin participarea colaboratorilor si studentilor la manifestari stiintifice,
colocvii, seminarii, prezentari de lucrari cu caracter stiintific, lansari de carte, actiuni care au loc atat la
institutii similare sau conexe, cu incidentd in domeniul instituional propriu. O parte insemnata a

aprecierii privind implicarea 1n relatiile inter-universitare a cadrelor didactice este datd de prezentarile,
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cursurile si seminarele pe care cadrele didactice le sustin la alte universitati, precum si de diplomele
sau distinctiile primite de acestia din partea unor institutii de educatie si cercetare, ca dovada a
recunoasterii competentelor si a contributiei lor la dezvoltarea cercetarii.
Dovada a relatiilor de cooperare si colaborare sunt si lectiile deschise prezentate de
personalitati din diverse domenii si spatii culturale, in cadrul universitatii, ca raspuns la solicitarile
noastre, dar si aprecierile pe care le avem din partea acestora. Considerdm de asemenea cd bunele
relatii pe care personalul didactic le stabileste sau le intretine cu personalul altor institutii de
invatamant si cu cadrele de conducere ale acestora, parteneriatele stabilite cu acestea, granturile sau
proiectele de cercetare la care iau parte, se transpun in criterii obiective de apreciere a competentelor si
calitatii corpului profesoral.
Pe parcursul anului de studii 2016-2017 au fost stabilite relatii cu diferite ONG/uri, asociatii
obstesti in vederea organizarii unor schimburi de experientd, scoli de vard, training-uri, a unor
manifestatii cu caracter stiintific, cultural, social. Din diverse motive, inca nu au fost semnate acorduri
de colaborare cu unele structuri enumerate, insa acest fapt nu a impiedicat organizarea unor actiuni
concrete. Astfel, in colaborare cu BRD, cu suportul financiar al Agentiei Elvetiene de Dezvoltare si
Cooperare in cadrul UnASM au fost organizate evenimente de importantd majord precum:
= Training-ul Cercetare avansatd, accesibila pentru toti cercetdtorii, prezentat de Victor Cepoi,
Slovenia.

= Atelierul de lucru Internationalizarea invatimdéntului superior in RM, de catre Mariana Rosca,
cercetdtor in Spania, Universitatea Deusto.

* Masa rotundd cu genericul: Subiectul migratiei in contextul invatimdntului superior din
Moldova, de catre Diana Cucos, doctor, conferentiar cercetator, Universitatea Masaryk, Republica
Ceha.

In conformitate cu Acordul de asociere in cluster, Facultatea Stiinte Exacte conlucreazi cu
laboratoarele Institutelor de cercetare ale ASM, cu alte institutii/organizatii promovand activitati in
domeniul profesional (de ex., SRL “UISPAC”, Centrul National de Sanatate Publica, I.S. , Izomer” a
ASM, 1.S. Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice etc.). Asemenea colaboriri
asigura formarea profesionald la nivel universitar i formarea cunostintelor prin cercetare stiintifica si
inovare.

Lucrarile de laborator, stagiile de practicd si cercetarile stiintifice pentru tezele de licentd si de
master se efectueaza atat n laboratoarele Universitatii, cat si in laboratoarele de performanta ale
Institutelor ASM, altor institutii universitare si de cercetare din Republica Moldova.

Spre exemplu, catedra de Fizica si Chimie colaboreaza cu catedra Chimie a Universitatii Tehnice a

Moldovei, Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice, departamentul Chimie

Industriala si Ecologic a Universitatii de Stat din Moldova. n privinta realizrii planului de invatimant
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catedra se consultd cu catedrele similare ale Universitatii Pedagogice din Tiraspol, Universitatii de Stat
din Moldova, Universitatii Tehnice a Moldovei etc.

Tn baza acordului de asociere in cluster-ului educational-stiintific, Facultatea Stiinte ale Naturii la
fel colaboreaza cu institutele de cercetare ale ASM, precum si CU alte institutii si organizatii in scopul
realizdrii stagiilor de practica si a tezelor de licentd si masterat: Institutul de Fitotehnie ,,Porumbeni”,
IMSP Institutul Oncologic, Laborator Stiintific Imunogenetic, Oficiul ,Biodiversitate”, Rezervatia
,Codrii”, Centrul National de Sanatate a Reproducerii si Geneticd Medicala, Centrul medicinad de
laborator EUROLAB, IS Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice, Asociatia de
informare si educatie ,, ECOSFERA” Limagrain Moldova SRL, compania AMG — Agroselect.

Tn contextul dat, poate fi mentionati si colaborarea Facultatii Stiinte Exacte cu colegii din Romania
si Cehia, prin intermediul carora s-a organizat un stagiu de practicd la Statiunea agro-turistica Gura
Humorului, Romania, studentii avand oportunitatea de a se familiariza cu metodele expres de analiza
aplicate in conditii de camp. La fel, un stagiu de practica internationala a fost realizat la Universitatea
tehnicd din Ostrava, Cehia, unde studentii au avut posibilitate sd faca cunostinta cu specificul european
de predare-invatare-cercetare.

De asemenea, se admite forma individuala de realizare a stagiului de practica in care studentii se
preocupd individual de identificarea locului de desfasurare a acesteia si incheie un contract separat cu
agentii economici.

De asemenea, in baza acordului Tncheiat cu dl. Ceslav Ciuhrii in cadrul Universitatii a fost lansat
proiectul ,, Stiintele vietii in dialogul generatiilor” in memoriam profesor Mircea Ciuhrii. Ca urmare a
acestei colabordri au fost acordate diferite tipuri de burse de care au beneficiat atat studentii cat si
cadrele didactice. Astfel, la aceastd Facultate, burse de cercetare au obtinut 5 studenti si 2 cadre
didactice. lar rezultatele a 2 studenti si 6 cadre didactice obtinute pe parcursul anului 2016-2017 au
fost premiate cu bursa de performanta.

Drept formd concretd de parteneriat social poate fi calificatd si oferirea burselor nominale
studentilor UnASM de cétre unele companii, organizatii obstesti. Astfel, in temeiul acordului semnat
cu SRL Biotehnos, studentilor Universitatii Academiei de Stiinte in anul de studii 2016-2017 au fost
oferite 75 burse in memoriam Mircea CIUHRII (Acord nr 77/16 din 27.12.2016). Bursele in
memoriam Mircea CIUHRII, clasificate in trei tipuri (de cercetare, de mobilitate si de performanta
stiintifica) au fost acordate de fiul renumitului virusolog, omul de afaceri, dr. Ceslav Ciuhrii, care in
decembrie 2016 a lansat Proiectul de sponsorizare ,, Stiintele vietii in dialogul generatiilor”.

O alta bursa, oferita de catre Asociatia Obsteasca Congresul Azerilor din Republica Moldova in
temeiul acordului nr.12 din 03 martie 2017, este bursa "NIZAMI” oferita incepand cu anul 2010, unui
student al UnASM pentru performanti academica. In anul de studii 2016/2017 castigitoarea bursei a

devenit masteranda anul I, specialitatea Chimie, Aina Idrisova.
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Bursele au fost acordate in conformitate cu Regulamentul privind bursele de merit in cadrul
Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei in baza de concurs ca rezultat al evaluarii dosarelor de
catre Comisia de Concurs a Burselor de Merit.
incurajeze performantele academice, stiintifice ale studentilor, doctoranzilor UnASM si cercetatorilor
ASM, sa-i stimuleze pentru activitati extracurriculare. Totodatd, oferirea acestor burse vin sa reafirme
prestigiul studiilor universitare si cercetdrilor de calitate obtinute in cadrul Universitatii Academiei de
Stiintd a Moldovei. Ceremonia de inméanare a burselor a avut loc pe 26 mai 2017, in sala Polivalenta a
Céaminului UnASM.

Studentii Universitdtii Academiei de Stiinte participd activ si In concursul pentru obtinerea
Burselor de merit, oferite anual de catre partenerii programului BC Moldova Agroindbank SA si
Orange Moldova. La editia a XXI-a, organizatd in anul 2016 de catre Centrul de Informatii
Universitare sub egida Consiliului Rectorilor din Republica Moldova (CRRM), sase studenti din
UnASM au devenit castigatori ai acestui concurs important, care la fel se Inscrie In contextul
parteneriatului social. Conform clasamentului, UnASM se claseaza pe locul III la licenta si II la

masterat dupa numarul studentilor castigatori ai Burselor de merit - 2016 din Republica Moldova.

8.2. Parteneri

Facultatea Stiinte Exacte conlucreaza cu:
- Laboratoarele Institutelor de cercetare ale ASM;
- SRL "UISPAC”;

Centrul National de Sanatate Publica;

- 1.S.,Jzomer” a ASM;

I.S. Centrul National de Verificare a Calititii Productiei Alcoolice;

- Catedra Chimie a Universitatii Tehnice a Moldovei,

- Departamentul Chimie Industriala si Ecologic a Universitatii de Stat din Moldova;
- Catedra de chimie a Universitdtii Pedagogice din Tiraspol;

- Departamentul Matematica si informatica, USM.

Facultatea Stiinte ale Naturii conlucreaza cu:
- Centrele si laboratoarele institutelor de cercetare ale ASM;
- Institutul de Fitotehnie ,,Porumbeni”;
- IMSP Institutul Oncologic, Laborator Stiintific Imunogenetic;
- Oficiul ,,Biodiversitate™;

- Rezervatia ,,Codrii”;
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- Centrul National de Sénatate a Reproducerii si Geneticd Medicala;
- Centrul medicina de laborator EUROLAB;

- 1S Centrul National de Verificare a Calitatii Productiei Alcoolice;
- Asociatia de informare si educatie ,,ECOSFERA”;

- Limagrain Moldova SRL,;

- Compania AMG — Agroselect.

Facultatea Stiinte Socioumanistice colaboreaza cu:
- Institutul de Cercetari Juridice si Politice a ASM;

- Institutul de Istorie;

- Institutul de Filologie;

- Institutul Patrimoniul Cultural;

- Biblioteca Stiintifica Centrala ,,Andrei Lupan”;

- Universitatea ,,1 Decembrie” din Alba Iulia, Romania;
- Universitatea Tehnica din Cluj Napoca;

- Biroul Relatii cu Diaspora;

- Agentia Elvetiand de Dezvoltare si Cooperare.
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9. UTILIZAREA TIC iN PROCESUL EDUCATIONAL

9.1 Sistemul Informational de Management Universitar: functiile de baza ale sistemului

Sistemul institutional de comunicare internd si externa prevede interconexiunea informatiilor
colectate si analizate, pe categorii functionale, de toate subdiviziunile structurale ale universitatii.
Managementul informatiei interne se realizeaza prin monitorizarea si Inregistrarea cu regularitate a
datelor in fisiere de format excel, word, pdf, sub forma unor registre de evidenta a contingentul de
studenti, de la inmatriculare pana la absolvire, a situatiei academice, a insertiei in cAmpul muncii, de
evidenta a contractelor individuale de studii si eliberare a diplomelor de studii, a corespondentei
expediate si receptionate etc. Informatiile privind calendarul activitdtilor, planurile de invatamant,
fisele disciplinelor, personalul didactic si de cercetare, facilitdtile oferite studentilor, oferta
educationald, planul de admitere, acte interne etc. sunt gestionate, utilizate sistematic si comunicate
prin intermediul paginii electronice oficiale a UnASM, si alte resurse educationale (platforma
e-learning, biblioteca on-line), fiind astfel asigurat accesul tuturor studentilor si angajatilor
universitatii si a persoanelor cointeresate.

Pagind web oficiald a universitatii (http://edu.asm.md) reprezintd imaginea si materialele oficiale
si/sau autorizate ale UnASM 1n reteaua informationald si este administratd in conformitate cu
Regulamentul de organizare si gestionare a paginii oficiale a UnASM in reteaua Internet de cétre
administrator si furnizorii de informatii, care isi asuma intreaga raspundere pentru calitatea acesteia.
Prin interfata si functionalitatea meniului, paginile site-ului sunt accesate cu usurinta. Informatiile de
interes public cu privire la programul de studiu sunt plasate pe paginile Facultatii, Catedrei, Meniul
Admitere si in diferite sectiuni, continutul cdrora este continuu actualizat. Toate documentele cu
caracter public sunt disponibile pe site-ul universitatii, inclusiv resursele educationale, fapt care
determind vizitarea cat mai des a paginii de catre student, sporind astfel nivelul de informare privind
evenimentele de ultima ora.

Informatia primara asociata cu diverse rapoarte de date statistice este gestionata prin intermediul
instrumentelor platformei electronice a UnASM. Platforma educationald UnASM a fost lansata in anul
2009 1in rezultatul colaborarii cu Institutul de Dezvoltare a Societatii Informationale (IDSI), avand la
baza softul Moodle, care a fost adaptat specificului universitatii si completat cu module menite sa
simplifice procesul de predare — invatare - evaluare si management institutional. Platforma educationala
poate fi accesata de catre utilizatori direct http://e-learning.unasm.asm.md sau de pe pagina web a
institutiei la categoria Resurse educationale, fiind indicate si instructiuni de utilizare asociate cu alte
informatii utile studentilor si cadrelor didactice (glosar, seminare, cursuri on-line, biblioteca virtuald).

Tehnologiile informationale in UnASM sunt utilizate pe tot parcursul academic al studentilor. De

exemplu, pentru o buna evidentd a contingentului de studenti/masteranzi/doctoranzi se introduc
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informatii in baza de date a platformei educationale UnASM, incepand cu procesul admiterii (Figura

Numele Categoria de 15%
Prenumele Categoria localitati Choose __.
Limba de instruire
Gen Choose ... i ! " Choose _
- preuniversitara
Data nasterii i 1
Limba straina Choo5a
Locul nasterii preuniversitara
Buletin, seria, numar Optiunea 1 Choose ...
Cod fiscal Optiunea 2 Choose ..
Data eliberarii Optiunea 3 Choose __.
Oficiul Concurs Choose ..
Vvalabil pina la Forma de invatamant Choose ..
Limba de instruire
DOMICILIU : — T
. universitara
Raionul/orasul
Limba straina universitara | Choose . v
Satul /Strada
Facultatea Choose .. v
Mediul de trai Choose .. 4
Premiant la olimpiade Choose .. v
Cetatenia Choose ... v
Parinti pedagogi Choose . v
Evidenta militara Choose ... v
g Camin Choose ... v
INSTITUTIA ABSOLVITA
Starea civila Choose .. v
Raionul Choose ... v
Informatii speciale Choose .. v
Liceul /colegiul Choose ... v +
2 Polita medicala Choose .. v
Anul absolvirii v
Telefon
Tipul diplomei Choose .. v
Mobil
Seria diplomei - -
E-mail sectia.smc@gmail.com

Numarul diplomei
Tata (serv.. tel.)

Fig. 9.1. Pagina Admitere de pe platforma educationalad a UnASM

Platforma educationala este utilizatd cu succes in administrarea proceselor educationale si
analiza informatiilor privind performantele studentilor in baza registrului electronic a rezultatelor

evaluarilor curente si a borderourilor electronice pentru evaluarea finala.

9.2. Dotarea UnASM cu calculatoare, acces la internet

Conform obiectivului strategic 1.6. Implementarea tehnologiilor informationale in procesul de
invatamant din Planul de actiuni pentru implementarea strategiei de dezvoltare a UnASM in perioada
2013-2018 (Anexa 1.03) si in contextul prevederilor din Strategia nationala de dezvoltare a societatii
informationale “Moldova Digitala 2020 (H.G. nr. 857 din 31.10.2013) universitatea depune constant
eforturi de dezvoltare a sistemul informational de management universitar, Tnregistrand progrese
semnificative in promovarea noilor tehnologii in educatie §i sustinerea Invatarii asistate de calculator
prin dotarea tehnica cu echipamente / produse hardware, imbunatatirea infrastructurii si accesului la
retea, elaborarea de materiale suport educationale si consolidarea competentelor digitale etc.

Dotarea sililor de curs cu calculatoare (96 unitati in total) conectate la reteaua internet (Tabelul
9.1) , proiector, tabla interactiva si alte facilitati multimedia, simplifica accesul studentilor la platforma
educationald e-learning, biblioteca on-line precum si la un sir de alte softuri specializate (QGis, Biotar,

Tarchim, LabView, Cytoscape, Scaffold etc.), astfel incat instruirea centratd pe student este asigurata.
58



Tabelul 9.1
Dotarea UnASM cu calculatoare

Numirul de calculatoare conectate la
Internet
Total calculatoare (PC) utilizate: 96
n scopuri educationale, inclusiv: 83
utilizate de catre studenti 54
utilizate de catre personalul didactic 25
calculatoare (PC) din cadrul bibliotecii 4
in scopuri administrative (evidenta contabild, resurse umane, etc.) 13

Un alt aspect in acordarea suportului individual studentilor mediat de instrumente TIC, reprezinta
disponibilitatea cadrelor didactice de a folosi adresa de e-mail a grupei, pagina web pentru tematica,
referinte bibliografice, materiale in format electronic. Accesibilitatea informatiei, neconditionata de timp si
spatiu este asigurata si de continutul in format electronic al manualelor, suporturilor de curs, lucrarilor de
laborator din biblioteca on-line (http://biblioteca.edu.asm.md/). UnASM asigura conditii optime pentru
utilizarea resurselor de invatare prin accesul gratuit la bibliotecile specializate, conform acordului de

colaborare in cluster si reteaua internet activa in universitate si camin.

9.3. Procesul de organizare/desfasurare in UnASM a programelor ce tin de dezvoltarea la viitorii
specialisti, a abilitatilor de utilizare a TIC, inclusiv de elaborare/utilizare a continuturilor
educationale digitale

Pentru a evita includerea formala a tehnologiilor digitale in planul de invatamant este necesara

motivarea cadrului didactic de a utiliza TIC Tn calitate de instrument prin care poate crea, preda
constructiv, abordand interdisciplinaritatea si formarea de competente transversale. In acelasi timp,
integrarea resurselor TIC in educatie determinad cresterea performantelor academice doar in conditiile,
in care studentii posedd cunostinte de utilizare a calculatorului. Astfel, planurile de invatamant ale
programelor de studii superioare la ciclul I, oferite de universitate, contin disciplina Tehnologii
Informationale de Comunicare, in cadrul careia studentii obtin competentele digitale de baza.

Elaborarea materialelor multimedia in sprijinul procesului de predare-invatare; postarea pe platforma
e-learning a cursurilor, lucrarilor de laborator, testelor de evaluare, temelor pentru activitatea individuala;
organizarea seminarelor instructive de utilizare a platformei electronice; participarea la workshop-uri
nationale/internationale privind soft-urile educationale reprezinta obiective principale din planurile de
activitate si operationale ale catedrei si facultatii.

Obligatoriu, la inceputul anului de studii, studentii inmatriculati sunt inregistrati in sistem si li se
prezintd oportunitatile de instruire-evaluare si autoevaluare mediate de TIC. Metodistul coordonator
responsabil de TIC, sectia Studii (dr. Domenco R.) organizeaza anual trening-uri cu studentii, metodistii

decanatelor si laborantii catedrelor (Tabelul 9.2).
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Tabelul 9.2
Trening-uri privind utilizarea TIC in UnASM

Data Participanti Subiecte
22 septembrie studentii anului I de la specialitatile Limba si | Posibilitatile de instruire oferite
2016 literatura romdnd/limba engleza si Filozofie | de platforma e-learning UnASM
29 septembrie studentii anului I de la specialitatile Abilitati de utilizare a TIC,
2016 Ecologie si Geografie utilizarea continuturilor
6 octombrie studentii anului I de la specialitatile educationale digitale
2016 Informatica si Fizica Accesarea resurselor din cadrul
13 octombrie studentii anului I de la specialititile Biologie | Bibliotecii on-line UnASM
2016 si Biologie moleculara
18 octombrie, metodisti decanate; laboranti catedre; Actualizarea registrului electronic,
2016 metodisti sectia Studii generarea rapoartelor statistice

In anul de referinta au fost organizate 7 seminare de instruire axate pe utilizarea resurselor TIC,
precum si consultatii individuale la necesitate. De asemenea, periodic sunt organizate discutii tematice
valorificare a platformei e-learning UnASM. Suplimentar, studentii programului de studii sunt instruiti in
vederea obtinerii competentelor necesare pentru utilizarea softuri-lor specializate in cadrul cursurilor
obligatorii si optionale: Tehnologii E-learning, Biostatistica etc.

Mai multe informatii, privind utilizarea platformei digitale Tn procesul academic, cat si in
managementul educational, studentii si alti utilizatori le gasesc si in ghidul metodic Ghid de utilizare a TIC
in procesul de predare-invatare-evaluare si managementul institutional, care este in format digital pe
pagina oficiala a UnASM.

9.4 Elaborarea si implementarea programelor de instruire a profesorilor pentru utilizarea TIC

Cadrele didactice primesc tot suportul metodologic necesar elaborarii si plasarii continuturilor
platforma, verificarii rapoartelor statistice privind accesarea platformei de catre studenti etc., informatii care
de altfel se regasesc si in ghidul metodic Ghid de utilizare a TIC n procesul de predare-invdtare-evaluare
si managementul institutional. Un argument al celor mentionate sunt datele care demonstreaza sporirea
numadrului de cursuri noi pe platforma educationala sau completarea celor existente cu materiale noi. La 70-
90% din cursurile predate, in functie de programul de studii, se utilizeaza cel putin unul din instrumentele
TIC.

Tn scopul valorificarilor cat mai deplin a oportunitatilor oferite de catre platforma educationala e-
learning UnASM, pe parcursului anului academic 2016-2017 au fost instruite 20 cadre didactice: 10 de
la facultatea stiinte ale naturii (dr., conf.univ., Boian L.; dr., Bacal S.; dr., conf. univ., Elenciuc D.; dr.,

Bejan L; dr., Cepoi L.; dr., conf.univ., Hachi M.; dr. Clapco S.; lector, Revenco A; lector Abdusa D;
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dr. conf. univ. Andronic L.); 7 - de la facultatea Stiinte Exacte (asist. univ. Meriacri M., asist. univ.
Ginsari L., dr., conf. univ. Velisco N., dr., conf. univ. Mereuta A., dr., conf. univ., Drutd V., dr., conf.
univ., Bouros P., dr., conf. univ. Dragancea D.); trei de la facultatea Stiinte socioumanistice (dr., conf.

univ. Spinu S., dr., conf. univ., Ciobanu O., dr., conf. univ. Ciobanu R.)

9.5 Utilizarea TIC in procesul de examinare si evaluare

Utilizarea tehnologiilor informationale in perfectionarea procesului de evaluare/autoevaluare
permite promovarea unui nou model de evaluare a cunostintelor — deprinderilor - atitudinii, prin
aprecierea invatdrii la nivel de proces integrator. In aspect practic, integrarea tehnologiilor
informationale 1n calitate de tehnicd sau procedeu de evaluare stimuleaza saltul calitativ spre evaluarea
formatoare, realizabil prin dobandirea capacitatii de autoevaluare.

In cadrul UnASM, pe langi metodele clasice de evaluare, se practici evaluarea/autoevaluarea
prin utilizarea tehnologiilor informationale. Platforma educationald oferd profesorului posibilitatea de
a planifica evaluarea, la nivel de zi/ord/minut de incepere si zi/ora/minut de terminare. In timp ce
rezolva testul, studentul stie cat timp mai are pentru rezolvarea testului. Platforma permite profesorului
sd creeze teste noi din Intrebarile altor teste alese de acesta. Tipurile de intrebari sunt: potrivire; grila
cu o varianta corectd; grild cu orice combinatie de raspunsuri corecte; ordonare de elemente; Adevarat/
Fals; completare de spatii libere.

Procentul cursurilor din planul de studii, la care autoevaluarea se realizeaza cu utilizarea

oportunitatilor oferite de platforma educationala este in continua crestere, ajungand 1n acest moment la

50-60%.

9.6 Sporirea calitatii invatiméantului universitar prin promovarea integrarii cursurilor online in
curricula universitara

In scopul sporirii calititii invatamantului universitar, UnASM incurajeazi participarea studentilor
si a cadrelor didactice in programe de instruire/formare continua la distantd pe platforme specializate (de
ex. COURSERA), valorificand sistemul de videoconferinte si sporind calitatea procesului predare-invatare-
evaluare mediat de TIC.

Sectia Studii in colaborare cu Sectia Relatii internationale si comunicare actualizeaza semestrial
lista de cursuri on-line selectate de pe platformele digitale ale universitatilor de peste hotare,
informatie continutd pe pagina Cursuri on-line din categoria Resurse educationale. In functie de
perioada de inscriere si lansare a cursurilor, se analizeaza tematica si nivelul de corespundere cu
obiectivele educationale ale disciplinelor din planul de Invatdmant. Aceasta informatie este adusa la
cunostinta studentilor si titularilor de cursuri. Cu regret se constata lipsa de interes a studentilor, chiar

si ceil care se inregistreazd nu finalizeaza aceste cursuri. Un alt aspect include si diverse inadvertente
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cauzate de perioada de timp in care se predau aceste cursuri, sau de oferirea secventiald a
continuturilor.

In perioada anilor 2013-2016 de catre doctoranzii si cardele didactice ale UnASM au fost
obtinute in total 31 de certificate oferite de Massachusetts Institute of Technology, University of
Maryland College Park, California Institute of Technology, University of Texas, Rice University,
Harvard University, University of California Irvine, Georgetown University, University of
Pennsylvania; University of Toronto si The University of British Columbia din Canada; Ludwig
Maximilians University of Munich din Germania; University of Melbourne din Australia, Nanyang
Technological University din Singapore, Peking University din China.

Tn anul 2016 s-a desfasurat un curs de lectii on-line de 16 sdptimani organizat gratuit in cadrul
programului KF Global e-School, de catre profesorul Park Jaechon, Inha University din Coreea de
Sud, la care au participat 25 studenti, masteranzi, doctoranzi si cercetdtori. Subiectele de baza au
inclus: politici globale TIC, evolutia la nivel mondial perspective si strategiile principalilor puteri ale
lumii. In aceasta ordine de idei, au fost specificate ciile de inovare TIC. Dezvoltarea politicilor TIC a
fost analizatd in baza experientei Coreei, Japoniei si Angliei. Conexiunea cursantilor din Republica
Moldova cu Universitatea Inha s-a realizat in sala de conferinte video a UnASM, unde participantii au
avut posibilitatea sa discute on-line cu profesorul. Studentii au primit din partea organizatorilor

diplome de participare pentru finalizarea cu succes a cursului de lectii.
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10. INFORMATII PRIVIND IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR SI STRATEGIILOR
NATIONALE

Pe parcursul anului de invatamant 2016-2017 in cadrul UnASM au fost organizate un sir de
activitati stiintifice si culturale, organizate sub diverse forme (masa rotunda, conferinta, lectie publica,
dezbatere, conferinta, prezentare de carte) care au avut ca tematica prioritara dezbaterea unor probleme
a strategiilor nationale. Astfel, la nivelul universitatii, facultatilor Stiinte Exacte, Stiinte ale Naturii,
Stiinte Socioumanistice au fost organizate mai multe activititi in vederea implementarii programelor si
strategiilor nationale:

e Prevenirea §i combaterea coruptiei

- Masa rotunda “’Coruptia - un viciu al lumii contemporane” (28.11.2016(F'SS).

- Pe 17 martie 2017, angajati ai Serviciul Fiscal de Stat au prezentat in fata studentilor UnASM ora de
educatie fiscala la subiectul ,,Activitate de minimizare a practicii de achitare a salariilor in plic si
contracararea muncii la negru”. In cadrul instruirii angajatii fiscali au adus la cunostinti tineretului
studios efectul negativ pe care il are fenomenul ,,salariului in plic” si ,,muncii la negru”, reiterand ca
economia subterand submineazd finantarea sistemelor de securitate sociald, Tmpiedicd desfagurarea
politicilor economice coerente si poate conduce la distorsionarea echitatii sociale.

e Strategia pentru protectia copilului pe anii 2014-2020

- Problemele ce tin de protectia copiilor au fost abordate la masa rotunda cu tematica Drepturi egale
pentru copii cu dezabilitati”, organizata de Facultatea Stiinte ale Naturii la 12 octombrie 2016.

o Strategia nationala ,,Moldova digitald, 2020”

- Tn contextul prevederilor acestei Strategii au fost depuse numeroase eforturi pentru dezvoltarea
componentei hard si soft care asigura logistica procesului de predare-invitare asistata de calculator. In
prezent studentii beneficiaza de séli echipate cu proiectoare, table interactiv, echipament pentru
videoconferinte, sili de calculatoare cu conexiune internet atat in institutie cat si in camin, etc.

- Centrul Est European pentru Educatie si Cultura din Cehia, in parteneriat cu Universitatea Tehnica
din Ostrava (Scoala Superioara Banska, Cehia), Asociatia de Geografie si Etnologie din Moldova si
Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei a demarat Programul educational Universitatea mobila
,»Cibernetica creativa”, destinat promovarii cunostintelor teoretice si practice in domeniul roboticii,
promovarii educatiei si culturii europene si schimbului de experientd intre tinerii din Cehia si
Moldova. Tn cadrul acestui program la Universitatea ASM pe data de 7 octombrie 2016 si-a desfasurat
lucrarile Seminarul Stiintific ,,Cibernetica creativa”.

o Strategia Nationala de Ocupare a Fortei de Muncad pentru anii 2017-2021.

- Facultatea Stiinte Socioumanistice a organizat doud actiuni sub genericul Sistemul de credite
transferabile (7.09.2016) si “Formarea profesionala continua - o necesitate a sistemului educational

performant” (28.09.2016).
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o Strategia nationald in domeniul proprietatii intelectuale pana in anul 2020

- Studentii anului II a Facultatii Stiinte ale Naturii au participat la seminarul informativ "Oportunitati
inovationale in Republica Moldova”, organizat de catre Agentia de Stat pentru Proprietatea
Intelectuala a Republicii Moldova la 18 noiembrie 2016;

- La 16 martie 2017 si-a desfasurat lucrdrile Seminarul informativ Proprietatea intelectuala -
instrument de valorificare a rezultatelor cercetarii. Rolul informatiei de brevet in societatea
moderna organizat de UnASM 1n comun cu Agentia de Stat pentru Proprietatea Intelectuald a
Republicii Moldova. La eveniment au participat peste 90 de doctoranzi din cadrul scolilor doctorale
UnASM. DI Andrei Moisei, specialist coordonator, Sectia instruire AGEPI, a informat participantii
referitor la proprietatea intelectuala ca instrument de valorificare a rezultatelor cercetarii.
Pe parcursul prezentarii au fost abordate asa subiecte, cum ar fi: protectia inventiilor, dreptul de autor
si drepturile conexe, servicii in domeniul proprietatii intelectuale, serviciile oferite de Academia
Organizatiei Mondiale a Proprietatii Intelectuale (Geneva, Elvetia), precum si informatia privind
Bazele de date AGEPI, care pot fi utilizate de catre doctoranzi accesand pagina
web: www.agepi.gov.md.

- Cum se breveteaza o inventie in Republica Moldova doctoranzii au aflat din informatia prezentata de
catre dl Tudor Jovmir, specialist coordonator in cadrul Sectiei brevete AGEPI. Participantii au luat
cunostintd despre protejarea inventiilor prin mai multe titluri de brevete, conditiile de acordare a
brevetelor si Nomenclatorul serviciilor cu semnificatie juridicda in domeniul protectiei obiectelor
proprietdtii intelectuale. Invitat special al Seminarul a fost si dl dr. lgor Cojocaru, director al
Institutului de Dezvoltare a Societdtii Informationale care a prezentat Poarta de acces catre resurse
informationale pentru doctoranzi. Instrumentul Bibliometric National, elaborat de IDSI, este cea mai
mare biblioteca cu Acces Deschis la articole publicate in revistele stiintifice din Republica Moldova in
perioada 1993-2017.

e Planul national de prevenire si combatere a traficului de fiinte umane:

- La 19 octombrie 2016, la facultatea Stiinte ale Naturii a fost organizata o masa rotunda cu tematica
”Noi tendinte ale traficului de fiinte umane”, la care a fost invitata dna Veronica Josan, colaborator al
Asociatiei Obstesti Centrul International pentru Protectia §i Promovarea Drepturilor Femeii ,,La
Strada”.

- La 24.11. 2016, Facultatea Stiinte SocioumanistiCe a organizat o masa rotunda ” Traficul de fiinte
umane — pericol al zilelor noastre”.

e Strategia de dezvoltare a societitii civile

- La 6.05.2016, pentru masteranzii anului | ai programelor de studii Chimie si Fizica, a fost organizata
Conferinta ,, Stiinfa pentru societate, prezent si viitor”, editia a [X-a (FSE).

- Facultatea Stiinte Socioumanistice a organizat urmatoarele actiuni: “Provocarile si perspectivele
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Europei de est in viziunea cercetatorilor din Spania” (2.09.2016),; “Prioritati ale tinerilor cercetatori”
(04.02. 2017) si "UE: Mit sau realitate” (3.05. 2017).

- 27 aprilie 2017 a fost organizata traditionala Conferinta Stiintifica a Studentilor si Masteranzilor cu
genericul ,,Viitorul ne apartine”, editia a VII-a dedicatd aniversdrii a 10 ani de la fondarea Universitatii
Academiei de Stiinte a Moldovei.

e Politica Nationalda de Sanatate

- Tn scopul informarii tinerilor despre beneficiile vaccindrii, la Facultatea Stiinte ale Naturii, a fost
organizatd o masa rotunda cu tematica “Beneficiile vaccindrii — pro si contra”. Invitat dna Tamara
Mindscurta, medic epidemiolog, sectia Epidemiologia bolilor aerogene prevenibile prin vaccinari,
Centrul National de Sdnatate Publica, 24 noiembrie 2016.

- La 22 noiembrie 2016, studentii anului I, Facultatea Stiinte ale Naturii au avut o intrevedere cu dna
Nadejda Bordian, medic obstetrician-ginecolog din cadrul Centrului de Sanatate Prietenos Tinerilor
”Neovita”, unde au abordat problem ce tin de ’Profilaxia maladiilor sexual transmisibile”.

e Programul national de asigurare a egalitatii de gen:

- Masa rotunda ”Femeia: o enigma sau o carte deschisa ”” (14.03.2017, FSS)

e Programul national strategic in domeniul securititii demografice a Republicii Moldova (2011-
2025):

- La 30 septembrie 2016, pentru studenti, masteranzi, doctoranzi si profesorii Universitatii Academiei
de Stiinte a Moldovei a fost organizata lectia publica ,,Migratiile internationale ale romanilor — 0
radiografie geografica”, prezentatd de Dimitriu Radu, dr., lector univ., la Facultatea de Geografie si
Geologie a Universitatii “Al. 1. Cuza” din Iasi. In cadrul lectiei au fost descrise cele mai noi date
despre factorii si natura lor ce determinad tendintele de evolutie a migratiilor internationale ale
romanilor, precum si metodele moderne de monitorizare, colectare si analizd a datelor, care
argumenteaza aceste migratii.

- S-a desfasurat seminarul ”Securitatea umana intr-o lume globala” (27.03.2017, FSS).

o Strategia de dezvoltare a des intreprinderilor mici si mijlocii pentru anii 2012-2020

- la 3 martie 2017 a avut loc Workshop-ul ,,Stiintele Exacte in Dialogul Generatiilor: Conexiune intre
Universitati, Academie si Business”. Mai multi studentii ai catedrei Fizica si Chimie au participat la
concurs.

o Programul national in domeniul nutritiei si alimentatiei pentru anii 2014-2020:

- Dna dr. Ciochina Valentina, directorul Institutului de Fiziologie si Sanocreatologie, a discutat cu
studentii anului II, Facultatea Stiinte ale Naturii in cadrul unui seminar informativ despre importanta
unei alimentatii sandtoase si bogate in vitamine in perioada rece a anului;

e Strategia de mediu pentru anii 2014-2023

- In contextual realizarii acestei strategii poate fi mentionati organizarea, la 2-3 martie 2017, a
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Conferintei internationale ”Chimia ecologica si chimia mediului 2017 (EEC-2017)” editia a 6-a la care
au participat peste 300 savanti, specialisti si tineri cercetdtori din 22 tari: Azerbaidjan, Armenia,
Germania, Grecia, Georgia, Franta, Romania, Italia, Polonia, Rusia, Ucraina, SUA, Marea Britanie,
India, Maroco, Belarus, Tadjichistan, Cazahstan, Cehia, China, Turcia, Republica Moldova. Tn cadrul
conferintei s-a facut schimb de cele mai recente idei, s-au prezentat si discutat ultimele rezultate
privind procesele fizico-chimice si biochimice parte ale ecosistemului — sol, aer si apa, s-au abordat
subiectele dezvoltarii durabile, incluzand atat aspecte de inginerie si modelare cat si aspecte sociale si
educationale conexe. In incinta UnASM s-a desfasurat activitatea sectiei «E» a conferintei: Tineri
cercetatori in domeniul Chimiei Ecologice si Chimiei Mediului.

De asemenea, in scopul realizarii acestei Strategii nationale au fost organizate lectiile publice:

- 13 octombrie 2016, lectia publica a prof. Thomas SPANOS, departamentul Petroleum and
Mechanical Engineering Sciences, Estern Macedonia and Thrace Institute of Technology, cu tema
“ICP-MS Technology and Chemometrical treatment in water analysis”;

- 31 octombrie 2016, in cadrul cursului Chimia ecologicd, a avut loc lectia publica a doctorului in
stiinte geologice si mineralogice Nicoara Igor, director-adjunct pe probleme de stiinta al Institutului de
Geologie si Seismologie al ASM, cu tema “Apele subterane. Aspecte generale, cercetare si protectie”.
o Strategia de adaptare la schimbarea climei pdnda in anul 2020

- In cadrul atelierelor Conferintei stiintifice cu participare internationala “Biodiversitatea Tn contextul
schimbarilor climatice” 25 noiembrie, 2016 au fost supuse dezbaterilor si problemele ce tin de
adaptdrile la schimbarea de mediu si cele legate de securitatea demografica a Republicii Moldova;

e Strategia inovationald a Republicii Moldova pentru perioada 2013-2020 , Inovatii pentru
competitivitate”

In scopul realizarii acestea Strategii Facultatea Stiinte Socioumanistice a organizat urmitoarele actiuni:
Oportunitati inovationale in Republica Moldova (18.11.2016); Cercetare avansata, accesibild pentru
toti cercetatorii (15-19.12.2016); Oportunitati educationale contemporane (23.02.2017).

o Strategia de dezvoltare a turismului ,, Turism 2020

- La 29 martie 2016 in cadrul UnASM s-a desfasurat seminarul "Moldova - obiectiv turistic”. DI. dr.
Iurie Bejan a prezentat o informatie ampla despre conditiile natural ale tarii noastre, despre activitatea
Agentiei Turismului ca institutie care promoveaza politica statului in domeniul turismului, precum si
despre principalele atractii turistice pe care le ofera Republica Moldova (turism vinicol, turism rural,
ecoturism si odihnd activa, manastiri, statiuni balneare si sanatorii, muzee, festivaluri si sarbatori,

expozitii, etc.).

66


https://clck.yandex.ru/redir/nWO_r1F33ck?data=NnBZTWRhdFZKOHQxUjhzSWFYVGhXUnpZZ3pFXzhiYmRpZ1BKdGpEeU5pcTVsa2JmRlhYR0UwbkhnLXZKWnRfblBRcnppaDBUakZFWE5WYTNPY3NOR1lhSjVmbGVCRXp2XzFaVEpYQVI5YUJaOWlFTEhBcXh1djNpRk14cENUQjh4dmlhY3ZYcnlxOHBTelA3dWNpTHVfTWRHTmZ0Yzh4NVVhb1p0cmxwNUlyc3dWVF9hLUlxNEE&b64e=2&sign=f1f5ddf01d77dcb0f919e4f6b4a40647&keyno=17

11. ACTIVITATEA DE CERCETARE-INOVARE

Activitatea de cercetare-inovare in cadrul UnASM este o componenta fundamentala a activitatii
personalului stiintifico-didactic, stiintific, a studentilor, masteranzilor si studentilor-doctoranzi si se
desfdsoara in cadrul catedrelor, scolilor doctorale si a Centrului de biologie functionala.

Tn calitate de for consultativ in domeniul cercetrii, in UnASM functioneaza Consiliul Stiintific
constituit in conformitate cu prevederile Regulamentului privind organizarea studiilor superioare de
doctorat, ciclul III. Din componenta consiliului fac parte cate un reprezentant din fiecare scoala
doctorald, un reprezentant delegat din partea Senatului si un reprezentant al CSSDT.

Dezvoltarea sistemica a activitatii stiintifice desfasurate in UnASM este reflectata in Strategia
consolidata de cercetare care propune asigurarea unei dezvoltari sistemice a activitatii stiintifice si
consolidarea interconexiunii dintre stiintd si educatie; cresterea prestigiului universitatii in plan
national si international pe baza contributiei la dezvoltarea cunoasterii in domeniile pe care le cultiva
prin valorificarea potentialului uman si a infrastructurii de care dispune, promovand cercetarea de

performanta.

11.1. Conducatori de doctorat

Tn activitatea de predare/cercetare la studii superioare, ciclul 11l sunt antrenate peste 240 de cadre
stiintifice si stiintifico-didactice 1n calitate de conducatori de doctorat, membri ai comisiilor de
indrumare si titulari ai diferitor cursuri.

Activitatea de cercetare a studentului - doctorand este ghidata, pe parcursul studiilor, de catre
conducitorul de doctorat si comisia de indrumare Tn anul academic 2016-2017 in cadrul scolilor
doctorale doctoranzii au fost indrumati de 155 de conducdtori de doctorat, persoane notorii -
academicieni (11 persoane) si membri corespondenti (5 persoane), doctori in stiintd (63 persoane),

doctori habilitati (76 persoane) (Tabelul 11.1).

Tabelul 11.1
Repartizarea conducatorilor de doctorat pe scoli doctorale
5 Dinei
Scoala doctorald Total acad. mem.cor. | dr. hab. ar.
SD Matematica si Stiinta Informatiei 8 1 1 2 4
SD Stiinte Fizice 15 2 1 7 5
SD Stiinte Chimice si Tehnologice 12 1 1 4 6
SD Stiinte Geonomice 10 3 7
SD Stiinte Biologice 37 4 21 12
SD Stiinte Umaniste 27 1 1 19 6
SD Stiinte Juridice, Politice si Sociologice 29 1 1 13 14
SD Stiinte Economice si Demografice 16 7 9
Total: 155 11 5 76 63
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11.2. Doctoranzi

In perioada de referinti la studii superioare de doctorat sunt inscrisi 239 de doctoranzi. La forma

de invatamant cu frecventa - 79 persoane si cu frecventa redusa — 160 persoane. 153 de doctoranzi sunt

inmatriculati la studii cu finantare bugetara si 86 - in regim cu taxa (Tabelul 11.2). 17 persoane

reprezinta studenti internationali din diferite tari (Romania, Germania, SUA, Federatia Rusa, Ucraina).

Tabelul 11.2
Numarul doctoranzilor
Scoala doctorala Total : cu frecvendtlin : DOCtor-anZI ;
’ doctoranzi y : buget | cu taxa | internationali
frecventa | redusa ’
Matematica si stiinta informatiei 6 3 3 5 1 1
Stiinte fizice 19 6 13 6 13
Stiinte chimice §i tehnologice 15 10 5 15
Stiinte biologice 54 24 30 50 4 1
Stiinte geonomice 8 4 4 7 1
Stiinte umaniste 46 10 36 36 10 1
Stiinte juridice, politice si sociologice 61 14 47 20 41 10
Stiinte economice §i demografice 30 8 22 14 16 4
TOTAL.: 239 79 160 153 86 17

11.3. Postdoctoranzi

Postdoctoranzi in perioada de raportare sunt in numar de 10 persoane (Tabelul 11.3).

Tabelul 11.3

Postdoctoranzi, program de postdoctorat, tema tezei

Numele, prenume

Program de postdoctorat

Tema tezei

Croitori Roman

165.02 . Zoologie

Cerbii din Miocenul tarziu-pleistocenul
Palearcticului de vest: sistematica, filogenia si
evolutia

Postarencu Dinu

611.02. Istoria romanilor
(pe perioade)

Basarabia Primului Razboi Mondial

Negru Gheorghe

611.02. Istoria romanilor (pe
perioade)

Politica national-culturald a Imperiului Rus in
Basarabia (1812-1917)

Lupascu Valeriu

651,02. Teoria si istoria
arhitecturii

Dezvoltarea urbanistica a Chisindului cu formarea
structurii arhitectural-planimetrice n perioada
secolelor XVI1I-XX

Negrescu-Babus
Inna

621.03. Fonetica si fonologie;
dialectologie; istoria limbii;
sociolingvisticd; etnolingvistica

Multilingvismul in spatiul european: politici si
consecinte

Ghilas Ana 654.01. Arta teatrald, coreograficd | Teatralitatea discursului artistic a lui Ion Druta
Organizarea genetica si particularitatile utilizarii
Mihailov Mihail 162.01. Genetica vegetala caracterelor cantitative in ameliorarea dihaploida la

porumb

Bagrin Mariana

611.03. Istoria romanilor (pe
perioade)

Presa scrisa in RSS Moldoveneasca in contextul
politicii interne si externe a URSS (1944-1964)

Troianovschi Lidia

631.05. Filosofia sociala,
antropologie filosofica, filosofia
culturii

Dominantele discursului antropologico-cultural si
filosofico-estetic in spatiul istoric al Republicii
Moldova in a doua jumatate a secolului a XX-lea

Munteanu
Molotievschi
Natalia

165.04. Entomologie

Diversitatea, structura si functionarea complexelor
de coleoptere din ecosistemele de stepa ale
Republicii Moldova
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11.4. Teze sustinute

Rezultatele activitatii de cercetare a doctoranzilor sunt reflectate in tezele de doctor. Tn anul

academic 2016-2017 au fost sustinute 35 teze de doctor (Tabelul 11.4).

Tabelul 11.4

Teze de doctor in stiinte sustinute in anul academic 2016-2017

Numele, prenumele

Nr. Numele, prenumele < . . .
. conducatorului de Denumirea tezei
d/o doctorandului
doctorat
Scoala doctorali matematica si stiinta informatiei
Cojocaru Svetlana, Recunoasterea actiunilor umane n baza
1. Albu Veaceslav
dr. hab., prof. cerc. retelelor neurale modulare
. . . Modele matematice si algoritmi pentru
Ticu Rodica Ionela Miscoi Gheorghe, S ve g goritmi p .
2. ’ . eficientizarea activitatii terminalelor portului
dr. hab., prof. univ.
Constanta
. Miscoi Gheorghe Modelarea matematica a traficului informational
3. Costea Alina 3 gne, R . . informa
dr. hab., prof. univ. si activitagii portului maritim
Scoala doctorali stiinte fizice
Tehnologia de obtinere a acoperirilor
. Dicusar Alexandru, nanostructurate durificate prin scantei electrice
4. lurcenco Evgheni - e LR "
dr. hab., prof. univ. pe aliaje de aluminiu i utilizarea lor in
restaurarea si repararea pieselor de masini
- Canter Valeriu, Procese de excitare si relaxare a moleculelor Tn
5. Hirbu Arefa . . g
dr. hab., prof. univ. medii gazoase
. . Rolul organizatiilor neguvernamentale in
. Blajco Vladimir, . T -
6. Horozov Serghei implementarea politicii sociale a Republicii
dr. hab., conf. cerc.
Moldova
Scoala doctorali stiinte chimice si tehnologice
- Duca Gheorghe, Aspecte fizico-chimice ale procesului de sinteza
7. Anghel Lilia . . . .
acad., dr. hab. microbiologicd a nanoparticulelor de fier
. . Duca Gheorghe, Influenta unor factori fizico-chimici asupra
8. Covaci Ecaterina g I e % /i L : P
acad., dr. hab. stabilizarii complexe a vinurilor tinere
< . Sinteza nanoparticulelor oxizilor metalici din
. Turta Constantin, . . . .
9. lacob Mihail . precursori clusteri ai fierului §i caracterizarea
dr. hab., prof. univ. lor
Lupascu Tudor Impactul compusilor azotului amoniacal asupra
10. Mosanu Elena pas ’ P P P
i dr. hab., prof. cerc. componentelor calcaroase
Scoala doctorala stiinte biologice
Capusele ixodide (Ixodidae) din regiunea
Toderas lon, S AR e
11. Cravcenco Oxana dr hab’ fof. UiV Nistrului Inferior: diversitate, fenologie si
' » Prot. ' importanta epizootologica
. Ungureanu Laurentia, dr. | Algele planctonice in monitoringul biologic al
12. Tumanova Daria g a, g . plar - ) g g
hab., prof. cerc. starii ecosistemelor fluviale i lacustre
. . Zubcov Elena Mi ja elementelor nutritive sz rolul lor in
13. | Borodin Natalia ’ igrafa el R
dr. hab., prof. cerc. ecosistemele fluviului Nistru si raului Prut
. Evaluarea impactului termocentralei
. - Ungureanu Laurentia, dr. . - . .
14. Tihonencova Lilia moldovenesti asupra starii ecologice a lacului de
hab., prof. cerc. X
acumulare Cuciurgan
. Zubcov Elena, Diversitatea macrofitelor si rolul lor in
15. Filipenco Elena . . .
dr. hab., prof. cerc. ecosistemul lacului de acumulare Cuciurgan
. Gonceariuc Maria, Crearea §i evaluarea hibrizilor policross de
16. Butnaras Violeta ! P

dr. hab., prof. cerc.

Lavandula angustifolia
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Volosciuc Leonid,

Aplicarea bacteriofagilor Erwinia amylovora in

17. Samoilova Anna combaterea focului bacterian al culturilor
dr. hab., prof. cerc. .
pomicole
. Duca Maria, acad., Variabilitatea genetico-moleculara la
18. Martea Rodica - R .
dr. hab., prof. univ. genotipurile de Salvia sclarea L.
19, Cojocari Rodica Nedealcov Maria, Inﬂuenzq .covn.cf’lﬂllor ggrometeorologlce asupra
dr. hab., conf. cerc. productivitagii culturii de floarea-soarelui
20. Mleavaia Galina Nedealcov Maria, Ca_racterlstlc_a s;_?a,tlo-temp_m_fflla a regimului
dr. hab., conf. cerc. eolian pe teritoriul Republicii Moldova
. Rudic Valerian, Acfm.mea .anllﬁ.mvgzc_a in vz.trvo a remediilor de .
21. Oltu lulian . origine biologica si chimica asupra unor agenyi
acad., prof. univ. AR
cauzali ai micozelor
Scoala doctorali stiinte geonomice
. Nedealcov Maria, Dinamica precipitatiilor excedentare pe
22. Domenco Radion dr. hab., prof. univ. teritoriul Republicii Moldova in anii 1960- 2015
Scoala doctorali stiinte umanistice
Cimitirele ortodoxe din Republica Moldova:
. Slapac Mariana, aspecte istorico-arhitecturale si artistice (secolul
23. Brihunet Manole dr. hab., conf. cerc. al XVIlI-lea — prima jumadatate a secolului al XIX-
lea)
e Peisajul cultural rural dintre Prut si Nistru
. . Sofranski Zinovia, . . -
24, Onica Dorina ’ (sfarsitul secolului al XIX-lea — inceputul
dr. hab. .
secolului al XXI-lea)
o5 Cocieru Mariana Baiesu Nicolae, Constituente etnofolclorice Tn proza scriitorilor
' dr. hab., prof. univ. romani din Republica Moldova (1960-1980)
Propaganda sovietica in privinta Poloniei,
26 Siscanu Daniela Cojocaru Gheorghe, Finlandei, tarilor baltice si Romaniei in anii
' o dr. hab., prof. univ. 1939-1940 dupa semnarea pactului sovieto-
german de neagresiune
97 Cociery Mariana Baiesu Nicolae, Constituente etnofolclorice Tn proza scriitorilor
' dr. hab., prof. univ. romani din Republica Moldova (1960-1980)
Scoala doctorald stiinte juridice, politice si sociologice
. . Cooperarea statelor la nivel international in
. . Chirtoaca Natalia, o -
28. Larion Alina-Paula - vederea realizarii drepturilor fundamentale la
dr., conf. univ. -
munca
29 Florea Dumitrita — Chirtoaca Natalia, Particularitatile crearii si aplicarii de catre state
' Nicoleta dr., conf. univ. a normelor de drept international public
30. Talambuta Angela Cojocari Eugenla_l, {nsmq,tza %ﬂslral'nafll bunurilor cu _condz;za _
’ dr. hab., prof. univ. Intrefinerii Pe viafa.: aspecte teoretico-practice
31 lvancova Tatiana Cojocari Eugenlq, _Vln_()\_/a)tza_-_condzzle de aplicare a raspunderii
dr. hab., prof. univ. juridice civile
_ Berliba Viorel. Principiul chntra.dlctorla'llta,m in procesul penal:
32. Rusu Lucia . reglementari nationale si de drept comparat
dr. hab., conf. univ. ’ ’
: Cojocari ludmila, Atributele de identificare ale persoanei fizice si
33. Taranu Ludmila . e -
; dr., conf. univ. rolul organelor de stare civila Tn domeniu
34 Cazacu Doina Burian Alexaner_J, Competgn,ta terltorlala a statului in dreptul
dr. hab., prof. univ. international public
35. Bolocan Dumitrita Baiesu Aurel, Reglementarea juridica a intelegerilor de cartel

dr. hab., prof. univ.

11.5. Programe/proiecte de cercetare

UnASM si-a asumat cercetarea ca parte integrantd a procesului de studii. Momentan in cadrul

UnASM sunt in derulare 6 programe de cercetare dintre care 2 proiecte institutionale, 3 proiecte

70



http://www.cnaa.acad.md/person/4422/

bilaterale si un proiect de mobilitate academica Erasmus. In lista de asteptare sunt alte doua proiecte de

mobilitate. Participarea in diverse programe/proiecte de cercetare are un impact major in dezvoltarea si

cresterea calitdtii procesului de studii precum si a calificarii cadrelor stiintifico-didactice (Tabelul

11.4)

Tabelul 11.4

Denumire proiect, cod proiect, tip de proiect (institutional, national, international)

Obiective

Modul de utilizare a rezultatelor obtinute

Proiect Institutional: Limba si folclorul romanesc in procesul de consolidare a statului Republica Moldova

15.817.06.27F Perioada: 2015-2019

Cercetarea stadiului actual de evolutie a limbii romane,
vorbite pe teritoriul Republicii Moldova, urmarirea
procesului intens de apropiere a graiurilor teritoriale de
aspectul ingrijit al limbii nationale, relevarea dinamicii
ariilor dialectale si etno-folclorice in ultimele doud
decenii, analiza viabilitatii structurilor folclorice 1in
operele scriitorilor din perioada
postsovietica/postmoderna  si  persistenta  traditiilor
autohtone in procesul de consolidare a statului Republica
Moldova.

Valoarea cercetdrii constd in stringenta necesitate a
detinerii unui material factologic, colectat recent pe
teren, care reflectd realitatea lingvisticd si
etnofolclorica din Republica Moldova si ar putea fi
folosit ca sursd de documentare in cercetare,
educatie si culturd. Rezultatele obtinute vor asigura
o continuitate a cercetarilor initiate la un interval de
50 de ani. Materialul faptic va servi drept suport
elocvent n cercetare pentru dialectologi, folcloristi,
scriitori, profesori,

studenti, masteranzi si doctoranzi.

Proiect international (bilateral): Imbunititirea modului de evaluare a calititii apelor de suprafatd prin metode

spectrometrice semicantitative multielement. 16.80013.5007.02/Ro,

Perioada: 2016-2018

Obiectivul de baza al proiectului este dezvoltarea de
metode spectrometrice multielement semicantitative
pentru analiza apelor de suprafata si aplicarea lor pentru
evaluarea gradului de poluare a bazinelor acvatice. Pentru
atingerea acestuia se propune:

- analiza concentratiilor de metale grele din probe de apa
din bazinul hidrografic Somes, Bic, Prut, in laborator
ICIA din Romania si laborator UnASM din Republica
Moldova;
rezultatelor obtinute in laboratorul din Romaéania cu
rezultatele obtinute 1n laboratorul din Republica
Moldova si prelucrarea statistica a datelor;

- imbunatatirea performantelor analitice ale metodelor
aplicate pentru determinarea semicantitativa,

- specializarea cercetatorilor privind aplicarea metodelor
de spectrometrie atomica cu detectie multielementala
semincantitativa.

Metoda spectrometrice multielement
semicantitative pentru analiza apelor de suprafatd
elaborata va fi aplicata pentru evaluarea gradului de
poluare a bazinelor acvatice.

Prezentul proiectul va favoriza schimbul de
cunostinte intre cele doua tari partenere si va
consolida cooperarea 1intre cele doud echipe,
reprezentdnd o oportunitate pentru participarea
comund la alte competitii de proiecte. De
asemenea, va permite dezvoltarea resurselor umane
prin formarea tinerilor cercetitori in domeniul

chimiei analitice si a tehnicilor de analiza
spectrometrice moderne.
Rezultatele stiintifice ale echipelor vor fi

imbogatite prin publicarea articolelor si participarea
la conferinte stiintifice.

Proiect international (de mobilitate) Erasmus+ Programme Key Action 1 — Mobility for learners and staff —

Higher Education Student and Staff Mobility,

Perioada: 2016-2018

- Familiarizarea cu metodele modern de monitorizare a
calitatii. mediului, inclusive controlul intern al
incercarilor de laborator

- Familiarizarea cu metodele de determinare a metalelor
grele, microelementelor si compusilor toxici

- Realizarea  determindrilor —metalelor grele si
incercarilor de laborator in cadrul masurilor de control

Cunostintele acumulate de cercetatorii stiintifici in
urma mobilitatilor realizate vor fi aplicate in
cercetarile ulterioare.

Datele experimentale obtinute la determinarea
metalelor grele vor fi prelucrate si publicate in
reviste prestigioase.

Relatiile de colaborare stabilite pot fi soldate cu
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al calitatii mediului proiecte de cercetare internationale comune.
- Stabilirea relatiilor de colaborare cu scopul pregatirii
si depunerii in comun a proiectelor internationale
- Promovarea imaginii UnASM

Proiect Institutional national: Rezistenta florii — soarelui (Helianthus annuus L.) la lupoaie (Orobanche cumana

Wallr.): mecanisme genetico-moleculare si fiziologice, 15.817.05.03F, Perioada: 2015-2018

- Studiul particularitatilor morfo-anatomice, fiziologice | Potentialii ~ beneficiari sunt cercetdtorii  din
si biochimice ale sistemului H. annuus L. - O. | domeniile biologice si agricole, producatorii de
cumanna Wallr. material semincer interesati in elucidarea reactiei

- Analiza expresiei genelor in sistemul gazda — parazit | de raspuns si adaptare a plantelor la factorii biotici,
si elucidarea mecanismelor genetico-moleculare si | obtinerea  hibrizilor rezistenti la  patogeni,
fiziologice elaborarea strategiilor de monitorizare si combatere

- Elaborarea si analiza retelelor de interactiuni directe si | a lupoaiei, precum si fermierii cultivatori de
indirecte si caracterizarea sistemului gazda — parazit floarea-soarelui.

Proiect international (bilateral): Screening-ul proteinelor alergene, prin metode proteomice si genomice, in

soiurile de mere create in Belarus si Republica Moldova , 15.820.18.04.10/B Perioada: 2015-2016

- Optimizarea metodelor si determinarea proteinelor
alergene din fructele de mar

- Determinarea nivelului de expresie a genelor
proteinelor alergene in fructele de mar de diferite
soiuri

Datele obtinute prezinta interes pentru consumatorii
predispusi la alergii alimentare si screening-ul
preameliorativ al materialului pomicol Tn vederea
crearii unor noi soiuri hipoalergene.

Proiect international (bilateral): Evaluarea unor hibrizi de floarea soarelui, privind rezistenta la stresul hidric si

termic, in Romania si Republica Moldova, 16.80013.5107.20/Ro, Perioada: 2016-2018

- Screening-ul  genotipurilor de  floarea-soarelui
rezistente la stresul hidric prin aplicarea testelor
fiziologice de laborator

- Identificarea markerilor moleculari asociati cu
rezistenta la factorii abiotici si testarea germoplasmei
de floarea-soarelui

- Analiza expresiei genelor asociate cu rezistenta la
factorii abiotici si elucidarea unor aspecte ale
mecanismelor genetico-moleculare

Rezultatele privind evidentierea unor surse de
rezistentd la secetd pot fi utilizate de -catre
amelioratori crearea noilor hibrizi rezistenti la
factorii abiotici.

11.6. Cercetitori integrati in programe/proiecte de cercetare

Cercetarea stiintificd in UnASM este expresia unui efort consolidat care se desfasoara in mod
individual, in cadrul catedrelor, dar si colectiv, in cadrul unititilor de cercetare stiintifica. In procesul
de cercetare este antrenat personalul didactic si de cercetare titular i asociat, studenti de la ciclul
licenta, studenti masteranzi, doctoranzi si postdoctoranzi.

Asocierea in cadrul clusterului stiintific UniverScience faciliteazd participarea personalului
stiintifico-didactic si stiintific al catedrelor in programe de cercetare institutionald in cadrul institutelor
de cercetare ale ASM. Prin aceastd activitate se dinamizeazd procesul de integrare a cercetdrii cu
educatia, obiectiv specific al Universitdtii ASM.

n perioada anul academic 2016-2017 in diferite proiecte au fost implicate peste 50 de persoane

in 32 proiecte de cercetare, inclusiv masteranzi si doctoranzi, conform tabelului 11.5.
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Implicare in proiecte de cercetare

Tabelul 11.5

Nume/ prenume conducitor

Tipul

Nr. de proiect Denumirea Anul lansarii Executori Parteneri
proiectului Termen de implementare
Ungur Nicon, dr. hab.
Proiect institutional aplicativ in cadrul X:]T%ldr AI\\ICISIC:Ea
Elaborarea metodelor de obtinere a | Programului 18.02: Cercetari stiintifice or
. . = o N Kulcitki Veaceslav
terpenoidelor valoroase prin aplicative cu destinatie generald in - A
1. o . o S . .. | Girbu Vladilena n/a
valorificarea resurselor renovabile |directia strategicd "Materiale, tehnologii Lunoanu Maria
din R. Moldova. 15.817.02.14A si produse inovative" 9 .
2015 — 2018 Smigon Crina
Pruteanu Elena
Programul pentru mobilitate Academia
Slntez_a f[erpenpldel_orvggcen|d|n|ce de §t11n§e a Moldovei (ASM) - ansmul Kulcitki Veaceslav, | ICB-CNR
2. |cu activitate biologica si potential | National pentru Cercetare din Italia Lunganu Maria ltalia. (Napoli)
terapeutic. 15.820.16.02.02/It. (CNCI) g - (Nap
20152016

Kulcitki Veaceslav, dr.

127370 152346/1 ,Modificarea
3. |compusilor naturali mediati de
radicali liberi”.

SCOPES (Elvetia)
2015 — 2017

Ungur Nicon,
Girbu Vladilena,
Pruteanu Elena,
Idrisova Aina

Universitatea
Berna, Elvetia
Universitatea
Tirana, Albania

Universitatea
BOCU,

Vienna,
1;?)52;11686'32;2Zf;§ggj?§nale Programul STCU — ASM , Initiative Austria
4. |» niion: comune de cercetare-dezvoltare” Girbu Vladilena Universitatea
pentru prelucrarea materiei prime 2015 — 2016 Carolina de
regenerabile” Nord
Wilmington,
SUA
Aricu Aculina, dr. hab.
1.6'0035?3'5.0'94A Des'lgn—ult ...... |Proiectdin cadrul Programului de Stat
sinteza dirijata si studiul activitatii Desien-ul substantelor chimice si
antibacteriene si antitumorale a » 2SS . p . ? Aricu Aculina,
5. dirijarea arhitecturii materialelor pentru n/a

unor compusi terpenici chirali i a
combinatiilor coordinative ale
acestora cu metalele de tranzitie.

diverse aplicatii”
2016 — 2017

Smigon Crina

16.80013.16.02.06/Ro -“Sinteza
dirijata si studiul unor complecsi

Proiect Bilateral Moldova-Romania

Universitatea

6. |chirali continind liganzi terpeno- 2016 - 2018 Aricu Aculina “Al. Toan
heterociclici Cuza”, lasi
(CHIRCOMPTERPHET)”

Lozan Vasile, dr. hab.

. o . Lozan Vasile
Compusi coordinativi mono- i Druti Vadim
polinucleari ai metalelor de Programului 16.02: Cercetari stiintifice Vo di?l Irina
tranzitie si de tip s — ca materiale | fundamentale in directia strategica Indricean

7. fotocatalitice, poroase, "Materiale, tehnologii si produse Constantin n/a
monostructurate pentru fotoliza inovative" . .

: C Terenti Natalia
apei ca componente a securitatii 2015 -2018
energetice Dorogonf:ean
' Constantin

Lupascu Tudor, mem. cor., dr. hab
11.817.08.16A Dirijarea Proiect institutional aplicativ in cadrul
caracteristicilor sorbtional- Programului 18.02. Cercetari stiintifice | Lupascu Tudor,

8 structurale ale adsorbantilor aplicate cu destinatie generala in directia | Ciobanu Mihail, n/a

" |carbonici si minerali si a stratergicd "Materiale, tehnologii si Postolachi Larisa,
materialelor polifunctionale in produse inovative" Ginsari Irina

scopul utilizarii lor in practica

2015 -2018
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Macaev Fliur, dr. hab.
11.817.08.17A Denumirea Prqgramulm 18..02.. Cercetarlﬁfung.lﬁce.
- . . aplicate cu destinatie generala in directia .
9 proiectului: Apa ca mediu pentru oy . o Naconecinaia
. . stratergica "Materiale, tehnologii si . n/a
construirea substantelor . - Natalia
chimioterapice produse inovative
2015 -2018
Nastas Raisa, dr
Programul pentru Mobilitate Academia Institutul de
15.820.18.02.04/B. Catalizatori cu |de Stiinte a Moldovei (ASM) — Fondul S Chimie
10 - . L Postolachi Larisa, .
. |oxizi de metale pentru tratarea Republican de Cercetari Fundamentale Ginsari Irina Generala si
apei: sinteza, proprietati, utilizare | din Belarus (FRCFB) Anorganicd a
2015 - 2016 ASB
Achimova Elena, dr.
Institutul de
Fizica Aplicata
al ASM,
Universitat
H2020-TWINN-2015 Boosting the Stuttgart.
e (Germania),
scientific excellence and Tampere
11, |Innovation capacity in digital H2020 Abagchin Vladimir | University of
holographic microscopy of the 2016 — 2019
. . : Technolo-gy
Institute of Applied Physics of the .
. (Finlan-da),
Academy of Sciences of Moldova | . .
ntelli-gentsia
Consultants
Sarl (Lu-
xembourg),
UnASM
”Sintetizarea si caracterizarea
materialelor semiconductoare |y oo vonat apticativ Dr.Abaskin
12. |calcogenice multicomponente noi - n/a
A S 2015 - 2018 Vladimir
pentru aplicatii in fotovoltaica si
fotonica”.
“Reinforcing cooperation with Armenia,
Eastern Partnership countries on Proiect EU, Programa FP-7 EC contract Dr Abaskin Giorgia,
13. |bridging the gap between research |FP7-INCO-2013-9 Vlédimir Ukraine,
and innovation for inclusive and 2013 - 2016 Luxemburg,
secure societies” Estonia
Noi materiale si structuri
compozite functionale pe baza de Moldova Ukraine Bilateral project Dr.Abaskin Institute of
14. |sticle calcogenice si fotopolimeri proJ e semiconductors
oA T 2017 — 2018 Vladimir . .
pentru aplicatii optice si , Kyiv, Ukraine
optoelectronice
Designul si dezvoltarea .
elementelor optice difractionale STCU \ID/Ira'SFr?"Srkln
15. |bazate pe azopolimeri pentru project,16.80013.5007.01/6098STCU. Do n/a
IR S Naconecinaia
utilizari In biofotonica si 2016 — 2017 -
. Natalia
optoelectronica
Mereuta Aliona, dr.
INCDO INOE
2000 Filiala
Imbunitatirea modului de evaluare IQIA;rieEE)aI\/I%; :;?2’ g]:rtéggill de
16. |2 calitatii apelor de suprafata prin | bilateral 16.80013.5007.02/Ro GTnssari Irina ’ entru
" | metode spectrometrice 2016 — 2018 ' P .
. T . Lupusor Angela, Instrumentatie
semicantitative multielement e
Butcu Oxana Analitica
(ICIA) Cluj-
Napoca
Bogdevici Oleg, dr.
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Eastern

Macedonia
Erasmus+. Key Action 1. and Thrace
17. Mobility for learners and staff. |proiect de mobilitate Institute of
Higher Education Student and {2016 — 2018 Technology,
Staff Mobility. Institutul de
Chimie al
ASM
Druta Vadim, dr. conf.
Compusi coordinativi mono- si
polinucleari ai metalelor de Dr. conf. Druta
tranzitie i de tip s- ca materiale | Institutional fundamental. Cod Vadim,
18. |fotocatalitice, poroase, 15.817.02.01F masteranda n/a
nanostructurate pentru fotoliza |2015 — 2019 UnASM Spinei
apei ca componente a securitatii Lidia
energetice.
Noi combinatii complexe
mono- si polinucleare ale s i Program de stat. Cod 5 .
19. |3d-metalelor in calitate de 16.00353.02.01F Bﬂ(l:? gﬁgé?’he n/a
catalizatori, substante poroase si | 2016 — 2019 g
precursori a nanomaterialelor
Bulhac lon, dr. hab.
Asamblarea si studiul
complecsilor metalelor Programului 18.02. Cercetari
tranzitionale cu nuclearitate stiintifice aplicate cu destinatie
20. variatd in baza liganzilor generala in directia stratergica Dragancea Diana |n/a
polifunctionali si macrociclici | "Materiale, tehnologii si produse
utili pentru agricultura, industria|inovative" Cod 11.817.08.18A
alimentara si biotehnologii 2015 -2018
avansate
Dragancea Diana, dr.
Codul: 16.00353.50.03A din cadrul
Programul de Stat: ,,Designul
substantelor chimice si dirijarea
arhitecturii materialelor pentru
. . . diverse aplicatii”
Arhitecturi moleculare si Programtﬁ)l: 5007 Cercetiri
21. SUpramOIECUIare ale o stiintifice aplicate in domeniul Dragancea Diana |n/a
lantanidelor pentru aplicatii e .
magnetice politicilor macroeconomice si
programelor de dezvoltare
economica, in directia strategica
"Materiale, tehnologii si produse
inovative™
01.08.2016 — 31.12.2017
Culiuc Leonid, acad
15.817.02.06F. Materialele
multlfunctlopale oxlcalcpg?n.lce 3 proiect institutional Directia strategica:
metaloorganice cu proprietati "Materiale, tehnologii si produse .
22. |magnetice, absorptive si : o gusp Bouros Pavlina n/a
luminescente avansate: sintetizare, inovative"(1602)
studiu experimental, modelare si 2015-2018
aplicatii
Bouros Pavlina, dr.
16.80013.5007.04/Ro. Noi derivati |Proiect de cercetare in cadrul
23 carboxilici aromatici non-toxici cu | Programului bilateral de colaborare ntre Bouros Pavli n/a
s Pavlina

rol in reglarea cresterii plantelor:

de la sinteza si investigatii

Academia de Stiinte a Moldovei si
Autoritatea Nationalad pentru Cercetare
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structurale la teste biologice

Stiintifica din Romania
2016 — 2018

Kravtov Victor, dr.

16.00353.50.05A. Designul si
dirijarea arhitecturii materialelor

Programul de Stat ,,Design-ul
substantelor chimice si dirijarea
arhitecturii materialelor pentru diverse

Bouros Pavlina,

24. metaloorganice functionale prin 3p11ca§1} - Directia strategica: Croitor Lilia n/a
aplicarea ingineriei cristalelor Materiale, tehnologii si produse
inovative”(5007)
2016 — 2017
Baca Svetlana, dr.
1Z273Z0_152404/MTL1. Sinteza, Laboratorul
studiul experimental si teoretic al Fizica
o5 materialelor magnetice bistabile pe | SCOPES Bouros Pavlina, Compusilor
" | baza clusterilor 3d si 3d-4f cuplati |2014 — 2017 Croitor Lilia Semiconductor
de schimb: perspective pentru i "Sergiu
aplicari practice Radautan"
Gorincioi Natalia, dr
Nr. 15.817.02.02F "Studierea
mecanismelor reactiilor chimice,
structurii electronice si Proiect de cercetari fundamentale
26. |proprietatilor fizico-chimice ale Duca Gheorghe n/a
. SRR 2015-2018
unor compusi cordinativi ai
metalelor de tranzitie si a
nanoparticulelor A2B6"
Lupascu Tudor, memb. cor.
Nr. 612484. NanoBioMat - Proiect h cadrul programului FP7-
27. | Materiale Biocompatibile / PEOPLE-2013-IRSES Duca Gheorghe n/a
Bioactive Nanostructurate 2014 — 2018
Macaev Fliur, dr. hab.
16'0.0353'50'06A' Design-ul si Proiect din cadrul Programului de Stat
architectura moleculara a : L
. - »Design-ul substantelor chimice si
materialelor hibride pe baza o . - - Duca Gheorghe,
28. - ! dirijarea arhitecturii materialelor pentru . n/a
scheletului chalconei pentru . o, Macaev Fliur
g, diverse aplicatii
testarea preclinica contra
: : 2016 - 2017
mycobacterium tuberculosis
Bejan lurie, dr.
Environmental Protection of
International River Basins Project |International
29. | EPIRBP). Contract No. 2014 — 2 ani Bacal P, na
ENP1/2011/279-666.
Bulimaga Constantin,dr. hab. Bacal Petru, dr.
Studiul impactului activitatilor
economice a Regiunii de Boian I.
30 Dezvoltare Centru (bazinul r. Raut | Institutional Cocirta P. n/a
" | - arie pilot) in scopul protejarii 2015 — 4 ani Hachi M.
potentialului natural pentru Bunduc P.
asigurarea dezvoltarii durabile
Boboc Nicolae, dr.
Organizarea spatiala a sistemelor | Proiect institutional de cercetare
o . . R Castravet T.
31. |peisagistice sub actiunea factorilor |stiintifici Beian Iu’ n/a
naturali si antropici. 2015-2018 J '
Mironov lon, dr.
32 ?z?dtzg:igzlls\ﬂafl?c:v;u;;ungtg;?ul Institutional Facultatea n/a
' P 2015-2018 Geografie, UST

dezvoltarii durabile
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11.7. Volumul activitatilor de cercetare

Activitatea de cercetare In cadrul UnASM se concretizeaza In organizarea si participarea la

manifestari stiintifice, implicarea in proiecte de cercetare, participarea in stagii de cercetare, elaborarea

lucrarilor stiintifice.

Astfel, personalul stiintifico-didactic a participat activ in 12 stagii de cercetare si perfectionare

realizate atat in Republica Moldova, cat si peste hotarele tarii (Romania, Ucraina, Grecia, Coreea de

Sud, SUA, Rusia, Letonia, Turcia) care au permis insusirea noilor metode de cercetare, unor noi

programe de analizd a rezultatelor cercetarii, implementarea cu succes a instrumentelor TIC in

cercetare. De programe de mobilitate a beneficiat personalul stiintific si stiintifico-didactic, doctoranzi

si masteranzi (Tabelul 11.6).

Tabelul 11.6
Stagii de cercetare. mobilitiati academice
Nume/ . Locul desfasuririi / Perioada
Ne | prenume Tematica . f < o .. Tara
L organizatori desfasuririi ’
participant ’
FACULTATEA STIINTE EXACTE
Ginsari Coreana Incepatoare, invé‘;area Coreea de
1. . limbii Coreene prin K-Dramas, Incheon 25.07-12.08.2016
Irina < Sud
Cultura Coreana
traning ,,Metode moderne de Institutul de Tehnologii
Velisco monitorizare a calitatii mediului, din Thrace si Er Y. .
2. Natalia inclusiv controlul intern al Macedonia de Est, 06-10 unie 2017 Grecia
incercarilor de laborator” Kavala
FACULTATEA STIINTE ALE NATURII
Insusirea noilor metode de . .
Abdusa cercetare, familiarizarea cu directiile Universitatea
3. " ’ - . i »Alexandru Ioan Cuza”, | 14-21 iunie, 2016 Romania
Daniela de cercetare, stabilirea noilor relatii . A
lasi, Roménia.
de colaborare.
Training: Implementarea .
4, | Abdusa instrumentelor TIC in cercetare. UnASM 1 iulie, 2016 Republica
Daniela . g ’ Moldova
(Certificat de participare).
Bacal Cursul de formare continua ,,Practici L i Republica
. Svetlana de Cercetare”. (Certificat, 3 credite) UnASM, Chisindu, RM. | 15-19.12. 2016 Moldova
6. Eﬁ?e?r:a Stagiu de perfectionare ICIA, Roménia noiembrie 2016 Romaénia
Clapco Atelierul de lucru “Implementarea - Republica
/. Steliana instrumentelor TIC in cercetare". UnASM. 1iulie 2016 Moldova
. . . Universitatea de Stiinte
Realizarea unui stagiu de ; ) .
. _ Agricole si Medicina :
Clapco documentare si participarea la o 19 — 22 octombrie A
8. . ’ . Veterinara ,,lon Ionescu Romania
Steliana Workshop-ul organizat de v . 2016
. < de la Brad”, Romania,
Facultatea de Agricultura. Lasi
Sestacova Training-ul ,,Implementarea , o Republica
9. Tatiana instrumentelor TIC in cercetare” UnASM Liulie 2016 Moldova
10.| Boian Ilie Practici de Cercetare UnASM 15-19.12.2016 Republica
’ Moldova
Hachi »Metode inovative de predare- . . Republica
11. Mihai invatare in invatamantul universitar” ASEM 11-15 ianuarie 2016 Moldova
,.Evaluation et 'utilisation durable
du potentiel du tourisme dans les Universitatea Stefan cel
12.| Bacal Petru | bassins hydrographiques ; mai-iulie, 2016 Roménia

transfrontieres en Europe du Sud-
Est.

Mare, Suceava
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Pe parcursul perioadei de referinta cadrele didactice din cadrul universitatii au participat la 76

manifestari stiintifice organizate in tara si peste hotare (Tabelul 11.7). Participantii s-au implicat activ

la discutiile axate pe temele si directiile de cercetare prezentate, atit in cadrul comunicarilor, cat si in

sesiunea de postere, acumuland astfel un schimb de experienta si stabilind noi relatii de colaborare in

domeniile lor de interes.

Tabelul 11.7
Participarea cadrelor didactico-stiintifice la manifestari stiintifice
- . e Tipul Data Locul Forma de
Ne | Participant | Denumirea activitatii | | i ioaii | desfasurdrii | desfasurdrii | participare
FACULTATEA STIINTE EXACTE
C. Smigon, L. A XXXI}/-a Cor.lfe.rmga
Lungu, A Nationald de Chimie, Calimanesti-
el dedicata aniversarii a 150 de . . o
1 Aricu, A. ani de la infiintarea Conferinta 4-7 octombrie | Caciulata, Poster
* | Ciocarlan, A. L N nationala 2016 Valcea
Barba. N Academiei Romane si (Romania)
VorniE:u ’ anversarea a 50 de ani de
activitate a OLTCHIM SA
Raisa Nastas,
Larisa
rr(i)rfgogicngléri 19th International
- ’ Symposium "The . . 2016 October | Bucharest,
2. | Tatiana : Simpozion o Poster
. environment and the 13-14 Romania
Goreacioc, industry”
Vasile Rusu,
Oleg Petuhov,
Tudor Lupascu
Raisa Nastas,
Irina Ginsari, 19th International
3 Tatiana Symposium "The Simpozion 2016 October | Bucharest, Poster
" | Goreacioc, environment and the P 13-14 Romania
Vasile Rusu, industry"
Tudor Lupascu
19th International 13-14
Postolachi Symposium — SIMI 2016 . . . Bucuresti,
4, . - . Simpozion Octombrie, a ] Poster
Larisa The environment and the 2016 Romania
industry”
19" International
Symposium — Simi 2016
“The Environment And The
5 . 12-14 .
5. | Mereuta Aliona Indl.lStry , organizat de Simpozion octombrie Bucurest, Comunicare
) National Research and Romania
. 2016
Development Institute for
Industrial Ecology —
ECOIND
L. Lungu, A.
';‘“F:u’ C'A A. I. Cuza University Days, Conferinta
6. | meon, A. Faculty of Chemistry COMICHA 1 57.29.10.2016 | Iasi, Romania | Poster
Ciocarlan, A. internationala
Conference
Barba, C.
Moldoveanu
»diguranta chimica si Conferintd cu 24-25 Ch1$ma_u,
. : . L . . Republica .
7. | Mereuta Aliona | toxicologia la confluenta participare noiembrie Moldova Asistare
intre domenii” internationala 2016 '
; CNSP
Duca Gheorghe . 2-3 martie Chisinau, Poster
8. Mereuta Aliona EEC-217 Conferintd 2017 Republica Prezentare
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Velisco Natalia Moldova orala
Aricu Aculina
Dragancea
Diana
Druta Vadim
Ungur Nicon
Kulcitki
Veaceslav
Bouros Pavlina
Postolachi
Larisa
FACULTATEA STIINTE ALE NATURII
Conferinta Stiintifica cu Conferinta
9. | Abdusa Danicla participare internationala Stiil'lti.ﬁcé cu 25 noiembrie | Chisinau, Articol
' ’ »~Blodiversitatea In contextul | participare 2016 UnASM Poster
schimbdrilor climatice” internationala
International Scientific
. Conference “Factors in Conferinta Odessa, Acrticol
10.| Abdusa Danicla Experimental Evolution of internagic;nalé 2016 Ukraine
Organisms”,
Conferinta intrenationala.
”Sustainable use, protection
of animal world and forest
management in the context
of climate change”, Conferinta nationala cu
11.| Bacal Svetlana | 9edicated to the 70th nationala cu participare Istitutul de Articol
' anniversary from the participare : .~ . | Zoologie
creation of the first research | internationala internationala
institutions and 55th of the
inauguration and foundation
of the Academy of Sciences
of Moldova. Chisinau.
R"?P Oﬁ' Cvonferln‘g.a . Conferinta
Stiintifica cu participare . < . . L .
12 | Bacal Svetlana | internationala na‘;l(_)n_ala cu 25 noiembrie | Chisinau, Articol
TS N participare 2016. UnASM Poster
,,Biodiversitatea In contextul | : . - ;
A . internationala
schimbdrilor climatice”.
Conferinta
13 Corlateanu LIntegrare prin cercetare si nationald cu 28-29 septem- | Chisinau, Comunicare
‘| Alexandru inovare” participarea brie 2016 USM
internationala
ITnacTuueckas xupyprust Conferinti
cerofus u 3asTpa HayuHo- . 2 . . <
14.| Leorda Ana HpaKTHYECKAs] nationala cu 25 noiembrie Tiraspol Teza,
) participarea 2016 asistare
KOH(EepEeHIIHs C . . .
internationala
MEKIYHAPOIHBIM y4acTHEM
Acta Naturae V' Cpe3p 4-8 octombrie
15.| Leorda Ana ¢usmomnoros CHI', V Cresn 2016 Soci Teza
6uoxumMukoB Poccun
VII Latvian
Gastroenterolo
16.| Leorda Ana Research articles in gy Congress | 5516 Riga Tezd
medicine and pharmacy with
International
Participation
Proceeedings of 19th Conferinta 29 mai — 3 Edirne
17.| Tabard Olesea | International Sunflower internationald | o . Turcia. 2016 Tezi
Conference din strainatate ’
International Conference Conferinta 9-11 iunie Bucuresti
18.| Tabard Olesea | “Agriculture for Life, Life internationald | 5. RomAania Tezd
for Agriculture” din strainatate
. International Conference of | Conferinta 20-22 . A <
19.] Tabara Olesea Agriculture and Food internagic;nalé octombrie lasi, Romania | Teza
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engineering din strainatate | 2016
Simpozion National cu Conferinta Chisiniu
20| Tabara Olesea Participare Internationala nationala cu 3-4 octombrie Re IJb|iC’6. Tezi
' ,»Biotehnologii avansate — participare 2016 Mopl dova
realizdri si perspective” internationala
Chisindu,
Conferinta stiintifica Conferinta 28-29 Republica
. . nationald cu participare nationald cu septembrie Moldova .
21.] Vrabie Valeria internationala ,,Integrare participare 2016 Universitatea Articol
prin cercetare si inovare” internationala de Stat din
Moldova
The International Scientific s 12-13 . Chlsma_u,
. . . : Conferinta octombrie Republica
22.| Vrabie Valeria | Conference on Microbial L Poster
. T e Internationala 2016 Moldova
Biotechnology, 3" edition ’
The XII International -
L 1-11 iunie
23 | Vrabie Valeria Interdisciplinary Congress Congres 2016 Or. Sudac Raport,
) »Neuroscience for medicine | international Crimeea poster
and psychology”
The 10" edition of Conferinta Bacau
24.| Vrabie Valeria | International Conference of - | 2-4iunie 2016 A Poster
. . Internationala Romania
Applied Sciences ’
V Congress Of The Russian Sochi—
25.| Vrabie Valeria g:g?g%ﬁfs%)ﬁ'ety &V Congres gosig ctombrie Dagomys, Publicatie
Physiology Russia
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala 14-15
Problemele ecologice si Conferinta cu septembrie
26.| Petru Cocirta geografice Tn contextul participare ZOplG Chisinau comunicare
dezvoltérii durabile a internationald
Republicii Moldova:
realizdri si perspective
IX-th International
| Conference of Zoologists | ¢ ein | 1213 October | .
27.| Petru Cocirta Sustainable use, protection internationali | 2016 Chisinau comunicare
of animal world and forest ’
management
C;Itlfingﬁz islggrlfllgfsn:llé Conferinta cu | 25 noiembrie
28.| Petru Cocirta gio divI:ersi tatea in contextual participare 2016 Chisindu comunicare
A L internationala
schimbarilor climatice ’
Conferinta Stiintifica cu .
L S . Conferinta cu . :
29.| Adam Begu participare internationala articipare 25 noiembrie Chisindu comunicare
' g Biodiversitatea in contextual | P pare | 2016 ¥
AR L internationala
schimbarilor climatice ’
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala
T . 14-15
Problemele ecologice si Conferinta cu septembrie Chisingu
30.| Adam Begu geografice Tn contextul participare 20p16 3 comunicare
dezvoltarii durabile a internationala
Republicii Moldova:
realizdri si perspective
Conferinta internationala Tarqu-Mures/
Preocupdri recente in Conferinta 22-24 iunie Mugeul e
31.| Adam Begu cercetarea, conservarea §i . tematiénalé 2016 udetean comunicare
valorificarea patrimoniului ’ JM rte
cultural. Ed. a XI. ures
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala Conferintd cu 14-15 Chisiniu
32.| llie Boian Problemele ecologice si participare septembrie 3 comunicare
geografice Tn contextul internationala | 2016

dezvoltarii durabile a
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Republicii Moldova:
realizari si perspective

Conferinta Stiintifica cu

Conferintd cu

33| 1lie Boian pgrtic_:iparf: internationala participare 25 noiembrie | Chiginau comunicare
' Biodiversitatea Th contextual | : .~ | 2016.
schimbarilor climatice internationala
Conferinta Stiintifica cu
participare internationald
Maria Problen_lele ecologice si Con_fe_rin;é cu | 14-15 _ Chisindu _
34. Nedealcov geografice Tn contextul participare septembrie comunicare
dezvoltarii durabile a internationala | 2016
Republicii Moldova:
realizari si perspective
Conferinta Stiintifica cu Conferintd cu
35 Maria participare internationala participa?e 25 noiembrie Chisingu comunicare
‘| Nedealcov Biodiversitatea in contextual | .. | 2016 '
schimbarilor climatice internationala
Seminarul Geografic
International "DIMITRIE
Maria CANTEMIR", editia a Seminar 21-23 _ _
36. Nedealcov XXXVI-a, Facultatea de nternational octombrie Tasi comunicare
Geografie si Geologie, ; 2016
Universitatea "Alexandru
loan Cuza"
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala
Problemele ecologice si Conferinta cu | 14-15 Chisiniu
37.| lon Dediu geografice Tn contextul participare septembrie 3 comunicare
dezvoltarii durabile a internationalda | 2016
Republicii Moldova:
realizdri si perspective
Conferinta Stiintifica cu o
. S < Conferinta cu . .
38.| lon Dediu participare internaionala participare 25 noiembrie | -y cian comunicare
' Biodiversitatea in contextual | : C - . | 2016 '
schimbarilor climatice internationald
Conferinta Stiintifica cu Conferinti cu
Vasile participare internationala L 25 noiembrie S .
39. Stegarescu Biodiversitatea n contextual partlmpgre . | 2016 Chisinau. comunicare
schimbarilor climatice internationald
Simpozion International
40 Vasile »Present Environment and Simpozion 03-05 lasi. Romania | comunicare
'| Stegarescu Sustainable Development”, | International iunie2016 7
a Xl-a editie
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala
Vasile Problen_lele ecologice si Con_fe_ringé cu | 14-15 _ _
41. Steodirescu geografice Tn contextul participare septembrie Chisinau comunicare
& dezvoltarii durabile a internationala | 2016
Republicii Moldova:
realizdri si perspective
Conferinta Stiintifica cu o
. S < Conferinta cu . .
42.| Petru Bacal participare internaionala participare 25 noiembrie | piinan comunicare
' Biodiversitatea Th contextual | : C .| 2016
schimbarilor climatice internationald
Conferinta stiintifica
Nationala cu participare o
23| Petru Bacal Internationals, MEDIUL SI g:r‘t‘lf;;;z U | 6.8 octombrie | Chisindu comunicare
' DEZVOLTARE . .~ . | 2016
DURABILA - Editia a I1l-a, | Mernationala
UST
Conferinta Nationald cu Conferinta cu | 29-30
44| Petru Bacal participare Internationala - participare septembrie Balti comunicare
»otiinta in Nordul internationala | 2016
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Republicii Moldova:
realizari, probleme,
perspective” (editia a doua)

Seminarul Geografic
International "DIMITRIE

CANTEMIR", editia a Seminar cz)gtgribrie
45,| Petru Bacal XXXVI-a, Facultatea de International 2016 Tasi comunicare
Geografie si Geologie, ;
Universitatea "Alexandru
loan Cuza"
Conferinta Stiintifica cu Conferintd cu
46 Rodica participare internationala participa?e 25 noiembrie Chisingu comunicare
‘| Cojocari Biodiversitatea in contextul | * .~ .. | 2016 '
schimbadrilor climatice internationald
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala
Rodica Problen_lele ecologice si Con_fe_rin;é cu | 14-15 _ Chisindu _
47, Cojocari geografice Tn contextul participare septembrie comunicare
dezvoltarii durabile a internationala | 2016
Republicii Moldova:
realizdri si perspective
Conferinta Stiintifica cu Conferinti cu
48 Rodion participare internationala participa?e 25 noiembrie Chisiniu comunicare
‘| Domenco Biodiversitatea in contextual | .~ . | 2016
schimbarilor climatice internationala
Seminarul Geografic 21-23
Rodion International "DIMITRIE Seminar octombrie
49. Domenco CANTEMIR", editia a International 2016 lasi comunicare
XXXVI-a, Universitatea ’
"Alexandru loan Cuza"
Conferinta Stiintifica cu
participare internationala
Problemele ecologice si Conferintd cu | 14-15 Chisiniu
50.| Petru Bunduc geografice Tn contextul participare septembrie 3 comunicare
dezvoltarii durabile a internationala | 2016
Republicii Moldova:
realizari si perspective
Conferinta Nationala cu
articipare Internationald - o
Esuintg in Nordul Conferinticu | 29-30 Balti .
51.| Petru Bunduc Répuﬁlicii Moldova: participare septembrie ’ comunicare
realizari, probleme, ) internationala | 2016
perspective” (editia a doua)
Conferinta stiintificad
Nationala cu participare Conferinti cu _
52 | Petru Bunduc Internationald, MEDIUL SI participa}e 6-8 octombrie | Chisinau comunicare
) DEZVOLTARE : . . 2016
DURABILA - Editia a ITl-a, | Mternationala
UST
Seminarul Geografic
International "DIMITRIE
CANTEMIR", editia a Seminar 21-23 Tasi
53.| Petru Bunduc XXXVI-a, Facultatea de International octombrie ’ comunicare
Geografie si Geologie, ; 2016
Universit. "Alexandru loan
Cuza"
Conferinta stiintifica
Nationala cu participare o
54.] lon Mironov International, MEDIUL S gz;rtlif;rr;gi * | 68 octombrie Chisinau comunicare
) DEZVOLTARE : . o 2016 ’
DURABILA - Editia a ITl-a, | Mternationala
UST
55.| Mihai Hachi Conferinta stiintifica cu Conferintd cu | 6-8 octombrie | Chisindu comunicare
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participare Internationala,
MEDIUL SI
DEZVOLTARE
DURABILA - Editia a IlI-a,
UST

participare
internationala

2016

FACULTATEA STIINTE SOCIOUMANISTICE

Spinu Stela Conferinta internationala o 13-15
. . Conferinta . USM, .
56. Educatia din perspectiva . o octombrie L comunicare
. internationala Chisinau
valorilor ’ 2016
Sesiunea Stiintifica . Universitatea
. = Sesiune - )
57.| Spinu Stela International stiintifica 9-10 unie »1 Decembrie comunicare
| P Dialogul culturilor intre internationali 2017 1918” din
traditie si modernitate ’ Alba lulia
Conferinta internationala Academia de
58.| Spinu Stela stun‘;l.ﬁco-pra.ct%ca T eoria si Confermga ) 19 mai 2017 Adm.l njstrare comunicare
practica administrarii internationala Publica,
publice Chisindu
Spinu S.
G. Paduraru
Cristei T.
Ciobanu O.
Matei T. . L Universitatea
Conferinta nationala o S .
59 Saganean G. Didactica — fraditie Conferinta 19 — 21 iunie ,»1 Decembrie comunicare
‘| Sarghi N. actualitate. pers ’ec,tive nationald 2017 1918” din
Camenev Z. » PETsp Alba lulia
Constantinovici
E.
Vulpe Ana
Filip Galina
Institutul
Conferinta stiintifica Patrimoniului
60.| Poting T internationald Patrimoniul Conferinta 30 — 31 mai Cultural al comunicare
' gt cultural, valorificare, internationala | 2017 Academiei de
promovare, Chisinau Stiinte a
Moldovei
Muzeul
. . < National de
Spinu S. Conferllngva .Inter.na‘gl(.)nala Conferinta 29-30 iunie Etnografie si .
61. P Comunitati Etnice §i . L ; K comunicare
Cristei T. Diaspora in timp si spati internationala 2017 Istorie
P P 3t 3pa] Naturald din
Moldova
Conferinta Stiitifica
Aox Internationala Scoala o 17-18 Universitatea
Bobana . i . Conferinta . . . .
62. Gheorghe internationald de ternationals | Noiembrie de Stat din Comunicare
g metodologie in stiintele ! 2016 Moldova
socioumane
Conferinta Stiintifica :Qts(;{;:gt:: de
63 Bobana Filosofia si perspectiva Conferinta 17 noiembrie ASM Comunicare
‘| Gheorghe umand consacrata Zilei nationala 2016 PN
Mondiale a Filosofiei Universitatea
ASM
Conferinta Stiitifica Universitatea
Alx Internationald Dimitrie . 24-26 Crestind
Bobana N Conferinta . . AT .
64. Gheorahe Cantemir’s work — symbol internationali noiembrie ,»Dimitrie comunicare
g of the convergence of s 2016, Cantemir”.
civilizations Bucuresti
Aox Conferinta didactico- . Universitatea
65 Bobana PPN, . . 27 februarie L .
. stiintificad In memoriam: Conferinta Academiei de | comunicare
Gheorghe A L ; 2017 ..
Alexei Mateevici Stiinte
. e o Universitatea
o Booims | Gt e s as | comunae
‘| Gheorghe & ’ 2017 Institutul de

ganditor §i om politic

Istorie al ASM
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. L Universitatea
57 | Bobina Conternta noponald Conforims | 1920 mai, | 1 decembrie |
- Persh Alba-lulia
Conferinta stiintifica Universitatea
. . Filosofia si perspectiva . 17 noiembrie | ASM, .
68.| Ciobanu Rodica | 0 &0 rats il Conferinta 2016 Institutul de | COMunicare
Mondiale a Filosofiei Istorie al ASM
Conferinta stiintifica 31 martie [Ligll\\;lersnatea Comunicare
69.| Ciobanu Rodica | Mihail Kogalniceanu — Conferinta S
ganditor si om politic 2017 InStIt.UtUI de
’ Istorie al ASM
Conferinta stiintifica Universitatea
Troianowski Filosofia si perspectiva . 17 noiembrie ASM, .
70. Lidia umand consacrata Zilei Conferintd 2016 Institutul de Comunicare
Mondiale a Filosofiei Istorie al ASM
Conferinta didactico- Universitatea
71 Troianowski stiintifica In memoriam: Conferints 27 februarie Academiei de Comunicare
‘| Lidia Alexei Mateevici ; 2017 Stiinte a
Moldovei
Conferinta stiintifica Universitatea
72 Troianowski Mihail Kogalniceanu — Conferinti 31 martie ASM, Comunicare
‘| Lidia gdnditor si om politic ’ 2017 Institutul de
Istorie al ASM
Conferinta stiintifica Universitatea
Lo Filosofia si perspectiva . 17 noiembrie ASM, .
73.| Antoci Arina umand consacrata Zilei Conferinta 2016 Institutul de Comunicare
Mondiale a Filosofiei Istorie al ASM
Conferinta stiintifica Universitatea
Cosmescu Filosofia si perspectiva . 17 noiembrie ASM, .
4. Alexandru umand consacrata Zilei Conferin(a 2016 Institutul de Comunicare
Mondiale a Filosofiei Istorie al ASM
Conferinta stiintifica Universitatea
. . | Filosofia si perspectiva . 17 noiembrie ASM, .
75.| Perciun Andrei uman{ co}lsicrafé Zilei Conferin(d 2016 Institutul de Comunicare
Mondiale a Filosofiei Istorie al ASM
. o Universitatea
Conferinta stiintifica . .
76.| Perciun Andrei | Mihail K;)g;ilnic,'eanu - Conferinta 31 martie ASM’ Comunicare
. - . 2017 Institutul de
ganditor §i om politic Istoric al ASM

11. 8. Valorificarea activitatilor de cercetare si indicatorii de performanta

Activitatea de cercetare este valorificatd In cadrul UnASM prin publicatii pentru scopuri
didactice, publicatii stiintifice etc. Evaluarea cercetarii stiintifice prin vizibilitate, impact tehnologic si
atragere de studenti este un proces continuu si periodic in cadrul UnASM. In functie de cantitatea si
calitatea cercetarilor, dar si de valorificarea acestora se poate realiza o analizd a eficacitatii si a
succesului metodelor de studiu si cercetare implementate in UnASM.

Astfel, valorificarea rezultatelor obtinute in activitatea de cercetare-dezvoltare si inovare se
realizeaza prin: obfinerea brevetelor de inventie sau a certificatului de inovator si promovarea acestora
catre centrele de transfer tehnologic pentru aplicare; difuzarea, in intregime sau in extras, sub forma de
documentar sau studiu, a realizarilor obtinute catre diverse structuri din cercetare; publicarea de
articole in publicatiile stiintifice interne si internationale, cu respectarea normelor legale in acest sens;
sustinerea de comunicari stiintifice in tara si in strainatate (Anexal3).
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11.9. Manifestari stiintifice organizate

Centrata pe generarea capacitatilor de cercetare si inovare, dar si atragerea tinerilor in cariera de
cercetare, Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei coreleazd formarea initiala si continud a
cercetdtorilor prin dezvoltarea si implementarea unor programe de studii performante la toate ciclurile
pregdtirii universitare si postuniversitare. Acestea se realizeaza prin diferite metode, incluzand, pe
langa formarea traditionald, conferinte nationale si internationale, seminare stiintifice si contribuie la
dezvoltarea armonioasa a personalitatii studentilor, educarea lor in spiritul valorilor umane nationale si
universale, obtinerea competentelor profesionale, transversale, stimularea creativitatii.

Astfel, Tn scopul initierii studentilor in cercetarea stiintifica fundamentala si aplicativa, cultivarea
spiritului de descoperire si inovatie, dezvoltarea aptitudinilor de analiza critica, dar si atragerea atentiei
asupra celor mai importante probleme ale societatii actuale, pe parcursul anului 2016-2017 au fost
organizate 19 manifestari stiintifice, dintre care 8 conferinte stiintifice, 3 seminare stiintifice, 8 lansari
de carte (Tabelul 11.8). Manifestarile stiintifice organizate au intrunit peste 2000 de participanti din
tard si de peste hotare (Romania, Germania, Ucraina, Spania), lucrarile acestora fiind editate in mai
multe culegeri. In anul 2016, Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei in parteneriat cu
Academia de Stiinte a Moldovei a organizat ,,Noaptea cercetdtorilor europeni — 2016, iar in 2017 -
Concursul Republican Cel mai bun elev inovator ,, GENIUS”, editia a X-a.

Tabelul 11.8
Manifestari stiintifice

Ne | Denumirea manifestarii \Perioada National/international
CONFERINTE STIINTIFICE
1. | Conferinta stiintifica ,, Filosofia si perspectiva umand”, editia a XIV-a |noiembrie 2016 | cu participare internationald
Conferinta stiintifica ,, Biodiversitatea in contextul schimbarilor . . .. . . -
2. L noiembrie 2016 | cu participare internationala
climatice
3. | Conferinta stiintificd ,, Paradigmele stiintei” editia a XI-a decembrie 2016 | national
Conferinta stiintifica ,, Ecological and Environmental Chemistry — . . . .
4, LT g 4 martie 2017 internationala
2017 ’
Conferinta didactico-stiintifica ,, Mihail Kogalniceanu — ganditor si . .
5. o o g & ’ martie 2017 nationala
om politic
Conferinta stiintificd a studentilor si masteranzilor ,, Viitorul ne - . . Lo
6. . aprilie 2017 cu participare internationala
apartine
7. | Conferinta stiintifica ,, Stiinta pentru societate, prezent si viitor” mai 2017 cu participare internationald
Conferinta stiintificd a doctoranzilor ,, Tendinte contemporane ale - . . . <
8. U L. . iunie 2017 cu participare internationala
dezvoltarii stiingei: viziuni ale tinerilor cercetdtori
SEMINARE STIINTIFICE
Seminar stiintific cu masteranzii anului II, specialitatea Chimie . .
9. o o . P decembrie 2016 | national
., Actualitati si tendinte in cercetare
10.| Seminar stiintific ,, Probleme bioetice in societatea contemporand” februarie 2017 national
Seminarul stiintific al studentilor anului III ,, Sinteza, studiul . .
11. Lo ) o . L, martie 2017 national
proprietdtilor fizico-chimice si utile ale compusilor chimici
LANSARI DE CARTE
Lansare de carte ,, Monitoringul calitatii apei si evaluarea starii
12.| ecologice a ecosistemelor acvatice” — Ton Toderas, Elena Zubcov, septembrie 2016 | nationald
Lucia Biletchi
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13.| Lansare de carte ,, Climatologia Republicii Moldova” — llie Boian noiembrie 2016 | nationald
L d te ,, F i din R ica Mol ” de Pavel .

14 f\nsare e carte ,, Flora vasculara din Republica Moldova” de Pave februarie 2017 nationala
Pinzaru

15 Lar)sare de carte ,, Geografia fizica a Republicii Moldova” — llie aprilie 2017 national
Boian

16.| Lansare de carte ,, Filosofia comunicarii” de Arina Antoci mai 2017 nationald

17.| Lansare de carte ,, Istoria filosofiei romdnesti I’ de Gheorghe Bobinad |mai 2017 nationald

18.| Lansare de carte ,, Estetica” de Lidia Troianowschi mai 2017 nationala

19. Lapsare de carte ,, Filosofia si perspectiva umand” — Culegere de mai 2017 nationali
articole ’

ACTIVITAV,TI REPUBLICANE
20.| ,, Noaptea cercetatorilor europeni — 2016 Septembrie,2016 | internationald
21.| Concursul Republican ,, Cel mai bun elev inovator ,, GENIUS”” mai 2017 national

Totodata, in cadrul catedrelor activeaza sase cercuri stiintifice, la care participa peste 120 de

studenti. Tematica sedintelor este axata pe problemele din domeniile de cercetare ale catedrelor.




12. RELATII INTERNATIONALE

12.1. Forme de colaborare internationala

Procesul de internationalizare a educatiei in UnASM este privit ca un concept complex, fiind o
modalitate prin care se poate spori calitatea studiilor prin integrarea si diversificarea serviciilor
educationale. Componenta internationalizarii este reflectatd ca orientare prioritard in Regulamentul
cadru cu privire la mobilitatea academicd in invatamantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr. 56 din 27.01.2014, Codul Educatiei al RM, Strategia Nationald de Dezvoltare ,,Moldova 2020”.

Aceasta componenta a procesului educational este prevazuta si in documentele interne ale
UnASM precum: Strategia privind internationalizarea, Strategia de dezvoltare a UnASM in perioada
2013-2018, aprobata la 05.09.2013, Regulamentul intern privind mobilitatea academica aprobat la
01.09.2014, Strategia privind internationalizarea, Regulamentul sectiei internationalizare si
comunicare, incluzand obiective-cheie ce vizeaza directia respectiva de activitate.

Drept apreciere si confirmare a promovdrii componentei internationalizarii procesului de
educatie in UnASM este obtinerea logo-ului ,, Excelenta Resurselor Umane in Cercetare / HR
Excellence in Research”, oferit de Directoratul General pentru Cercetare al Comisiei Europene,
Universitatea Academiei fiind, astfel, prima institutie de invatamant superior din Republica Moldova
care a obtinut logo-ul respectiv. Acest calificativ contribuie esential la sporirea vizibilitatii pe plan
international si deschide noi oportunitéti de colaborare a UnASM cu partenerii de peste hotare.

In cadrul universititii se promoveaza constant un sir de forme de cooperare, precum ar fi
semnarea acordurilor de colaborare, elaborarea si participarea in proiecte internationale, organizarea
evenimentelor cu caracter international, invitarea in cadrul institutiei a profesorilor si specialistilor de

peste hotare, stagieri si vizite de lucru, participarea la cursuri on-line etc.

12.2. Acorduri interuniversitare

Universitatea este permanent preocupatd de schimbul international de valori educationale si
stiintifice si aceasta tendinta se regaseste in cadrul acordurilor de colaborare semnate cu 24 institutii
partenere din strainatate. Majoritatea din ele, 18 ce constituie 75%, sunt acorduri inter-universitare
incheiate intre UnASM si institutii de Invatdmant superior din 12 tari, inclusiv: Romania (11),
Federatia Rusa (5), Maroc, Italia, SUA, Ucraina (2), Turcia (2), Bulgaria, Belarus (1), Letonia (1),
Georgia (1), Africa de Sud. Celelalte sase acorduri (25%) sunt semnate cu institutii de cercetare din
Federatia Rusa, Romania si Ucraina (Tabelul 12.1).

In proces de negociere sunt proiectele acordurilor de colaborare cu Universitatea Tehnica din

Ostrava (Cehia) si Universitatea ,,Spiru Haret” din Bucuresti.
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Acorduri de colaborare internationala

Tabelul 12.1

Tara Institutia partenera Data semnarii zz:;%?ﬁ?a?:
Institutii de invatamant superior
Belarus Universi"Eateq Internationald de Stat Ecologica ,,A. 30.12.2013 6 ani
Saharov”, Minsk
Federatia  |Universitatea de Stat din VVoronej 01.11.2012 5 ani
Rusa Universitatea Tehnologica de Stat din Penza 03.04.2014 5 ani
Georgia Universitatea Sukhishvili, Thilisi, 20.11.2014 5ani
Letonia Universitatea Daugavpils 2011 nedeterminat
Universitatea BIOTERRA, Bucuresti 24.04.2013 5ani
Universitatea din Pitesti 25.10.2013 5ani
Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca 27.02.2014 5ani
Universitatea ,,Andrei Saguna” din Constanta 2015 7 ani
Universitatea din Oradea 19.01.2016 3 ani
Romania Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati 28.04.2016 3 ani
Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi”din lasi aprilie 2017 3ani
Universitatea Petrol-Gaze din Ploiesti 13.01.2017 3ani
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau 11.01.2017 3ani
Universitatea “Spiru Haret” din Bucuresti 07.02.2017 3 ani
Universitatea “ 1 Decembrie 1918 din Alba lulia 19.05.2017 3 ani
Turcia Universitatea din Trakya, Edirne 01.05.2014 5ani
Universitatea din Dicle, Diyarbakir 10.06.2014 5ani
Ucraina Universitatea Libera Internationala, Odesa 14.10.2012 nedeterminat
Institutii de cercetare
Institutul de Cercetari Stiintifice a Plantelor ,,N.I Vavilov” .
. Academia Rusa de Stii;lge Agricole, Sankt-Petersburg 30.04.2014 Sani
Ei(igratla Institutul Comun pentru Cercetari Nucleare din Dubna 23.03.2017 5ani
IBnasIt;tSl;]tiulth;entru Prognoze Sociale si Modelare Economica, 08.11.2011 10 ani
Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Stiinte
Biologice Bucuresti — Centrul de Cercetari Biologice 02.09.2015 3 ani
Romania ,,Stejarul”, Piatra Neamt
i}t:ilrlrll?ea de Cercetare-Dezvoltare Agricold Secuieni, jud. 28.11.2013 5 ani
Ucraina Institutul Ucrainean de Arta si Stiinta, Bucha 29.05.2014 5ani

Parteneriatele stabilite cu institutiile mentionate in baza acestor acorduri au permis realizarea
unor activitati care permit studentilor, masteranzilor, doctoranzilor universitatii de a-si aprofunda
aptitudinile, cunostintele teoretice si practice, sa-si extinda cercul de prieteni si orizontul de cultura
generala. Spre exemplu, in baza acordului cu Universitatea ,,1 Decembrie 1918” din Alba Iulia, Tn
perioada 19-21 mai 2017, la Alba Iulia, cu concursul Facultatii Stiinte Socioumanistice, s-a desfasurat
Conferinta nationala Didactica: traditie, actualitate, perspective, organizata de trei universitati
partenere - Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, Universitatea Academiei de Stiinta din

Moldova si Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca.
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Drept element al procesului de internationalizare poate fi considerat si oferirea de catre Casa
Regald a Romadniei a burselor prestigioase REGELE FERDINAND I si REGINA MARIA. Aceste
burse unice, a cate 1000 euro, se ofera anual de Altetele Lor Regale Principesa Mostenitoare
Margareta si Principele Radu unui student si unei studente de la UnASM pentru activitati
extracurriculare si de voluntariat cu caracter civic. Pentru anul 2016 detinatorii burselor au fost Mihail
Curagau, licentda anul II specialitatea Geografie, Facultatea Stiinte ale Naturii si Olesea Tabara,
doctorat anul I, specialitatea Fiziologie vegetald, Facultatea Stiinte ale Naturii, iar pentru 2017
benificiarii burselor au devenit Daniel Podgornii, masterat anul 1, specialitatea Chimie, Facultatea
Stiinte Exacte si Ana Nastasiu, licenta anul II, specialitatea Informatica, Facultatea Stiinte Exacte.

Proiecte de cercetare in colaborarea cu parteneri din strdindtate

In cadrul Centrului de Genetica Functionali se realizeaza doud proiecte de cooperare internationala:
= 15.820.1804.10/B: Screening-ul proteinelor alergene, prin metode proteomice si genomice, in
soiurile de mere create in Belarus si Republica Moldova, 2015-2016, realizat in cooperare cu Gradina
Botanica Centrala a Academiei Nationale de Stiinte, Minsk, Belarus (Programului de colaborare
bilaterala intre ASM si Fondul Republican de Cercetari Fundamentale din Belarus).
» 16.80013.5107.20/R0: Evaluarea unor hibrizi de floarea soarelui, privind rezistenta la stresul
hidric si termic, in Romdnia si Republica Moldova, 2016-2018, realizat in cooperare cu Statiunea de
Cercetare-Dezvoltare Agricola Braila, Romania (Programului de cooperare stiintifica si tehnologica
intre ASM si Autoritatea Nationald pentru Cercetare Stiintifica si Inovare din Romania).

Recent (26.05.2017) a fost depus un proiect de cercetare si schimb de experientd la apelul
comun: ASM si Consiliul National de Cercetare din Italia (CNCI). Proiectul este
intitulat Variabilitatea intra- si interpopulationala la Orobanche cumana Wall. care va fi realizat in
colaborare cu Institutul de Biologie Agricolad si Biotehnologie (Institute of Agricultural Biology and
Biotechnology), Milano, Italia.

Evenimente internationale organizate

Universitatea se implica activ in organizarea manifestarilor stiintifice in colaborare cu parteneri
din strdinatate, astfel in perioada de referintd s-au desfasurat o serie de evenimente:

» Conferinta , Didactica: traditie, actualitate, perspective” organizata in perioada 19-21 mai 2017, in
colaborarea cu Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba lulia si Universitatea Tehnica din Cluj
Napoca din Romania.

» Conferinta Stiintifica a Studentilor si Masteranzilor cu genericul ,, Viitorul ne apartine”, 27 aprilie
2017 (a intrunit circa 150 de persoane inclusiv studenti si masteranzi de la Universitatea Tehnica
., Gheorghe Asachi” din lasi si Universitatea ,, Aurel Vlaicu” din Arad, Romdnia).

* Conferinta Internationald cu privire la prelucrarea deseurilor de origine animaliera in produse

adecvate pentru agricultura ecologica intensive, 10 martie 2017, in colaborarea cu SRL "Cebacot-
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Agro”, SRO "Rokosan"

» Conferintd Stiintificd cu participare internationald “Biodiversitatea in contextul schimbarilor
climatice”, UnASM, Chisinau, 25 noiembrie 2016 (la care au participat reprezentanti de la Academia
Romana, Universitatea Bioterra din Bucuresti, Universitatea , Alexandru loan Cuza”, lasi,
Universitatea Transilvania din Brasov, Agentia Nationala pentru Zootehnie din Romdnia, Asociatia
ONE HEALTH din Romania si Universitatea din Bremen, Germania.

» Programul educational Universitatea mobila ,, Cibernetica Creativa”, care a demarat la 7 octombrie
2016, fiind organizat Tn parteneriat cu Centrul Est European pentru Educatie si Cultura din

Cehia, Universitatea Tehnica din Ostrava din Cehia, Asociatia de Geografie si Etnologie din

Moldova.

Vizite ale profesorilor si specialistilor de peste hotare

O altd forma de internationalizare, promovatd cu succes in UnASM, este si internationalizarea

acasd, care presupune intensificarea schimbului de idei si experientd cu personalititi notorii din
diferite institutii universitare si stiintifice din strdinatate. Acest tip de internationalizare se face prin
organizarea diferitelor evenimente universitare axate pe dezvoltarea competentelor internationale si
interculturale ale studentilor si au un impact pozitiv asupra intregului sistem de instruire.
Astfel, In cadrul UnASM este in derulare proiectul ”Profesori invitati” care antreneaza cadre
didactice din universitati de prestigiu din striinitate in procesul didactic si de formare continui. In
functie de profil sau domeniu, la cursurile respective participa studentii, masteranzi si doctoranzi,
precum si cadrele didactice si cercetatori stiintifici din cadrul universitatii, etc.

In perioada evaluati, UnASM, a fost vizitati de 8 personalititi marcante (Tabelul12.2.) care au
prezentat lectii publice, au organizat treining-uri si seminare, oferind studentilor oportunitatea de a
invdta din experienta oamenilor de succes din domeniul stiintei si cercetarii.

UnASM, in colaborare cu Biroul Relatii Interetnice al Republicii Moldova, mentine relatii de
colaborare fructuoasa cu membrii diasporei stiintifice moldovenesti. In acest context, in perioada
vizatd a fost organizata invitarea in tard a trei compatrioti — tineri savanti, stabiliti cu traiul peste
hotare: Mariana Rosca (Universitatea DEUSTO, Spania), Diana Cucos (Universitatea Masaryk,
Republica Ceha) si Victor Cepoi (School of Advanced Social Studies, Slovenia).

Prin intermediul Programului guvernamental de granturi tematice Diaspora Engagement Hub al
Biroului Relatii cu Diaspora (BRD), subprogramul Reintoarcerea Profesionala a Diasporei,
implementat In parteneriat cu Organizatia Internationald pentru Migratie (OIM), misiunea in Moldova
st finantat de Agentia Elvetiand pentru Dezvoltare si Cooperare (SDC) persoanele sus-mentionate au
initiat un sir de actiuni in cadrul UnASM. De exemplu, dna dr. Mariana Rogca a organizat in perioada
11-13 aprilie 2017 atelierul de lucru “Promovarea internationalizarii invatamantului superior in

Republica Moldova” urmarind scopul popularizarii metodelor internationalizarii Invatamantului
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superior in RM prin prezentarea directiilor de internationalizare la nivel global si a beneficiilor
acesteia. Concomitent, a fost impartasita si experienta specificd acumulatd in acest domeniu de cétre

sistemul Universitatii DEUSTO, institutie de invdtdmant superior cu traditii In materie de

internationalizare.
Tabelul 12.2
Participanti in programul ’PROFESORI INVITATI”
Invitatul Tematica prelegerii publice Functia, Institutia Data
. . Provocarile si perspectivele Europei de Lo .
Javier Gutierrez oo Viziinea  cercetatorilor  din |orversitatea Complutense din ) g 5546
Espinosa . Madrid (Spania)
Spania.
o Migratiile international ale Romanilor — [Universitatea “Al. I. Cuza” din
Dimitriu Radu o0 radiografie geografica lasi, Romaénia 30.09.2016
Metaforele conceptuale ca instrumente [Universitatea ,,| Decembrie
loana Todor de investigatie in cdmpul educational 19187, Alba Iulia, Romania 12.10.2016
Destine similare: Mihai Eminescu si [Universitatea ,,1 Decembrie
loan Scheau Friedrich Nietzsche 1918”, Alba Iulia, Romania 12.10.2016
. . Valori romanesti si europene in context [Universitatea ,,1 Decembrie
Dorin Opris general romanesc 19187, Alba Iulia, Roméania 12.10.2016

Institutul National pentru Fizica
Laserilor, Plasmei si Radiatiei, 17.11.2016
Magurele, Bucuresti, Romania
Departamentul de Chimie,

Olaf Stefanczyk (Introduction to molecular magnetism Universitatea din Tokyo, 08.12.2016
Japonia

Looking through chemistry windows

Oana Pagcu the nanoworld of materials

Limba romana si identitatea
lulia Margarit romaneasca. Aspecte dialectologice si
sociolingvistice

Institutul de Filologie al

Academiei Romane 04.05.2017

Doamna dr. Diana Cucos a vizitat UnASM 1in cadrul proiectului ,, Migreaza informat: evaluarea
cadrului juridic national de guvernare a migratiei si promovarea cunoasterii drepturilor migrantilor
in institutiile de invatamdnt superior universitar din Moldova”. La 28 aprilie 2017, dumneaei a
organizat pentru studenti, masteranzi si doctoranzi din cadrul UnASM workshop-ul ,,Migreaza
informat”, iar la 3 mai 2017 a fost convocatd o “masa rotunda” cu genericul ”Subiectul migratiei in
contextul invatamantului superior din Moldova” la care au participat experti in problemele de migratie
din domeniul academic, precum si factori de decizie din cadrul Academiei de Stiinta a Moldovet,
institutiile de Invatamant superior in vederea discutarii gradului de predare a dreptului international al
migratiei (fortei de muncd) in universitatile din Moldova.

Domnul Victor Cepoi in cadrul proiectului ,, Consolidarea cadrului institutional al Republicii
Moldova in domeniul migratiei si dezvoltarii”, a organizat in perioada 15-19 decembrie 2016
trainingul ”Cercetare avansatd, accesibila pentru toti cercetatorii’ .

De asemenea, 1n perioada de referintd, UnASM a gdzduit mai multe personalititi notorii printre
care:

- Alteta Sa Regala Principele Radu al Romaniei, Romania
- Zdenek Krejci, ambasadorul Republicii Cehe la Chisinau, Cehia
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- Josef Orisko, directorul Centrului Est-European de Educatie si Culturd, Cehia

- Vaclav Snasel, decan al Facultatii de Inginerie Electrica si Informatica, Universitatea Tehnica din
Ostrava, Cehia, ales ulterior Rector al acestei institutii

- Sergio Mapelli, Institutul de Biologie si Biotehnologie Agricola din Milano, Italia

- Monica Mattana, Institutul de Biologie si Biotehnologie Agricola din Milano, Italia

- Thomas Spanos, Eastern Macedonia and Thrace Institute of Technology, Grecia

- Rainer Arnold, profesor al Universitatii din Regensburg (Germania)

- Luminita Dumitrescu, profesor, Universitatea din Cluj (Romania)

- Archil Zakutashvili, Consulul Georgiei in Republica Moldova

12.3. Programe de mobilitate

Mobilitatea academica constituiec un aspect important in cadrul strategiei de dezvoltare a
UnASM. Studentii, cercetatorii si cadrele didactice angajate, sunt permanent incurajate sa beneficieze
de oportunitatile pentru mobilitate si cercetare asigurate de programele ERASMUS, ORIZONT 2020,

UnASM se considera, printre universitatile din Republica Moldova (tara-partenera Erasmus+)
care au Tincheiat acorduri Erasmus de tip mobilitate a personalului didactic pentru predare
LLP/Erasmus (STA) si mobilitate studenteasca de studiu LLP/Erasmus (SMS).

Facultatile UnASM si-au fixat drept obiective prioritare dezvoltarea relatiilor internationale, si
cooperarea cu cercetatori i institutii prestigioase din tarile UE. Actualmente in cadrul universitatii sunt
in derulare trei acorduri de colaborare finantate pentru burse de mobilitate (studenti si cadre

universitare) care vizeaza instruirea, perfectionarea si schimbul de experienta (Tabelul 12.3).

Tabelul 12.3
Acorduri interinstitutionale incheiate in cadrul ERASMUS+

Institutia Domeniul C

Universitatea de Vest din
Timisoara, Romdnia

Limba si literatura, Biologie. I, 1,

Sociologie si stiinte ale culturii, Stiinte ale Pamantului,
Universitatea din Oradea, Voiaj, turism si agreement,Sociologie si stiinte ale culturii,
Romania Stiinte ale Pamantului, Voiaj, turism s§i agreement,
Arhitectura si planificare urbana.

Eastern Macedoniaand Thrace Ins
tituteof Technology, Kavala, Protectia mediului inconjurator i
Grecia

In cadrul acordului cuEastern Macedonia and Thrace Institute of Technology din
Kavala, Grecia, in perioada 10-14 octombrie 2016 UnASM a fost vizitat de domnul profesor Thomas
Spanos, expert european in monitoring-ul si auditul calitatii apei potabile, care a mai fost oaspetele
universitatii in anul 2016. Informatiile prezentate cercetdtorilor din RM au fost importante in aspectul
determinarii in adoptarea unor decizii strategice privind calitatea apelor potabile. Reciproc, in cadrul
acestui Proiect, trei cercetdtori de la UnASM (dr. Natalia Velisco, dr. Oleg Bogdevichi si dr. Elena
Culighin) au realizat un stagiu/training la institutia elena in perioada 6-10 iunie 2017.

Alt acord, cel cu Universitatea din Oradea, va permite unui student de la UnASM sa realizeze o
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mobilitate academica timp de 5 luni in cadrul acestei universitati din Romania in anul de studii (2017-
2018). Tot in cadrul proiectului, pand la data de 31 mai 2018, se vor finanta o mobilitatea a unui
student (5 luni) si a unui cadru didactic (15 zile) din Oradea la Chisinau.

In cadrul acordului semnat cu Institutul Comun pentru Cercetiri Nucleare din Dubna (Federatia
Rusd) 5 studentii, masteranzi, doctoranzi si tineri cercetatori din cadrul UnASM si ASM vor beneficia
de burse de mobilitate, pentru realizarea investigatiilor stiintifice in domentiile: fizica starii condensate,
fizica aplicata, metode fizice aplicate in medicind, biofizica, radiochimia, radiobiologia etc. incepénd
cu 01 august 2017, conform acordului de colaborare semnat la 23.03.2017 cu acest Institut, masterandul
anului II program ,,Chimie”, Daniel Podgornii realizeaza practica la Dubna.

O colaborare fructuoasa se realizeaza si cu Universitatea Tehnica din Ostrava (Cehia). Astfel, la
29 noiembrie 2016, universitatea a fost vizitata de decanul Facultatii de Inginerie Electrica si
Informaticd a Universitatii Tehnice - prof. dr. Vaclav Snasel (care ulterior a fost ales in functia de
rector al universitatii). in cadrul vizitei, un subiect aparte discutat cu dna. academician Maria Duca,
rectorul UnASM, a tinut de oportunititile de colaborare dintre cele doua institutii. In aceastd ordine de
idei, s-a convenit asupra realizarii practicii de specialitatea a studentilor UnASM. De acest stagiu de
mobilitate pentru practica s-au bucurat deja, Tn perioada 15-19 mai 2017, un grup de 15 studenti de la
Facultatea Stiinte Exacte, specialitdtile Chimie, Fizica si Informaticd. Stagiul a oferit profesorilor si
studentilor oportunitatea de a stabili relatii de colaborare cu centrele de cercetare din cadrul Facultatii
de Inginerie Electrica si Informaticd a Universitatii Cehe, de a promova imaginea UnASM la nivel
european, precum si de a face noi cunostinte cu semenii sdi din Cehia.

In acelasi timp, al treilea an consecutiv studentii de la specialititile Geografie si Ecologie,
Facultatea Stiinte ale Naturii au oportunitatea de a obtine competente noi in cadrul unui stagiu de
mobilitate pentru practica la Statiunea de cercetare si practicd studenteascd ,,Jlon Gugiuman”, Rarau,
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din lasi, familiarizandu-se cu caracteristicile geosistemului din
zona Carpatilor Orientali. In acest an, stagiu de practici va demara la 5 iunie 2017.

In scopul promovirii eficiente a mobilititii academice, la sedinta Senatului UnASM din
06.06.2017 s-a constituit, in conformitate cu Regulamentul privind mobilitatea academica al
Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei, aprobat de Senatului UnASM proces verbal nr.1 din
01.09.2014, Comisia de selectie a candidatilor pentru realizarea mobilitatilor academice in cadrul
programului Erasmus+.

Vizite ale colaboratorilor UnASM peste hotare

In perioada de referintd, administratia UnASM a depus eforturi pentru implicarea colaboratorilor,
profesorilor si cercetatorilor UnASM precum si a studentilor, masteranzilor, doctoranzilor in
participarea la diverse evenimente din strdindtatea: conferinte internationale, stagii organizate de

institutii de prestigiu de peste hotare, fiind realizate mai multe deplasari, inclusiv in Serbia, Romania,

93



Franta, Cehia (Tabelul 12.4.).

Tabelul 12.4

Vizite ale colaboratorilor, profesorilor si cercetitorilor UnASM peste hotare

Numele,
prenumele

Tara, institutia vizitata

Scopul
vizitei

Durata
deplasarii

Sestacova Tatiana, dr.,
sef laborator,
Martea Rodica, dr.,

Institutul Culturilor
Leguminoase si de Camp,
Novi Sad, Serbia

Participare la training-ul ,,Advancments
in plant breeding trial design and
analysis”.

26-30 septembrie
2016

Duca Maria, acad.,
rector.

Port Angela, dr., cerc.
st. coord.

Mereuta Aliona, dr.

Institutul National de
Cercetare si Dezvoltare
pentru Ecologie Industriala
din Bucuresti, Romania

Participare la Simpozionul
international Mediul si

industria. Realizarea unui stagiu de
documentare.

11-16 octombrie
2016

Clapco Steliana, dr.,
cerc. st. coord.

[Universitatea de Stiinte
agricole si Medicina
Veterinara, lagi, Roméania

Realizarea unui stagiu de documentare
si participarea la workshop-ul organizat
de facultatea de Agronomie.

19-22 octombrie
2016

Mereuta Aliona,
dr., Velisco Aliona, dr.,

Institutul de Cercetari
pentru Instrumentatie

Analitica (ICIA),Cluj-
Napoca, Romania

Colectarea probelor de ape din raul
Somes, efectuarea analizelor de
laborator a probelor colectate Tn
laboratorul de Analize de Mediu.

23-27 octombrie
2016

Duca Maria, acad.,
rector

Paris, Franta

in scopul participarii la intrunirea
consiliului Asociatiei internationale a
florii-soarelui in calitate de membru ISA

23-25 februarie
2017

Efim Chilari, dr.
prorector

Universitatea tehnica
,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, Universitatea Petrol-
gaze din Ploiesti,
Universitatea ,,Spiru Haret”
din Bucuresti, Romania

Stabilirea relatiilor universitare si de
cercetare

10-14 ianuarie
2017

Duca Maria, acad.,
Erhan Ana, sef dir.
adm. log. si econ.

lasi, Romania

In scopul participarii la
conferinta Aspecte de geneticd
functionala la plante.

24 martie
2017

Mereuti Aliona, dr.,

Institutul de Cercetari
pentru Instrumentatie
Analitica (ICIA), Cluj-
Napoca, Romania

Realizarea obiectivelor Proiectului
moldo-roman mbundtdatirea modului de
evaluare a calitatii apelor de suprafata
prin metode spectrometrice semicantitive
multielement.

10-13 aprilie
2017

Erhan Ana, sef dir.
adm. log. si econ.

Predeal, Roménia

Trening: Achizitiile publice, organizat de
catre ASM 1n comun cu TSI
Consultant&Trening din Romania.

14-20 mai
2017

Mereuta
Aliona, dr. Velisco
Natalia, dr.

Universitatea Tehnica din
Ostrava, Republica Ceha

Realizarea obiectivelor educationale
preconizate pentru stagiul de practica de
initiere in specialitate la specialitatea
Chimie.

14-21 mai
2017

Spinu Stela, dr.,
Bobania Gheorghe, dr.
hab., prof. univ

Universitatea
,,1 Decembrie 1918” din

Alba lulia, Romania

Participarea la Conferinta
nationala Didactica, traditie, actualitate,

perspective.

18-21 mai
2017

Masuri institutionale de imbundtatire a mobilitatii academice

Una din masurile institutionale de promovare si Tmbunatdtire a mobilitdtii academice este

informarea continud a studentilor referitor la oportunitatile de participare la programe de mobilitate.

Desi UnASM dispune de un numar mic de studenti, mobilitatea este intens promovata, urmarindu-se
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scopuri de lungd duratad in speranta ca acestia se vor intoarce sd-si Tmpartageasca experienta, sa
motiveze pe altii prin exemplul lor si, desigur, sd-si aducd propriul aport la dezvoltarea RM.

In cadrul universitatii se organizeazi seminare de informare, prin care se urmdireste sporirea
vizibilitatii oportunitatilor de dezvoltare multilaterald, de schimb de experientd, de dobandire a unor
competente noi in cadrul programelor de mobilitate academica. In acelasi timp, o masura de asigurare
a calitatii in sfera mobilitatii consta si In oferirea locurilor de cazare in caminul institutiei, care dispune
de conditii excelente pentru participantii strdini la diferite training-uri, conferinte, prevazand totodata
si posibilitatea de a caza participanti la mobilitati.

EURAXESS

Valorile si principiile promovate in mediul academic din cadrul UnASM sunt: integritatea,
libertatea academica, etica, intimitatea privatd, impartialitatea, onestitatea, egalitatea in sanse,
transparenta, altruismul si nediscriminarea. Astfel, recunoscand importanta principiilor de baza a
Cartei europene a cercetatorilor si a Codului de conduitd pentru recrutarea cercetdtorilor (Carta si
Codul), UnASM si-a asumat angajamentul de a le implementa prin Declaratia din 6 februarie 2014 de
aderare la aceste documente ale Uniunii Europene. UnASM are statut de punct local de contact
EURAXESS, persoana de contact fiind desemnata dr. Steliana CLAPCO.

In perioada evaluati a fost realizat Raportul privind implementarea Planului de actiuni pentru
perioada 2015-2016 (http://edu.asm.md/sites/default/files/FINAL_Self-assissement%20 report HRSR
_11.2016-1.pdf). Raportul include mai multe aspecte, dintre care sunt mentionate unele activitati mai
importante realizate in perioada de referintd, incluse in raportul respectiv.

Problemele de eticd se axeaza pe doua aspecte si anume: aplicarea principiilor etice in cercetarea
stiintifica si cercetarea stiintifica in domeniul eticii. Angajatii UnASM, care sunt implicati in predare si
cercetare, sunt responsabili pentru sustinerea integritdtii academice, prin respectarea principiilor de
onestitate, verificabilitate, impartialitate, independenta, scrupulozitate si rigoare. In aceastd ordine de
idei, in cadrul universitatii se intreprind masuri precum familiarizarea cu principiile de baza ale eticii
profesionale si reglementdrile actelor normative interne si externe. A fost elaborat Contractul
Individual de Munca a Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei pe anii 2016-2020, fiind
introduse completari cu aspecte legate de programul de lucru individualizat, cu un regim flexibil;
durata concediilor anuale de odihnd si concediilor suplimentare pentru unele categorii de salariati;
salarizarea angajatilor s.a.

A fost revizuit Regulamentul intern privind stabilirea premiilor si  ajutoarelor
materiale, astfel premierea se efectueaza in scopul: cointeresarii materiale a salariatilor, sporirii
eficientei si calitatii muncii, gradului de pregatire profesionald, aplicdrii Tn muncd a rezultatelor
stiintifice, metodelor avansate de lucru, precum si executarea unor lucrari de importanta deosebita sau

urgentd pentru o anumita perioada de timp. Marimea concretd a premiilor se stabileste prin Decizia
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Senatului la propunerea prorectorilor, decanilor / sefilor de catedre si sefilor de sectii, tinandu-se cont de
aportul personal in munca a fiecarui salariat care va fi premiat si nu se limiteaza. Totodata, regulamentul
hotaraste ca in functie de mijloacele pentru retribuirea muncii disponibile salariatilor li se vor acorda premii
unice cu prilejul jubileelor, sarbatorilor profesionale si zilelor de sarbatoare nelucratoare, precum. Ajutorul

material se acorda la cererea salariatilor in limita planului si in conformitate cu legislatia in vigoare.

12.4. Studenti straini

Un important obiectiv, enuntat in Strategia de dezvoltare a UnASM, este internationalizarea studiilor
de doctorat. UnASM ofera posibilitate cetatenilor straini de a obtine studii superioare, n cadrul ciclului III
de studii, Tn conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare. In cadrul cluster-ului UnivER SCIENCE
studiaza doctoranzi din Romania (16), Germania (2), SUA (1) si Ucraina (1). (Tabelul 12.5).

Tabelul 12.5
Studenti straini, ciclul I1I

Nr. Nucrjnele, prenum_ele Cifrul, specialitatea An. Institutul Ta.ra. de
octorandului de st. origine
Scoala doctorala Matematica si Stiinta Informatiei
1. |Gringpun Vadim |122.03 — modelare matematica, metode matematice,| 1l | IMI | SUA
Scoala doctorala Stiinte Economice si Demografice
2. |Vanghele Cristian 521.03 - economie si management I INCE Romania
3. |Cernat Nicoleta 521.03 - economie i management I INCE Romania
4. |Rusu Patrik 521.03 - economie i management I INCE | Germania
5. |lsachi Silvia- Elena 522.01 - finante v INCE Romania
6. [Voicu Ovidiu 521.03 - economie $i management v INCE Romania
Scoala doctorald Stiinte Biologice
7. |Vasiliciuc Anastasia  [163. 04- microbiologie I IMB | Ucraina
Scoala doctorala Stiinte Juridice, Politice si Sociologice
8. |Schin George Cristian |553.01 — drept civil | ICJP Romania
9. |Cozma Daniela 552.01 — drept constitutional 1 ICJP Romania
10, [Novac-Diaconu 553.01 — drept civil I ICJP | Romania
Laurentiu
11.|Ignat lonel 552 — drept public Il ICJP Roméania
12. (Bamiopol Mirela 552 — drept public v ICJP Roméania
13. [Sulaiman Rafik 561.01- teoria, metodologia si istoria politologie, \Y, ICIP | Germania
institutii si procese politice
14.|Dura Nicolae 552 — drept public Il ICJP Roméania
15. [Ichim Costica-Romica [552 — drept public v ICJP Roméania
16. [Mititelu Catalina 552 — drept public Il ICJP Roméania
17.|{Zazula Bela 554.-drept penal v ICJP Roméania
18.|Zazula Bela -Atila 554.-drept penal v ICJP Romania
19. [Drutd Anastasia 561.01- teoria, metodologia si istoria politologiei, Y, ICIP | Romania
’ institutii si procese politice
Scoala doctorala Stiinte Umaniste
20.|Necsutu Madalin 611.02 — istoria romanilor (pe perioade) | 1 | 1 |Romania

Comparativ cu anii precedenti, in care studiile de doctorat in cadrul institutelor ASM erau

solicitate doar de cetateni din Romania, in ultimii ani aria geografica a acestora s-a extins.
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13. ACTIVITATEA ECONOMICO-FINANCIARA

13.1. Planificarea si utilizarea mijloacelor publice si speciale

Executarea veniturilor din Bugetul de stat. Finantarea procesului de invatamant si de cercetare
din cadrul UnASM se realizeaza in contextul autonomiei universitare in baza Codului educatieci RM
Nr. 152 din 17.07.2014 si HG Nr. 983 din 22.12.2012 “Cu privire la modul de functionare a
institutiilor de invatamant superior de stat in conditii de autonomie financiara” cu modificarile
ulterioare.

Activitatea educational-stiintifica a UnASM este finantatd din contul alocatiilor bugetare,
mijloacelor castigate prin concurs si din contul surselor poprii/colectate ale institutiei. Pentru realizarea
sarcinilor propuse in anul bugetar fiscal 2016, au fost executate din Bugetul de stat urmatoarele

venituri repartizate conform tipurilor de finantare, tabelul 13.1.

Tabelul 13.1
REPARTIZAREA VENITURILOR DIN BUGETUL DE STAT (Ml LEI)

Indicii | Precizat | Executat
Comanda de stat
Studii superioare de Licenta 72442 72442
Educatie superioara de Masterat 698,5 698,5
Studii superioare de Doctorat 4181,5 4181,5
Total 12124,2 12124,2
Studii Postdoctorat 796,0 796,0
Indemnizatii membrilor CDSI 368,0 368,0
Cazarea studentilor 500,0 500,0
Total 1664,0 1664,0
Mijloace castigate prin concurs
Proiect institutional 15.817.05.03F 1154,6 1154,6
Proiect institutional 15.817.06.27F 59,3 59,3
Proiect bilateral 15.820.1804.10/B 75,0 75,0
Proiect bilateral 16.80013.5007.02/Ro 60,0 60,0
Proiect bilateral 16.80013.5107.20/Ro 60,0 60,0
Total 1408,9 1408,9
Granturi
Grant Centre de excelenta 150,0 150,0
Grant Cursuri de instruire continud 221,2 221,2
Total 371,2 371,2
TOTAL GENERAL 15568,3 15568,3

Tn anul 2016 suma veniturilor executate din Bugetul de stat a constituit 15568,3 mii lei,

respectiv 85% din bugetul total al institutiei.

Executarea veniturilor din mijloace proprii/colectate. Nivelul executarii planului din contul
mijloacelor proprii este prezentat in tabelul 13.2. Executarea veniturilor proprii in anul 2016 a

constituit 15% din bugetul total al institutiei.
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Tabelul 13.2

REPARTIZAREA VENITURILOR DIN MIJLOACE PROPRII (MII LEI)

Indici Precizat Executat
Sponsorizari 58,2 58,2
Taxa de studii licenta 17,9 17,9
Taxa de studii masterat 250,5 250,5
Taxa de studii doctorat 979,0 979,0
Taxa de cazare 495,4 495,4
Contracte de locatiune 932,5 932,5
Alte venituri 57,2 57,2
TOTAL 2790,7 2790,7

Executarea bugetului de cheltuieli repartizat pe categorii economice. Executarea cheltuielilor la

grupele functionale buget, proiecte si granturi, in perioada de referinta, este reprezentata in tabelul 13.3

Tabelul 13.3
EXECUTAREA CHELTUIELILOR PE CATEGORII ECONOMICE (MII LEI)
Indici Precizat Executat
Remunerarea muncii 7487,0 7487,0
Contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii 1688,9 1688,9
Contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii 330,3 330,3
Bunuri si servicii 1623,0 1582,2
Cheltuieli de intretinere (servicii comunale) 657,0 657,0
Cheltuieli de investitii 246,8 246,8
Deplasari (granturi, proiecte) 140,1 140,1
Burse 3395,2 3342,7
Total 15568,3 15475,0

Analizand structura cheltuielilor executate din contul mijloacelor bugetare, celor castigate prin

concurs si granturilor, constatim faptul ca ponderea cheltuielilor pe destinatii, din total cheltuieli

constituie: 61% cheltuieli de personal; 22% cheltuieli pentru plata burselor; 10% cheltuieli pentru

marfuri si servicii; 4% cheltuieli de intretinere (servicii comunale); 2% cheltuieli de investitii; 1%

cheltuieli de deplasare in interes de serviciu.

Executarea planului din mijloace proprii/colectate. Nivelul executarii cheltuielilor din contul

mijloacelor proprii este prezentat in tabelul 13.4.

Tabelul 13.4
EXECUTAREA CHELTUIELILOR DIN SURSE PROPRII (MII LEI)
Indici Precizat Executat

Remunerarea muncii 1226,9 1226,9
Contributiile de asigurari sociale de stat obligatorii 281,4 281,4

Prime de asigurare obligatorie de asistenta medicala achitate de angajatori | 55,0 55,0

Bunuri si servicii 769,3 468,8
Cheltuieli de investitii 458,1 458,1

Total 2790,7 2490,2

Analiza volumului de cheltuieli executate din contul mijloacelor proprii releva urmatoarea

pondere a cheltuielilor pe destinatii economice constituie: 63% cheltuieli de personal; 19% cheltuieli

pentru plata bunurilor si serviciilor, din care cea mai mare parte a fost destinatd cdminului studentesc;
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18% cheltuieli de investitii, destinata in special caminului studentesc.

13.2. Investitii

Pe parcursul anului 2016 UnASM a efectuat cheltuieli la capitolul investitii in active materiale pe
termen lung dupa cum urmeaza:
= achizitii de mobilier pentru caminul universitar - 403,9 mii lei;
= utilaj, tehnica, echipament pentru caminul universitar si procesul de studii — 301,0 mii lei.

Cheltuieli pentru achizitionarea mobilierului si echipamentului au fost efectuate in marime de 65%
din contul mijloacelor proprii ale institutiei.

Mijloacele financiare puse la dispozitia universitatii sunt utilizate conform destinatiei si pe masura
realizarii prevederilor devizelor, respectand cu strictete disciplina bugetara si financiara, economisind la

maximum valorile materiale si resursele banesti.

13.3. Taxe de studii

Metodologia de calculare a taxei de studii pentru studentii UnASM (ciclul 1, ciclul Il, ciclul 111)
este elaboratd in conformitate cu prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17
iulie 2014 si Hotararea Guvernului nr. 983 ,,Cu privire la modul de functionare a institutiilor de
invatamint superior de stat in conditii de autonomie financiara” din 22 decembrie 2012 cu
modificarile ulterioare. Cuantumul taxei de studii se stabileste tindndu-se cont de cheltuielile suportate
din veniturile Tncasate din taxa de studii si mijloacele financiare alocate din componenta de baza pe
perioada anului anterior financiar, celui in curs, cu exceptia cheltuielilor pentru plata burselor.
Cuantumul taxei de studii se calculeaza conform formulei: Ts = (Cp+Cc+Cd) Ns*K, unde:
Ts — taxa de studii per student;
Cp — cheltuieli de personal;
Cc — cheltuieli de consum;
Cd — cheltuieli de dezvoltare;
NS — numarul mediu de beneficiari;
K — coeficient de corelare, indicator care se stabileste de catre Senatul UnASM in functie de numarul
solicitarilor pe specialitati, capacitatea institutiei, costurile cheltuielilor neacoperite si poate fi mai mare
sau mai mic decat 1.

Taxele de studii pentru cetatenii straini se stabilesc la pret contractual si nu pot fi mai mici decat
cele stabilite pentru studentii cetateni ai Republicii Moldova. Cetatenii straini si apatrizii, inmatriculati
la studii in UnASM vor achita cheltuielile pentru studii conform contractelor incheiate. Valoarea taxei

anuale de studii pentru anul universitar 2016-2017 la UnASM este reprezentata in tabelul 13.5.
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Tabelul 13.5

VALOAREA TAXEI ANUALE DE STUDII PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2016-2017, LEI

Denumirea lucririlor si serviciilor invat. de zi | cu f/r
Ciclul I (studii superioare de licentdi)
Pregatirea, pe baza de contract, a studentilor, cetateni ai Republicii Moldova 4250 -
Pregatirea, pe baza de contract, a studentilor, cetateni straini si apatrizi 8500 -
Ciclul 11 (studii superioare de master)
Pregatirea, pe bazé de contract, a masteranzilor, cetateni ai Republicii Moldova 5100 -
Pregatirea, pe baza de contract, a masteranzilor, cetateni strdini si apatrizi 10200 -
Ciclul 111 (studii superioare de doctorat)
Pregitirea, pe bazd de contract, a cadrelor stiintifice prin doctorat cetiteni ai 10000 9000
Republicii Moldova
Pregatirea, pe baza de contract, a cadrelor stiintifice prin doctorat, cetateni straini 20000 18000
si apatrizi

Taxa de studii se calculeaza anual si se aproba de cétre Senatul UnASM si CDSI.
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14. BAZA TEHNICO-MATERIALA — CAPACITATEA INSTITUTIONALA

14.1. Spatii pentru studii

UnASM dispune de bazd tehnico — materiala, care asigura desfagurarea unui proces instructiv-
educativ si de cercetare calitativ, oferind conditii optime atat pentru organizarea cursurilor de zi, cat si a
manifestarilor stiintifice, culturale, sportive etc. (http.//edu.asm.md/md/content/facilitati).

UnASM asigura realizarea studiilor in 11 sali de curs/seminare cu o suprafata totald de 599,29 m?,
2 laboratoare educationale si de 7 laboratoare de cercetare - 292,24 m?, 3 sili de calculatoare/multimedia -
205,27 m* aflate in imobilul din str. Academiei 3/2 si incaperi inchiriate in blocul Institutului de
Chimie Aplicata ASM, et.3. str. Academiei 3, care suplimenteaza spatiul educational cu 10 sali - 221,1
m?, 2 laboratoare -38,10 m?ssi 2 sli de calculatoare - 38,5 m?.

La dispozitia studentilor sunt puse sali de conferintd, o sala de biblioteca, complexul sportiv al
UnASM si laboratoare de cercetare oferite pentru procesul de instruire de catre institutele de profil ale
ASM 1n baza Acordului de asociere in cluster. Salile de curs sunt dotate cu tabla interactiva, proiectoare si
calculatoare, conexiune internet, iar laboratoarele dispun de materiale, utilaj si echipament experimental
corespunzator programului. UnASM indeplineste cerintele sanitaro-igienice si de securitate a muncii pentru
intreg spatiul educational.

Pentru prelegeri (nr. maxim de studenti/an de studii poate fi 45) sunt utilizate sdli de curs cu o
suprafatd de 65-134 m?. Seminarele sunt predate in sili cu suprafata de 30-65 m? pentru un numar de 10-
25 studenti. Laboratoarele prevazute pentru lucrarile experimentale/activitati practice au o suprafata de cel
putin 30 m?/unitate, iar formatiunea de studiu este iIn mediu de 10-15 studenti. Raportat la suprafata,
spatiul mediu de instruire atat in sélile de curs, seminare cat si in laboratoare pentru un student este de cel

putin 3 m?.
14.2. Biblioteca/mediateca

Studentii beneficiaza de surse majore de invatare asigurate de resurse educationale si de cercetare,
materiale stiintifice de calitate inaltd puse la dispozitie de catre: Biblioteca universitatii si Biblioteca
stiintifica centrala a ASM ,, A. Lupan” (BSC) cu filiale in Institutele de cercetare subordonate ASM.

Fondul de referinta al BSC constituie 89679 de volume (http://bsclupan.asm.md/). BSC contine
céteva baze de date si o biblioteca electronicd, care oferd variantele digitalizate ale publicatiilor din fondul
bibliotecii inclusiv 34 de periodice. Studentii au acces liber la sala de lectura cu acces on-line la baze de
date ce contine texte integrale sau versiunile lor pe CD sau DVD ale resurselor periodice virtuale. De
asemenea, acestia beneficiaza de acces on-line la unele resurse electronice, licentiate -EIFL-OA (de ex.
BioOne, Cambridge Journals Online, 10Pscience, OECD-iLibrary, Oxford English Dictionary Onling,
Oxford Reference Online, Royal Society Journals Collection etc.) si biblioteci electronice abonate prin
intermediul BSC: Springerlink, AGORA, OARE, Hinare, Sage Research Methods Online etc.

101


http://www.bioone.org/
http://journals.cambridge.org/action/login
http://iopscience.iop.org/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.oecd-ilibrary.org/
http://www.oxfordreference.com/
http://royalsocietypublishing.org/journals

Universitatea dispune de o sald de biblioteca/mediateca (101 m?) amplasati la parterul ciminului
studentesc, care functioneaza in conformitate cu regulamentul intern aprobat de senat. Contine 7756 titluri
de carte si reviste stiintifice, inclusiv 2517 de specialitate, dintre care 3618 sunt mai recente de 5 ani.
Sursele de completare ale bibliotecii sunt publicatiile editate de comunitatea academica UnASM (manuale,
ghiduri, indicatii metodice, suporturi de curs, lucrari de laborator, materiale ale conferintelor, brosuri etc.),
publicatiile achizitionate prin intermediul proiectelor nationale si internationale, sau din donatii ale
personalitatilor cu renume. Serviciile informational-documentare pentru utilizatori include accesul liber la
toate resursele informationale (carti, materiale didactice, reviste, publicatii electronice) in sala de lectura/
imprumut de carte/acces on-line, asistenta in selectarea setului didactic pentru semestru/an de studii,
organizarea seminarelor tematice. Variantele digitalizate ale publicatiilor din fondul bibliotecii pot fi
accesate prin intermediul Bibliotecii on-line http://biblioteca.edu.asm.md/. Strategia de dezvoltare a
universitdtii prevede actualizarea si completarea permanenta a fondului de carte, extinderea, organizarea

schimbului de experienta si publicatii cu biblioteci din tara si de peste hotare.

14.3. Spatii de cazare

Caminul studentesc este o unitate care se afla in gestiunea operativi a UnASM din data de
25.08.2016 conform Hotardrii Asambleiei ASM nr. XX/2 si Hotardrii CSSDT nr.222. Caminul este
situat pe adresa: municipiul Chisindu, strada Hincesti 55/4. Suprafata totald este de 6197,5m? (15,85
m? /persoani cazatd), capacitatea de cazare - 420 de locuri.

Blocul caminului studentesc este amenajat conform conditiilor europene. Camerele dispun de
mobilier nou, fiecare doua camere de locuit sunt dotate cu grup sanitar separat amenajat cu cabine de
dus. La fiecare etaj existd bucdtdrie amenajata cu plite electrice, mobilier, masini de spalat. La parterul
caminului studentii au posibilitatea de a accesa gratis reteaua internet. Caminul dispune de autorizatie

de functionare care atesta starea tehnica, sanitaro-epidemiologica, de iluminare si de incalzire.

14.4. Alte spatii

Studentii UnASM pentru lectiile de educatie fizica si alte activitati sportive beneficiaza de sala
de sport (str. Gh. Asachi, 62/6) cu o suprafata de 762 m? . Pentru o formatiune de studii in mediu de
50 de studenti, spatiu destinat este de aproximativ 15 m/student.

UnASM a creat conditii pentru desfasurarea procesului de invatamant al UnASM prin procurarea
echipamentului necesar (scari de gimnastica suedeze, biciclete, carare automata p/u fuga, mese de
tenis, panou pentru baschet si pentru volei, static atletic, trenajoare multifunctionale, etc. ).

In incinta caminului este atribuit spatiu de primire pentru consultatiile medicului de sector
SOCOLIUC Victoria cu o suprafatd totala de 74,4 m?, spatiu pentru realizarea sedintelor Senatului
studentesc — 18,3 m?, suplimentar o sald sport de 169,9 m?, librarie (19,2 m?)etc.

In Strategia de dezvoltare a UnASM pentru perioada 2013-2018 este previazut planul de

dezvoltare si modernizarii a spatiilor de invatamant.
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15. CONCLUZII

In anul de referinti, toate organele de conducere a UnASM au activat conform regulamentelor si
altor documente de reglementare a procesului de invatamant.

Entitatile structurale ale universitatii si-au realizat planurile de activitate, fiind supuse unui
proces de optimizare, in functie de rigorile invatamantului contemporan, corelat cu eficientizarea
resurselor financiare si administrative ale UnASM.

Tn anul de studii 2016-2017 au fost realizate integral planurile de studii la licenti, masterat si
doctorat, organizate si desfasurate cu succes sesiunile de examinare de iarnd/vard, de sustinere a
examenelor de licentd si a tezelor de masterat in conformitate cu actele normative si regulamentele
institutionale.

Prin organizarea activitatii manageriale a Universitatii in cadrul Clusterului educational-stiintific
UnivERScience, studentilor le sunt oferite conditii excelente de studii si asigurarea sociald, fapt
confirmat prin numarul mare de studenti ale caror performante academice au fost apreciate cu Burse de
merit. Tn anul 2016-2017, 8,5% si 20% din totalul burselor oferite in Republici, apartin studentilor
ciclului I'si IT ai universitatii.

Pana in prezent au absolvit universitatea sase promotii de absolventi, obtinand titlul de Licentiat n
Stiinte ale Naturii/Stiinte umanistice/Stiinte exacte si  5-9 promotii in functie de programul de master
absolvit.

In anul de referintd studiile superioare s-au realizat la 10 specialitati licenta si 13 programe de
master stiintific in baza planurilor de invatamant actualizate Tn anul 2016.

La 1 septembrie 2016 numarul total al studentilor (ciclul I) UnASM constituia 203 persoane, cu
12% mai putin decat anul de studii 2015-2016, iar al masteranzilor (ciclul 1) 180 persoane, cu 8% mai
putini decat in anul de studii 2015-2016.

In acest an, Universitatii i-a fost oferit un numar de locuri, redus considerabil, pentru studii
superioare de Licenta cu 35% si Masterat cu 43%, comparativ cu Planul (comanda de stat) de pregatire
a cadrelor de specialitate cu finantare de la bugetul de stat, pentru anul de studii 2016-2017.

in anul 2017, la data de 03 aprilie UnASM a depus cerere si dosarele programelor de studii
superioare de licentd (Filozofie, Limba si literatura romana §i engleza, Biologie, Biologie moleculara,
Ecologie, geografie, Chimie, Matematica, Informatica, Fizica) in vederea evaludrii externe a calitatii si
acreditarii acestora (ANACIP, scrisoare de confirmare nr.122-01 din 12.04.2017).

n cadrul a 8 scoli doctorale isi fac studiile 240 doctoranzi dintre care 160 la invatamant cu
frecventa redusa. 72 de doctoranzi sunt inmatriculati la studii cu achitarea taxei. 19 doctoranzi
internationali din SUA, Rusia, Romania, Ucraina fac doctoratul in scolile doctorale Matematica si
Stiinta informatiei, Stiinte biologice, Stiinte Juridice, politice si Sociologice.

Doctoranzii sunt ghidati de 145 conducatori de doctorat / consultanti stiintifici. Dintre ei: 11
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academicieni, 10 mem. cor. ai ASM, 64 dr. habilitati si 60 doctori in stiinte.

Activitatea de cercetare a doctoranzilor cunoaste o dinamica pozitiva. Astfel, daca in anul
academic 2014-2015 au fost sustinute 10 teze de doctorat, in anul 2015-2016 — 31 de teze si in
perioada lunilor noiembrie 2016 — mai 2017 - 38 de teze. Este important de mentionat ca in anul de
referintd au fost sustinute 3 teze de doctorat inaintea termenului de incheiere a studiilor.

Tn total in cadrul programelor de formare continui au fost antrenati 320 de persoane: cadre
didactice, doctoranzi, cercetatori stiintifici, sefi de laborator/centru, secretari stiintifici, contabili din
cadrul institutelor stiintifice ale ASM.

Conform planului de editare n perioada ianuarie-august a anului 2017 au fost editate 8 suporturi
de curs.

Tn cadrul UnASM s-au organizat 8 conferinte stiintifice, 3 seminare stiintifice, 8 lansari de carte.
A fost organizat concursul Republican ”Cel mai bun elev inovator” editia a X-a, cu participarea a peste
150 elevi din toate raioanele Republicii Moldova.

In perioada de referintd au fost semnate 5 acorduri de colaborare cu institutii universitare din
Romania, un acord cu o institutie de cercetari stiintifice (or. Dubno, Federatia Rusd) si negociat un
acord cu Universitatea Tehnica din or. Ostrava (Cehia). Colaboratorii Universitatii au realizat 13 vizite
peste hotare participand la conferinte, foruri, trening-uri, etc. De asemenea, Tn anul de studii 2016-
2017, UnASM a fost vizitatd de 11 personalitati notorii de peste hotarele tarii.

Politica UnASM 1in domeniul calitatii urmareste sa indeplineasca standardele de calitate si se
axeaza pe imbunatdfirea continud a tuturor activitatilor si responsabilizarea fiecarui membru al
comunitatii academice in realizarea misiunii sale. Pentru asigurarea conformitdtii cu standardele de
calitate a tuturor proceselor, UnASM are dezvoltat un sistem complex de proceduri de asigurare a
calitatii organizat intr-un Nomenclator al procedurilor interne.

Eficienta sistemului intern de asigurare a calitatii este monitorizatd permanent si confirmatd prin
indicatorii de progres la nivelul resurselor, al proceselor si al rezultatelor.

15.1. Dificultati Tn activitatea universitatii:

— evolutia impredictibild pe plan national a legislatiei, nivelului de finantare si rolului in societate al
institutiilor de Tnvatdmant superior;

— reducerea numarului de studenti din cauza scaderii constante a populatiei scolare si a fluxului sporit
de emigratie cu efecte majore asupra numarului de candidati, la toate ciclurile de studii;

— rata ridicatd de abandon a studiilor de catre studentii specialitatilor in domeniul stiintelor exacte
(matematica, chimie, fizica etc.);

— reducerea numarului de studenti ai ciclului 1, care ar accepta studii cu achitarea taxei de studii.
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micsorarea numarului de granturi (locuri bugetare) acordate pentru consortiile UnASM. In mod
proportional descreste si interesul general al tinerilor pentru studii de doctorat si, prin ricoseu,
pentru cercetare n general;

amplificarea concurentei interuniversitare la nivel national si international;

preocuparea pentru performanta nu reprezinta totalmente o caracteristica a culturii organizationale,
unii membri ai comunitatii academice limitandu-se doar la indeplinirea sarcinii didactice;

implicarea insuficienta a cadrelor didactice in activitati de tutorat a studentilor;

deficitul de personal academic tanar la toate treptele profesionale datorat grilelor de salarizare
descurajante din actualul sistem bugetar de salarizare;

deficiente ale sistemului informatic (softuri specializate, de ex. antiplagiat, antivirus) care creeaza
dificultati in organizarea procesului de invatdmant si in relatia cu studentii;

numar si valoare reduse a proiectelor/contractelor de cercetare si prestari de servicii;

numar redus de programe de studii sau teme de doctorat derulate in comun cu organizatii ale
mediului socio-economic;

experienta redusd si cunoasterea insuficientd a reglementdrilor specifice internationalizarii
invatamantului superior;

lipsa unor conexiuni cu agentii specializate de incredere in recrutarea de studenti internationali.

15.2. Propuneri de solutionare:

dezvoltarea unor parteneriate de colaborare cu liceele din RM in vederea promovarii imaginii
UnASM in republici;

extinderea actiunilor de promovare si orientare profesionala la nivel republican, sporindu-se rolul
diferitor centre, asociatii, ONG-uri. In aceste scopuri pot fi atrase, sau utilizate mai eficient si
transparent, diverse proiecte finantate din mijloace comunitare;

mentinerea si extinderea relatiilor cu partenerii sociali cu implicarea mai activd a studentilor,
indeosebi a celora din ciclul I, a doctoranzilor precum si a tinerilor cercetatori,

familiarizarea studentilor cu principiile marketingului profesional si cultura socio-economica
respectiva pentru facilitarea insertiei in cdmpul muncii conform calificarii obtinute;

sporirea interesului institutiilor/organizatiilor pentru absolventii universitatii;

sporirea nivelului de sincronizare 1intre autoritate si responsabilitate, respectiv la nivelul
personalului universitatii, Intre efort §i asteptdri pentru rezultate si recunoasteri/recompense;
sporirea functionalitatii procedurii de comunicare cu absolventii universitatii, care sa asigure feed-
back si suport din partea acestora,;

sporirea participarii universitatii impreuna cu partenerii din mediul socio-economic la proiecte de
dezvoltare nationale;

sporirea participarii universitatii in programele UE care sustin mobilitati academice internationale.
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16. REZUMAT

Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei reprezinta o institutie superioard de invatamant de
categoria a Ill-a, reiesind din numarul de studenti, pana la 3000 de persoane (Hotararea Senatului
UASM nr. 3/4 din 29 decembrie 2016). UnASM este subordonatd Academiei de Stiinte a Moldovei
(ASM) si Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii si activeaza 1n baza prevederilor Codului Educatiei
nr. 152 din 17.07.2014, conventiilor si tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte.
Autonomia universitard vizeazd domeniile conducerii, structurarii si functiondrii institutiei, activitatii
didactice si de cercetare stiintifica, administrarii si finantarii reglementate prin Carta UnASM si actele
normative institutionale in strictd conformitate cu cadrul legal.

Universitatea este acreditatd (Hotararea Nr. AC-3/1. Chisindu, 19 mai, 2016) de catre Consiliul
National pentru Acreditare si Atestare pentru profilul de cercetare Geneticd functionald si
Bioinformatica, fiind abilitatd cu dreptul de activitate de doctorat la acest profil si catalogatd la
institutiile de categoria B. In anul de referintd a fost depusa cererea si dosarele programelor de studii
superioare de licentd 1n vederea evaludrii externe a calitatii si acreditérii acestora (ANACIP, 12.04.2017).

UnASM organizeaza si gestioneaza procesul de invatamant la trei cicluri de studii superioare:
licentd, masterat, doctorat in baza programelor de studii autorizate de catre Ministerul Educatiei si
Agentia Nationala de Asigurare a Calititii in Invitimantul Profesional (doctorat).

Absolventii programelor de studii obtin nivelul de calificari conform ISCED, dupd cum urmeaza: 6 -
studii superioare de Licenta, 7- studii superioare de Master, 8- studii superioare de Doctorat.
Invatamantul universitar la licenta si masterat este organizat in cadrul a 6 catedre de profil, n limba
romana, regim de studii - de zi. Studiile la doctorat prezinta doua forme de organizare: de zi si cu frecventa
redusa si sunt realizate in cadrul a 8 scoli doctorale constituite in consortii, cu 72 programe de doctorat
la trei domenii de cercetare: Stiinte ale naturii, Stiinte sociale si economice si Stiinte Umaniste.

Universitatea este structuratd administrativ in trei facultati, sase catedre, un centru de cercetare
(Genetica functionald) si cinci subdiviziuni (Studii, Cercetare, doctorat si formare continua, Relatii
Internationale si Comunicare, Personal si Logistica, Contabilitate).

Sistemul organelor de conducere a Universitatii sunt prezentate de: Senat, Consiliul pentru
dezvoltare strategica institutionala, Consiliul stiintific, Consiliul facultatii si Consiliul de
Administratie cu un numar de reprezentanti desemnat conform cerintelor regulamentare si al
principiului egalitdtii in drepturi.

In anul de referinti, personalul de conducere din Universitate a fost format din rector, trei
prorectori, trei decani, sase sefi de catedrd, opt directori ai scolilor doctorale. In conformitate cu
Contractul de management si administrare a patrimoniului Universitdtii Academiei de Stiinte a
Moldovei, nr.22 din 04 aprilie 2014 si Contractul individual de Munca nr. 7 din 03.03.2017, ambele
incheiate cu ASM, mandatul rectorului este pentru perioada 04.04.2014-05.04.2019.

106



Tn anul de studii 2016-2017, studiile superioare de licenta s-au realizat la 10 programe de 180 credite
(Biologie, Biologie moleculara, Ecologie, Geografie, Matematica, Informatica, Chimie, Fizica, Limba
si literatura romdna si limba engleza Filosofia), in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de
formare profesionala si al specialitatilor, 2005. Obtinerea certificarii (diploma de licentd) si indicarea
ocupatiilor tipice sunt in deplina corespundere cu cadrul national si cel european al calificarilor.

Studiile superioare la ciclul Il au fost organizate la 13 programe de master stiintific de 120 credite
de studiu in domeniile generale de studii: Stiinte ale naturii, Stiinte exacte, Stiinte umanistice, Stiinte
politice. Titlul acordat absolventilor programelor de studii superioare de master corespunde Cadrului
National al Calificarilor.

In prezent, in oferta educationalia a UnASM nu se contin programe de studii superioare de licenta
si masterat comune.

Studiile superioare de doctorat se desfasoard in baza Planurilor de studii de 180 de credite
transferabile, in scoli doctorale (Matematica si Stiinta Informatiei, Stiinte Fizice, Stiinte Geonomice,
Stiinte Chimice si Tehnologice, Stiinte Biologice, Stiinte Umaniste, Stiinte Juridice, Politice si
Sociologice, Stiinte Economice si Demografice) care functioneaza in cadrul Consortiului Academic
Universitar al UnASM cu organizatiile din sfera stiintei si inovarii, Universitatea de Stat din Tiraspol,
Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bélti si Universitatea ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul.
Activitatea Scolilor doctorale este gestionatd de UnASM, in persoana prorectorului pentru cercetare si
managementul calitatii si Sectia cercetare, doctorat si formare continud. Conducerea fiecarei Scolii
doctorale este asiguratd, conform Regulamentului institutional privind organizarea studiilor
superioare de doctorat si a Regulamentului scolii doctorale, de Consiliul stiintific al institutiei si
Consiliul scolii doctorale.

Pregatirea cadrelor stiintifice prin postdoctorat se realizeaza la 6 programe: Fiziologie vegetala,
Zoologie, Istoria romanilor, Fonetica si fonologie, dialectologie, istoria limbii; sociolingvistica;
etnolingvistica, Teoria si istoria arhitecturii, Arta teatrald, coreografica

UnASM, in calitate de institutie de profil, presteaza servicii de instruire continua (cursuri si
programe de perfectionare, seminare, conferinte, training-uri) pentru angajatii din organizatiile din
sfera stiintei si inovarii si studenti-doctoranzi. Cursurile de instruire continua au fost sustinute de
formatori, persoane notorii in diverse domenii stiintifice, din tara si de peste hotare, n special cu
reprezentantii diasporei. In total in cadrul programelor de formare continui au fost antrenate 205 de
persoane.

In anul de referinta UnASM nu a initiat programe noi.

UnASM a dezvoltat un Sistem performant de management al calitatii bazat pe structuri colective
de monitorizare si control. Politica UnASM in domeniul calitatii urmareste sa indeplineasca

standardele de calitate si se axeaza pe imbunatafirea continud a tuturor activitatilor si responsabilizarea
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fiecarui membru al comunitatii academice in realizarea misiunii sale.

Pentru asigurarea conformitdtii cu standardele de calitate a tuturor proceselor, UnASM are
dezvoltat un sistem complex de proceduri de asigurare a calitatii organizat intr-un Nomenclator al
procedurilor interne.

Eficienta sistemului intern de asigurare a calitatii este monitorizatd permanent si confirmatd prin
indicatorii de progres la nivelul resurselor, al proceselor si rezultatelor.

In contextul cresterii indicatorilor de calitate, Universitatea ASM asigurd un management
institutional eficient bazat pe planificare strategica si monitorizare continui a progresului. In procesul
de implementare al sistemului intern de asigurare a calitatii UnASM acorda o atentie sporitd fortificarii
cadrului normativ intern. Pe parcursul anului curent au fost elaborate si puse in aplicare o serie
intreagd de documente normative institutionale (opt regulamente, o metodologie, 3 proceduri).

Analiza calitativa a potentialului uman relevd o crestere constantd a calitatii confirmata prin
numirul ascendent de grade stiintifice, titluri didactico-stiintifice. In anul curent 6 cadre au obtinut

titlul de conferentiar universitar, iar 2 au sustinut teza si au obtinut gradul de doctor in stiinte.

Un indicator al calitdtii studiilor este numarul studentilor care au obtinut burse in cadrul
concursurilor nationale/internationale. Este important de mentionat cd dintre 50 de finalisti ai
concursului Burse de Merit — 2016, editia a XXI-a, organizat de catre Centrul de Informatii
Universitare, 6 sunt discipolii UnASM (ciclul I: Gutium Sofia; Curagau Mihail, Turcan Doina, ciclul
I: Naconecinaia Natalia, Idrisova Aina, Fratea Adrian).

Aprecieri inalte au obtinut studentii UnASM participanti la concursul Bursa de merit pentru anul
de studii 2016-2017, organizat sub egida Guvernului Republicii Moldova, in cadrul cdruia 2 studenti -
BESLEAGA Tuliana, a. II, specialitatea Chimie a obtinut Bursa Presedintelui Republicii Moldova, iar
CEBAN Ana a. 11, specialitatea Chimie a obtinut Bursa Guvernului Republicii Moldova.

In cadrul programului Burse pentru Viitorul Téiu, editia 2016 au participat cinci studentii ai
UnASM, 2 dintre care RADAUTA Alina, specialitatea Ecologie si ZAMA Veronica, specialitatea
Limba s1 literatura romana si limba engleza au iesit invingatori.

In luna decembrie 2016 a fost lansat Proiectul de sponsorizare , Stiintele vietii in dialogul
generatiilor” in cadrul unui parteneriat al UnASM cu omul de afaceri, dr. Ceslav CIUHRII, care a
vizat aprecierea performantelor in cercetare, mobilitate academicd si oferirea unui suport pentru
continuitate in dezvoltarea directiilor stiintifice si realizarea diferitor proiecte cu impact social. La
concursul burselor au fost depuse 75 de dosare de catre studenti, doctoranzi si cercetdtori din UnASM
st ASM.

In toate structurile de asigurare a calitatii sunt integrati studenti de la licentd masterat, doctorat.
Totodata studentii sunt implicati in asigurarea calitatii in calitate de respondenti In sondajele care se referd

la curricula, cadre didactice sau procesul de studii. Opinia studentilor, exprimata in sondaje, referitor la
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calitatea studiilor si a prestatiei cadrelor se centralizeaza in rapoartele catedrelor si a comisiilor de calitate si
se discuta in cadrul consiliului facultatii.

In rezultatul concursul de admitere - 2016, contigentul de studenti s-a completat cu 73 de
studenti (ciclul T), 27 locuri la buget ramanand libere. Tn anul de studii 2016-2017 nu au fost depuse
solicitari de Tnmatriculare de catre studenti cu un grad de dezabilitate sever si accentuat.

Tn anul 11 de studii au fost promovati 73 de studenti, dintre care un student originar din raioanele
de Est, CAMBURIAN Arcadie, facultatea Stiinte Exacte, specialitatea Chimie. Un student (Fron
Arcadie) a fost transferat de la Universitatea ,,Vasile Alecsandri”, Bacau, la specialitatea Biologie. In
anul III de studii au fost promovati 57 de studenti. In luna septembrie, la anul III de studii, au fost
restabilite trei persoane. Tn perioada 01.10.2016-01.07.2017 de la studii superioare de licenta au fost
exmatriculati 37 de studenti, dintre care 4 din motivul inmatriculdrii la studii peste hotare. Cea mai
mare parte din exmatriculari (35 %) sunt din cauza acumularii restantelor academice. Comparativ cu
anul trecut de studii a crescut procentul persoanelor exmatriculate din motivul incalcarii disciplinei de
la 10% la 24%. Mentionam ca unul din argumentele de bazad invocat pentru justificarea numarului
mare de absente este situatia materiald precara a studentilor, fapt care i determina sa se angajeze in
campul muncii.

In perioada de referinta in cadrul UnASM si-a realizat studiile o studentd cu statut de orfan,
(certificat nr.75, OSC Calaras) Tricolici Alina, studenta ciclului I, anul II, facultatea Stiinte
Socioumanistice, specialitatea Filozofie. Mentionam ca studenta beneficiaza de bursa si cazare gratuit
in camin.

La ciclul 1l de studii superioare au fost inmatriculati 99 candidati (Admitere-2016). Locurile
bugetare au fost ocupate in totalitate, iar cele cu studii contra taxa, doar 29 locuri. Este important de
mentionat tendinta de sporire a numarului de masteranzi, cu 21% si 4 % mai multi decat in anul 2014-
2015 si respectiv in anul de studii 2015-2016.

In anul doi de studii au fost promovati 88 de masteranzi. Procentul masteranzilor exmatriculati a
crescut pana la 16, comparativ cu 9% 1in anul 2015-2016. Este relevantd, sporirea numarului de
exmatriculdri corelat cu statutul masterandului angajat in cadmpul muncii, iar in ultimii ani si cu
tendinta accentuatd de cdutare a unui loc de munca peste hotarele tarii, fapt care se soldeaza cu
depunerea cererii de exmatriculare.

In conformitate cu Hotdrarea Guvernului cu privire la planurile de pregitire a cadrelor de
specialitate pe meserii, specialitati si domenii generale de studii in institutiile de Invatamant
profesional tehnic si superior pentru anul de studii 2017-2018 (nr. 585, 24 iulie 2017), In sesiunea de
Admitere -2017, au fost inmatriculati la studii superioare de licenta cu finantare de la bugetul de stat
53 de studenti. La studiile de master au fost ocupate toate cele 40 locuri oferite. La studii superioare de

licentd si master cu achitarea taxei de studii au fost inmatriculati 3 studenti, si respectiv 25 de
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masteranzi.

Evolutia contingentului de studenti inmatriculati la anul I indicd descresterea numarului de
studenti, in special la ciclul I, cu aproximativ 10% in raport cu anul precedent, fapt conditionat de
scaderea numarului de absolventi, cresterea numarului de solicitari de plecare la studii in alte state
europene etc.

UnASM nu ofera programe la ciclul I si II cu forma de studii - frecventd redusa.

Analiza reusitei academice a studentilor pe ani de studii indica un procent mai mare de 50%
dintre absolventi care au medii cu valoarea mai mare de 8,01. Un indice privind calitatea studiilor n
anul universitar 2016-2017 este si analiza rezultatelor primei sesiuni, comparativ cu mediile de
concurs, in baza carora s-a realizat inmatricularea studentilor la studii de licentd in anul 2016-2017.
Valoarea medie a notelor/grupa in anul I de studii a sporit prezentand valori mai mari comparativ cu
media de admitere la specialitatile: Filozofie (de la 7,61 la 8,76), Limba si literatura romdna si limba
engleza (de la 7,66 la 8,21) Biologie moleculara (de la 8,24 la 8,80) Ecologie(de la 6,95 la 7,95)
Geografie (de la 7,26 la 7,83), Chimie (de la 8,15 la 8,99), Matematica (de la 8,09 la 8,45).

Mediile mai mari Inregistrate dupa prima sesiune de examinare comparativ cu mediile de
concurs la admitere denota performanta cadrelor didactice si calitatea procesului de instruire la
UnASM.

Media notelor masteranzilor dupa primul an de studii a prezentat valori mai mari de 7,01 la 57%
dintre studentii ciclului II. Cel mai mare procent al masteranzilor din anul 1l au medii cuprinse intre
8,01 si 9,0 (37%). In perioada dirii de seama nu au fost inregistrate restante la a. 1T de studii. Sase
procente din contigentul de studenti ai anului I au avut restante.

Similar anilor precedenti, cele mai bune rezultate le inregistreaza absolventii, atat de la licenta,
cat si de la master.

Evaluarea stagiilor de practica, care reprezintd 18 credite la ciclul I de studii si 10 credite la
ciclul 11, se realizeaza in conformitate cu Regulamentul institutional privind organizarea §i
desfasurarea stagiilor de practica. Criteriile, metodele si formele de evaluare a stagiilor de practica se
contin in curriculum-ul cu care studentul se face cunoscut la inceputul practicii. La sedintele de
evaluare a stagiilor de practica, inclusiv la sustinerea finala a tezei de licenta sunt invitati reprezentanti
ai structurilor cu activitati conexe domeniului de formare profesionald, mai mult ca atat, 90% din
conducatorii tezelor sunt cercetatori, sefi de laborator etc. — potentiali angajatori ai studentilor UnASM
in cdmpul muncii.

Stagiile de practica, proiectele de cercetare, inclusiv tezele de licentd si masterat sunt realizate n
laboratoarele universitatii si ale Institutelor de Cercetare ale ASM, sub conducerea cercetatorilor cu

renume, astfel incat studentii reusesc sa-si formeze si sa demonstreze aptitudini de cercetator format.
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In anul curent, 30 ore din practica studentilor facultitii Stiinte Exacte, programele de studii
Chimie, Fizica si Informatica au fost efectuate in incinta Universitatii Tehnice din Ostrava, Republica
Ceha. Activitatile s-au desfasurat in cadrul departamentului de Chimie a Facultatii Metalurgiei si
Ingineria Materialelor si Facultatii Inginerie Electrica si Informatica.

Similar anului precedent, au fost organizate stagii de practica pentru studentii anului II licenta,
specialitatea Geografie si Ecologie in cadrul Statiunii de Cercetare si Practica Studenteasca "lon
Gugiuman" din Rardu, Romania, care apartine Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” din lasi. Aceasta
realizare a fost posibild gratie acordului bilateral semnat cu Facultatea Stiinte ale Naturii a UnASM
Universitatea Alexandru loan Cuza, lasi.

Gratie faptului ca studentii universitatii realizeaza practica si tezele alaturi de cercetatori
experimentati, notele obtinute de acestia s-au incadrat in mare parte in intervalul 8,01-10. Rezultate
similare se constatd si la evaluarea practicii de specialitate la ciclul II, care sunt foarte bune,
majoritatea masteranzilor obtindnd note mai mari de 8.

Organul principal de autoguvernare studenteasca este Senatul studentesc. Aceasta structura are in
componenta sa 11 studenti. Prin reprezentantii sdi in componenta organelor colective de conducere,
studentii participa nemijlocit la luarea deciziilor de modificare, modernizare a curriculei si a metodelor
de predare - invatare in UnASM.

Conform unui Plan de actiuni, pe parcursul anului de studii 2016-2017, Senatul studentesc s-a
convocat lunar punand in discutie mai multe chestiuni ce tin de promovarea si reprezentarea intereselor
educationale, culturale, morale si economice ale studentilor. De mentionat, lansarea proiectului
,Discutii cu oameni de succes” in cadrul caruia au fost organizate mai multe intrevederi cu oameni de
afaceri, politicieni, diplomati (politicianul Valeriu Chiveri (29.09.2016), ziarista, omul de afaceri Vera
Nastasiu (6.10.2016), Excelenta Sa Zden¢k Krejci, Ambasadorul Republicii Cehe la Chisinau (16
noiembrie 2016) etc.).

In cadrul Universitatii Academiei de Stiinte a Moldovei pe parcursul anului universitar 2016-
2017 au fost planificate si realizate un sir de activitatii extracurriculare (ateliere de lucru, dezbateri
tematice, concursuri de eseu, actiuni cultural-artistice etc. organizate atat la nivel universitar cat si in
cadrul facultatilor si catedrelor.

Studentii, detindtori ai burselor de studii ,,Regele Ferdinand” si "Regina Maria” oferite de Casa
Regald a Roméniei promoveazd, conform conditiilor acestor burse, activitdti extracuriculare si
activitati de voluntariat. In anul de studii 2016-2017 un grup de studenti impreuni cu membrii
Senatului studentesc au organizat un ansamblu folcloric, vizitand institutele de cercetare ale ASM, in
scopul colectdrii de fonduri in cadrul actiunii de caritate ,,Pune un zambet pe fata unui copil" pentru
ajutorarea copiilor din Centrul de Plasament “Brandusa” din or. Hancesti.

Studenta anului Il a programului de studiu Chimie Ceban Ana este detinatoare a carnetului de
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voluntar al CICDE (Centrul de Instruire Continud in Domeniul Electoral).

Unul din obiectivele prioritare ale UnASM este instruirea si formarea studentilor in aspectul
dezvoltarii si integrarii acestora intr-o societate moderna, care se asigura prin aplicarea strategiilor si
tehnologiilor educationale moderne de catre cadre didactice cu un inalt nivel de profesionalism.

In anul de referint, din 149 cadre stiintifico-didactice si stiintifice 71 % poseda grad stiintific.
Cel mai mare numar de unitati — 24,55 revine cadrelor didactice care detin titlul de conferentiar
universitar, fiind urmat de lector/asistent universitar — 9,85 unitati, iar profesorii universitari ocupa
7,15 unitati. Cadre didactice cu varsta cuprinsa intre 25-44 ani constituie 30,1%. n calitate de cadre
didactice au fost angajate 57 femei, ceea ce constituie 50 % din numarul total.

in cadrul scolilor doctorale, doctoranzii sunt ghidati de circa 172 de conducitori de doctorat,
inclusiv 71 de doctori 1n stiinte si 81 de doctori habilitati, dintre care 13 membri titulari si 7 membri
corespondenti ai ASM.

Activitatea manageriala a catedrelor si facultatilor este realizatd de catre prorectorii pentru
activitate didactica; cercetare si managementul calitatii; relatii internationale §i comunicare.

Alte categorii includ personalul: administrativ (5 sefi de subdiviziuni administrative), secretar-
referent (1 persoand), didactico-auxiliar (26 angajati: 18 metodisti ai facultétilor si sectiilor si 8
laboranti ai catedrelor de profil), auxiliar (7 angajati) si de deservire (8 persoane paznici, ingrijitori de
spatii verzi si sofer). In concluzie numarul total de posturi la nivel de universitate, in anul 2016-2017 a
constituit 132,58 unitati.

Actiunile de promovare si orientare profesionald in Universitate reprezintd unul dintre
obiectivele de baza al planurilor de activitate ale catedrelor si facultatilor. La nivel de institutie, aceste
probleme sunt puse in sarcina Sectiei Internationalizare si Comunicare, patronatd de unul din
prorectori.

La facultati, traditional anul de studii demareaza cu organizarea unei sedinte la care se convoaca
studentii anului I in scopul informarii acestora despre rolul Sistemului National de Credite de Studiu,
completare a Contractului de studii, in special la alegerea si constituirea traseului individual de studiu,
despre procedura de repetare a cursurilor nepromovate sau de majorare a notei. Formele de
consiliere/ghidare sunt diverse si poartd un caracter traditional, indeosebi pentru ciclul | de studii.

Administratia institutelor ASM ofera periodic informatii privind locurile vacante si conditiile de
angajare ce sunt mediatizate prin intermediul site-ului UnASM (http://edu.asm.md/md) si avizierelor
din blocurile de studii si cdminul studentesc. Faptul, ca 85,7% dintre absolventii anului de studii 2016-
2017 ai Facultatii Stiinte Exacte, deja s-au angajat in cAmpul muncii, ne demonstreaza eficacitatea si
importanta acestui gen de activitate promovata in UnASM.

De asemenea, pentru a facilita angajarea studentilor in cdmpul muncii, sunt organizate training-
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uri cu participarea invitatilor de la Agentia de Ocupare a Fortei de Munca. Sectia Personal si logistica a
UnASM realizeaza activitati de recrutare a studentilor si masteranzilor pentru functiile vacante:
cercetator stagiar, laborant, metodist etc. Studentii sunt indemnati sa participe in Targuri de cariera la
nivel institutional si national si Forul Meseriilor/Profesiilor.

Evidenta absolventelor este realizatd de cétre catedre si datele sunt inscrise in registrul de
evidenta a studentilor absolventi. Responsabilii privind activitatea de ghidare si consiliere in cariera,
periodic, elaboreaza si propun spre examinare administratiei rapoarte statistice privind rata de angajare
a absolventilor conform calificarii obtinute; rata absolventilor angajati in alte domenii si rata
absolventilor neangajati in campul muncii.

Colaborarea cu partenerii nationali si internationali a UnASM acopera majoritatea directiilor de
baza a activitatii universitare. Pe parcursul anului de studii 2016-2017 institutia a mentinut relatii de
parteneriat cu 36 de agenti ai mediului social-economic, academic si de cercetare. Aceste activitati au
fost extinse cu noi parteneri precum ar fi: Biroul Relatii cu Diaspora, Agentia Elvetiand de Dezvoltare
si Cooperare, Organizatia Internationala pentru Migratie, Ambasadele Georgiei, Cehiei, Slovaciei in
Republica Moldova, diferite ONG/uri, asociatii obstesti. Cele mai practicate forme de colaborare au
fost: gazduirea diverselor activititi cu caracter extracurricular; organizarea, in parteneriat,a
manifestarilor stiintifice; schimb de studenti si cadre didactice; oferirea burselor nominale studentilor
UnASM de catre unele companii, organizatii obstesti.

Sistemul informational de management universitar include comunicarea internd si externa, care
prevede interconexiunea informatiilor colectate si analizate, pe categorii functionale, de toate
subdiviziunile structurale ale universitatii. Managementul informatiei interne se realizeaza prin
monitorizarea si inregistrarea cu regularitate a datelor in fisiere de format excel, word, pdf, sub forma
unor registre de evidentd a contingentul de studenti, de la inmatriculare pana la absolvire, a situatiei
academice, a insertiei in campul muncii, de evidenta a contractelor individuale de studii si eliberare a
diplomelor de studii, a corespondentei expediate si receptionate etc. Informatiile privind calendarul
activitatilor, planurile de invatamant, fisele disciplinelor, personalul didactic si de cercetare, facilitatile
oferite studentilor, oferta educationala, planul de admitere, acte interne etc. sunt gestionate, utilizate
sistematic si comunicate prin intermediul paginii electronice oficiale a UnASM, si alte resurse
educationale (platforma e-learning, biblioteca on-line), fiind astfel asigurat accesul tuturor studentilor
si angajatilor universitatii si a persoanelor cointeresate.

Informatia primard asociatd cu diverse rapoarte de date statistice este gestionatd prin intermediul
instrumentelor platformei electronice a UnASM. Platforma educationala poate fi accesatd de catre
utilizatori direct http://e-learning.unasm.asm.md sau de pe pagina web a institutiei la categoria Resurse

educationale.
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Tehnologiile informationale in UnASM sunt utilizate pe tot parcursul academic al studentilor.
Dotarea sélilor de curs cu calculatoare conectate la reteaua internet, proiector, tabla interactiva si alte
facilitati multimedia, simplifica accesul studentilor la platforma educationala e-learning, biblioteca on-
line precum si la un sir de alte softuri specializate (QGis, Biotar, Tarchim, LabView, Cytoscape,
Scaffold etc.), astfel incat instruirea centrata pe student este asigurata.

UnASM asigurd conditii optime pentru utilizarea resurselor de invatare prin accesul gratuit la
bibliotecile specializate, conform acordului de colaborare in clusterul educational-stiintific si reteaua
internet activa in universitate si camin.

Obligatoriu, la inceputul anului de studii, studentii inmatriculati sunt Inregistrati in sistem si li se
prezintd oportunitatile de instruire-evaluare si autoevaluare mediate de TIC. Metodistul coordonator
responsabil de TIC, sectia Studii (dr. Domenco R.) organizeaza anual trening-uri cu studentii, metodistii
decanatelor si laborantii catedrelor. In anul de referinta au fost organizate 7 seminare de instruire axate
pe utilizarea resurselor TIC, precum si consultatii individuale la necesitate. De asemenea, periodic sunt
organizate discutii tematice cu studentii din anul doi-trei licentd, pentru un schimb de experientd si
programului de studii sunt instruiti in vederea obtinerii competentelor necesare pentru utilizarea softuri-lor
specializate In cadrul cursurilor obligatorii si optionale: Tehnologii Informationale de Comunicare,
Tehnologii E-learning, Biostatistica etc. Mai multe informatii, privind utilizarea platformei e-learning in
procesul academic, cat si in managementul educational, studentii si alti utilizatori le gasesc si in ghidul
metodic Ghid de utilizare a TIC in procesul de predare-invatare-evaluare si managementul institutional,
care este in format digital pe pagina oficiala a UnASM.

in scopul valorificarilor cat mai deplin a oportunitatilor oferite de catre platforma educationala e-
learning UnASM, pe parcursului anului academic 2016-2017 au fost instruite 20 cadre didactice. La
70-90% din cursurile predate, in functie de programul de studii, se utilizeaza cel putin unul din
instrumentele TIC. Procentul cursurilor din planul de studii, la care autoevaluarea se realizeaza cu
utilizarea oportunitatilor oferite de platforma educationald este in continud crestere, ajungand in acest
moment la 50-60%.

Sectia Studii Tn colaborare cu Sectia Relatii internationale si comunicare actualizeaza semestrial
lista de cursuri on-line selectate de pe platformele digitale ale universitatilor de peste hotare (de ex.
COURSERA). Aceasta informatie este adusa la cunostinta studentilor si titularilor de cursuri. Cu regret
se constata lipsa de interes a studentilor, chiar si cei care se inregistreaza nu finalizeaza aceste cursuri.
Un alt aspect include si diverse inadvertente cauzate de perioada de timp in care se predau aceste
cursuri, sau de oferirea secventiala a continuturilor.

Tn anul 2016 s-a desfasurat un curs de lectii on-line de 16 siptamani organizat gratuit in cadrul

programului KF Global e-School, de catre profesorul Park Jaechon, Inha University din Coreea de
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Sud, la care au participat 25 studenti, masteranzi, doctoranzi si cercetdtori. Subiectele de baza au
inclus: politici globale TIC, evolutia la nivel mondial perspective si strategiile principalilor puteri ale
lumii. In aceasta ordine de idei, au fost specificate ciile de inovare TIC. Conexiunea cursantilor din
Republica Moldova cu Universitatea Inha s-a realizat in sala de conferinte video a UnASM, unde
participantii au avut posibilitatea sa discute on-line cu profesorul. Studentii au primit din partea
organizatorilor diplome de participare pentru finalizarea cu succes a cursului de lectii.

Pe parcursul anului de invatamant 2016-2017 in cadrul UnASM au fost organizate un sir de
activitati stiintifice si culturale (cca 30), sub diverse forme (masa rotunda, conferinta, lectie publica,
dezbatere, prezentare de carte) care au avut ca tematica prioritara dezbaterea unor probleme conexe
strategiilor nationale: Prevenirea §i combaterea coruptiei; Protectia copilului pe anii; Moldova
digitala; Ocuparea Fortei de Munca; Proprietatea intelectuala; Prevenire si combatere a traficului de
fiinte umane; Dezvoltare a societatii civile; Politica Nationala de Sanatate; Asigurarea egalitatii de
gen, Securitatea demografica, Dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii, Nutritia si alimentatia,
Strategia de mediu, Adaptare la schimbarea climei, [Inovatii pentru competitivitate, Dezvoltarea
turismului.

Activitatea de cercetare-inovare in cadrul UnASM este o componentd fundamentala a activitatii
personalului stiintifico-didactic, stiintific, a studentilor, masteranzilor si studentilor-doctoranzi si se
desfasoara in cadrul catedrelor, scolilor doctorale si a Centrului de genetica functionala. In activitatea
de predare/cercetare la studii superioare, ciclul III sunt antrenate peste 240 de cadre stiintifice si
stiintifico-didactice in calitate de conducatori de doctorat, membri ai comisiilor de indrumare si titulari
ai diferitor cursuri.

In perioada de referinti la studii superioare de doctorat sunt inscrisi 239 de doctoranzi, dintre
care 17 studenti internationali din Romania, Germania, SUA, Federatia Rusa, Ucraina. Postdoctoranzi
in perioada de raportare sunt in numar de 10 persoane. In anul academic 2016-2017 au fost sustinute
35 teze de doctor.

Actualmente, in cadrul UnASM sunt in derulare 6 programe de cercetare, dintre care 2 proiecte
institutionale, 3 proiecte bilaterale si un proiect de mobilitate academica Erasmus. In lista de asteptare
sunt alte doud proiecte de mobilitate. In perioada anul academic 2016-2017, peste 50 de persoane, au
fost implicate in 32 proiecte de cercetare diferite, inclusiv masteranzi si doctoranzi.

Personalul stiintifico-didactic a participat activ in 12 stagii de cercetare si perfectionare realizate
atat in Republica Moldova, cat si peste hotarele tarii (Romania, Ucraina, Grecia, Coreea de Sud, SUA,
Rusia, Letonia, Turcia) care au permis insusirea noilor metode de cercetare, unor noi programe de
analiza a rezultatelor cercetarii, implementarea cu succes a instrumentelor TIC in cercetare. Pe
parcursul perioadei de referinta cadrele didactice ale universitatii au participat la 76 manifestari

stiintifice organizate in tara si peste hotare.
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In scopul initierii studentilor in cercetarea stiintifici fundamentald si aplicativd, cultivarea
spiritului de descoperire si inovatie, dezvoltarea aptitudinilor de analiza critica, dar si atragerea atentiei
asupra celor mai importante probleme ale societatii actuale, pe parcursul anului 2016-2017 au fost
organizate 19 manifestari stiintifice, dintre care 8 conferinte stiintifice, 3 seminare stiintifice, 8 lansari
de carte. Manifestarile stiintifice organizate au intrunit peste 2000 de participanti din tard si de peste
hotare (Romania, Germania, Ucraina, Spania), lucririle acestora fiind editate in mai multe culegeri. In
anul 2016, Universitatea Academiei de Stiinte a Moldovei 1n parteneriat cu Academia de Stiinte a
Moldovei a organizat ,,Noaptea cercetatorilor europeni — 20167, iar in 2017 - Concursul Republican
Cel mai bun elev inovator ,, GENIUS”, editia a X-a.

Universitatea este permanent preocupatd de schimbul international de valori educationale si
stiintifice si aceasta tendinta se regaseste in cadrul acordurilor de colaborare semnate cu 24 institutii
partenere din strdindtate. Majoritatea din ele (75%) sunt acorduri inter-universitare incheiate intre
UnASM si institutii de Invatdmant superior din 12 tari, inclusiv: Romania (11), Federatia Rusa (5),
Maroc, Italia, SUA, Ucraina (2), Turcia (2), Bulgaria, Belarus (1), Letonia (1), Georgia (1), Africa de
Sud. Celelalte sase acorduri (25%) sunt semnate cu institutii de cercetare din Federatia Rusa, Romania
si Ucraina. In proces de negociere sunt proiectele acordurilor de colaborare cu Universitatea Tehnica
din Ostrava (Cehia) si Universitatea ,,Spiru Haret” din Bucuresti.

Drept element al procesului de internationalizare poate fi considerat si oferirea de catre Casa
Regala a Romaniei a burselor prestigioase REGELE FERDINAND 1 si REGINA MARIA. Aceste
burse unice, se oferd anual de Altetele Lor Regale Principesa Mostenitoare Margareta si Principele
Radu unui student si unei studente de la UnASM pentru activitati extracurriculare si de voluntariat cu
caracter civic. Pentru anul 2016 detinatorii burselor au fost Mihail Curagau, licentd anul II specialitatea
Geografie, Facultatea Stiinte ale Naturii si Olesea Tabara, doctorat anul I, specialitatea Fiziologie
vegetald, Facultatea Stiinte ale Naturii.

Universitatea se implicd activ in organizarea manifestarilor stiintifice In colaborare cu parteneri
din strainatate, de ex. conferinta ,, Didactica: traditie, actualitate, perspective” 19-21 mai 2017, in
colaborarea cu Universitatea "1 Decembrie 1918" din Alba lulia si Universitatea Tehnica din Cluj
Napoca din Romania; conferinta Stiintificd a Studentilor si Masteranzilor cu genericul ,, Viitorul ne
apartine”, 27 aprilie 2017 (a intrunit circa 150 de persoane inclusiv studenti si masteranzi de
la Universitatea Tehnica ,, Gheorghe Asachi” din lasi si Universitatea ,,Aurel Vlaicu” din Arad,
Romania); conferinta internationald cu privire la prelucrarea deseurilor de origine animaliera in
produse adecvate pentru agricultura ecologica intensive, 10 martie 2017, in colaborarea cu SRL
"Cebacot-Agro”, SRO "Rokosan"; conferinta stiintifica cu participare internationala “Biodiversitatea
in contextul schimbarilor climatice”, 25 noiembrie 2016, la care au participat reprezentanti de

la Academia Romdna, Universitatea Bioterra din Bucuresti, Universitatea ,, Alexandru loan Cuza”,
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lasi, Universitatea Transilvania din Brasov, Agentia Nationala pentru Zootehnie din Romdnia;
Asociatia ONE HEALTH din Romdania si Universitatea din Bremen, Germania; programul
educational Universitatea mobila ,, Cibernetica Creativa”, care a demarat la 7 octombrie 2016, fiind
organizat in parteneriat cu Centrul Est European pentru Educatie si Cultura din Cehia, Universitatea
Tehnica din Ostrava din Cehia, Asociatia de Geografie si Etnologie din Moldova.

O alta forma de internationalizare promovata cu succes in UnASM, este si internationalizarea
acasd, care presupune intensificarea schimbului de idei si experientd cu personalititi notorii din
diferite institutii universitare si stiintifice din strdinatate. Astfel, In cadrul UnASM este in derulare
proiectul ”Profesori invitati” care antreneaza cadre didactice din universitati de prestigiu din strainatate
in procesul didactic si de formare continui. In perioada evaluati, UnASM a fost vizitatd
de 8 personalitati marcante care au prezentat lectii publice, au organizat training-uri si seminare,
oferind studentilor oportunitatea de a Invata din experienta oamenilor de succes din domeniul stiintei si
cercetarii.

UnASM, in colaborare cu Biroul Relatii Interetnice al Republicii Moldova, mentine relatii de
colaborare fructuoasa cu membrii diasporei stiintifice moldovenesti. In acest context, a fost organizati
invitarea 1n tard a trei compatrioti —tineri savanti, stabiliti cu traiul peste hotare: Mariana
Rosca (Universitatea DEUSTO, Spania), Diana Cucos (Universitatea Masaryk, Republica Ceha)
si Victor Cepoi (School of Advanced Social Studies, Slovenia), care au organizat ateliere de lucru,
lectii publice, dezbateri pe diverse probleme, inclusiv subiectul migratiei in contextul invatdmantului
superior din Moldova la care au participat experti in problemele de migratie din domeniul academic.

Mobilitatea academica constituie un aspect important in cadrul strategiei de dezvoltare a
UnASM. UnASM se considera, printre universitdtile din Republica Moldova (tara-partenerd
Erasmus+) care au incheiat acorduri Erasmus de tip mobilitate a personalului didactic pentru predare
LLP/Erasmus (STA) si mobilitate studenteasca de studiu LLP/Erasmus (SMS).

Actualmente 1n cadrul universitatii sunt in derulare trei acorduri de colaborare finantate pentru
burse de mobilitate (studenti si cadre universitare) care vizeaza instruirea, perfectionarea si schimbul
de experienta. In cadrul acordului cu Eastern Macedonia and Thrace Institute of Technology din
Kavala, Grecia, in perioada 10-14 octombrie 2016 UnASM a fost vizitat de domnul profesor Thomas
Spanos, expert european in monitoring-ul si auditul calitatii apei potabile. Tn cadrul acestui proiect, trei
cercetdtori de la UnASM (dr. Natalia Velisco, dr. Oleg Bogdevichi si dr. Elena Culighin) au realizat un
stagiu/training la institutia elend in perioada 6-10 iunie 2017. Alt acord, cel cu Universitatea din
Oradea, va permite unui student de la UnASM sa realizeze o mobilitate academica timp de 5 luni in
cadrul acestei universitati din Roméania in anul de studii (2017-2018). Tot in cadrul proiectului, pana la
data de 31 mai 2018, se vor finanta o mobilitatea a unui student (5 luni) si a unui cadru didactic (15

zile) din Oradea la Chisinau.
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Tn cadrul acordului semnat cu Institutul Comun pentru Cercetiri Nucleare din Dubna (Federatia
Rusd) 5 studentii, masteranzi, doctoranzi si tineri cercetatori din cadrul UnASM si ASM vor beneficia
de burse de mobilitate, pentru realizarea investigatiilor stiintifice in domeniile: fizica starii condensate,
fizica aplicata, metode fizice aplicate in medicina, biofizica, radiochimia, radiobiologia etc.

O colaborare fructuoasa se realizeaza si cu Universitatea Tehnica din Ostrava (Cehia) la care s-a
realizat un stagiu de mobilitate Tn perioada 15-19 mai 2017, a unui grup de 15 studenti de la
specialititile Chimie, Fizica si Informatici. In acelasi timp, al treilea an consecutiv studentii de la
specialitatile Geografie si Ecologie au oportunitatea de a obtine competente noi in cadrul unui stagiu
de mobilitate pentru practica la Statiunea de cercetare si practica studenteasca ,,Jon Gugiuman”, Rarau,
Universitatea ,,Alexandru loan Cuza” din Iasi, familiarizandu-se cu caracteristicile geosistemului din
zona Carpatilor Orientali.

In cadrul universitatii se organizeaza seminare de informare, prin care se urmireste sporirea
vizibilitatii oportunitatilor de dezvoltare multilaterald, de schimb de experientd, de dobandire a unor
competente noi in cadrul programelor de mobilitate academica. In acelasi timp, o masura de asigurare
a calitatii in sfera mobilitatii consta si In oferirea locurilor de cazare in caminul institutiei, care dispune
de conditii excelente pentru participantii straini la diferite training-uri, conferinte, prevazand totodata
si posibilitatea de a caza participanti la mobilitati.

Recunoscand importanta principiilor de baza a Cartei europene a cercetatorilor si a Codului de
conduita pentru recrutarea cercetatorilor (Carta si Codul), UnASM si-a asumat angajamentul de a le
implementa prin Declaratia din 6 februarie 2014 de aderare la aceste documente ale Uniunii Europene.
UnASM are statut de punct local de contact EURAXESS, persoana de contact fiind desemnata dr.
Steliana CLAPCO. In perioada evaluati a fost realizat Raportul privind implementarea Planului de
actiuni pentru perioada 2015-2016.

Problemele de eticd se axeaza pe doua aspecte si anume: aplicarea principiilor etice in cercetarea
stiintifica si cercetarea stiintifica in domeniul eticii. In cadrul universitatii se intreprind masuri precum
familiarizarea cu principiile de baza ale eticii profesionale si reglementarile actelor normative interne
st externe. A fost elaborat Contractul Individual de Munca a Universitatii Academiei de Stiinte a
Moldovei pe anii 2016-2020, fiind introduse completari cu aspecte legate de programul de lucru
individualizat, cu un regim flexibil; durata concediilor anuale de odihna si concediilor suplimentare
pentru unele categorii de salariati; salarizarea angajatilor s.a. A fost revizuit Regulamentul intern
privind stabilirea premiilor si ajutoarelor materiale, pentru a reglementa premierea in scopul
cointeresarii materiale a salariatilor, sporirii eficientei si calitatii muncii, gradului de pregatire
profesionald, aplicdrii Tn munca a rezultatelor stiintifice, etc.

Finantarea procesului de invatamant si de cercetare din cadrul UnASM se realizeaza in contextul

autonomiei universitare in baza Codului educatiei RM Nr. 152din 17.07.2014 si HG Nr.
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983 din 22.12.2012 "Cu privire la modul de functionare a institutiilor de invatamint superior de stat
in conditii de autonomie financiara” cu modificarile ulterioare.

Activitatea educational-stiintifica a UnASM este finantatd din contul alocatiilor bugetare,
mijloacelor castigate prin concurs si din contul surselor poprii/colectate ale institutiei. In anul 2016
suma veniturilor executate din Bugetul de stat a constituit 15568,3 mii lei. Executarea veniturilor
proprii in anul 2016 a constituit 15% din bugetul total al institutiei. Ponderea cheltuielilor pe destinatii
constituie: 61% cheltuieli de personal; 22% pentru plata burselor; 10% pentru marfuri si servicii; 4%
cheltuieli de intretinere; 2% cheltuieli de investitii; 1% cheltuieli de deplasare in interes de serviciu.

Analiza volumului de cheltuieli executate din contul mijloacelor proprii releva urmatoarea
pondere a cheltuielilor pe destinatii economice constituie: 63% cheltuieli de personal; 19% cheltuieli
pentru plata bunurilor si serviciilor si 18% cheltuieli de investitii, din care cea mai mare parte au fost
destinate caminului studentesc. Cheltuieli pentru achizitionarea mobilierului si echipamentului au fost
efectuate Tn marime de 65% din contul mijloacelor proprii ale institutiei.

Mijloacele financiare puse la dispozitia universitatii sunt utilizate conform destinatiei si pe masura
realizarii prevederilor devizelor, respectand cu strictete disciplina bugetard si financiara, economisind la
maximum valorile materiale si resursele banesti.

Metodologia de calculare a taxei de studii pentru studentii UnASM (ciclul 1, ciclul 11, ciclul 111)
este elaboratd in conformitate cu prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17
iulie 2014 si Hotarirea Guvernului nr. 983 ,,Cu privire la modul de functionare a institutiilor de
invatamint superior de stat in conditii de autonomie financiara” din 22 decembrie 2012 cu
modificarile ulterioare. Taxa de studii se calculeaza anual si se aprobd de cétre Senatul UnASM si
CDsSI.

UnASM dispune de baza tehnico — materiald, care asigura desfisurarea unui proces instructiv-
educativ si de cercetare calitativ, oferind conditii optime atat pentru organizarea cursurilor de zi, cat si a
manifestarilor stiintifice, culturale, sportive etc. (http.//edu.asm.md/md/content/facilitati). Spatiul pentru
studii include 11 sali de curs/seminare cu o suprafata totala de 599,29 m?, 2 laboratoare educationale si 7
laboratoare de cercetare - 292,24 m?, 3 sili de calculatoare/multimedia - 205,27 m? aflate in imobilul din
str. Academiei 3/2 si incaperi inchiriate Tn  blocul Institutului de Chimie Aplicata ASM, et.3. str.
Academiei 3, care suplimenteaza spatiul educational cu 10 sali - 221,1 m?, 2 laboratoare -38,10 m si 2 sali
de calculatoare - 38,5 m?,

Pentru prelegeri (nr. maxim de studenti/an de studii poate fi 45) sunt utilizate sdli de curs cu o
suprafatd de 65-134 m” Seminarele sunt predate in sli cu suprafata de 30-65 m? pentru un numdr de 10-
25 studenti. Laboratoarele prevazute pentru lucrarile experimentale/activitati practice au o suprafatd de cel
putin 30 m?/unitate, iar formatiunea de studiu este iIn mediu de 10-15 studenti. Raportat la suprafata,

spatiul mediu de instruire atat in sdlile de curs, seminare cat si in laboratoare pentru un student este de cel
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putin 3 m?.

La dispozitia studentilor sunt puse sili de conferinta, o sald de biblioteca, complexul sportiv al
UnASM si laboratoare de cercetare oferite pentru procesul de instruire de catre institutele de profil ale
ASM 1in baza Acordului de asociere in cluster. Salile de curs sunt dotate cu tabla interactiva, proiectoare si
calculatoare, conexiune internet, iar laboratoarele dispun de materiale, utilaj si echipament experimental
corespunzator programului. UnASM indeplineste cerintele sanitaro-igienice si de securitate a muncii pentru
intreg spatiul educational.

Studentii beneficiaza de resurse educationale si de cercetare, materiale stiintifice de calitate inalta
puse la dispozitie de catre: Biblioteca universitatii si Biblioteca stiintifica centrald a ASM ,,4. Lupan”
(BSC) cu filiale in Institutele de cercetare subordonate ASM. Sald de biblioteca/mediatecd (101 m?)
amplasata la parterul ciminului studentesc, functioneaza in conformitate cu regulamentul intern aprobat de
senat. Contine 7756 titluri de carte si reviste stiintifice, inclusiv 2517 de specialitate, dintre care 3618 sunt
mai recente de 5 ani. Sursele de completare ale bibliotecii sunt publicatiile editate de comunitatea
academicd UnASM (manuale, ghiduri, indicatii metodice, suporturi de curs, lucréri de laborator, materiale
ale conferintelor, brosuri etc.), publicatiile achizitionate prin intermediul proiectelor nationale si
internationale, sau din donatii ale personalitatilor cu renume. Serviciile informational-documentare pentru
utilizatori include accesul liber la toate resursele informationale (carti, materiale didactice, reviste,
publicatii electronice) in sala de lecturda/ imprumut de carte/acces on-line, asistentd in selectarea setului
didactic pentru semestru/an de studii, organizarea seminarelor tematice. Variantele digitalizate ale
publicatiilor din fondul bibliotecii pot fi accesate prin intermediul Bibliotecii on-line
http://biblioteca.edu.asm.md/.

UnASM dispune de spatiu pentru cazarea studentilor, care se afla in gestiunea operativa din data de
25.08.2016 conform Hotararii Asambleiei ASM nr. XX/2 si Hotardrii CSSDT nr.222. Caminul tip bloc
este situat pe adresa: municipiul Chisinau, strada Hincesti 55/4, cu 0 capacitate de cazare de 420 de
locuri, o suprafatd totald de 6197,5m* si o suprafatd la sol de 1482,3m?. Caminul dispune de
autorizatie de functionare care atesta starea tehnicd, sanitaro-epidemiologicd, norme sanitare de
iluminare si de incalzire. Toate solicitarile de cazare a studentilor, masteranzilor si doctoranzilor
UnASM au fost indeplinite.

Studentii pentru lectiile de educatie fizica si alte activitati sportive beneficiaza de sala de sport
(Gh. Asachi, 62/6) cu o suprafata de 762 m?. Pentru o formatiune de studii in mediu de 50 de studenti,
spatiu destinat este de aproximativ 15 m%/student. Alte spatii destinate studentilor include sala de
primire pentru consultatiile medicului de sector cu o suprafata totald de 74,4 m? sald pentru realizarea

sedintelor Senatului studentesc — 18,3 m? si o sala suplimentard pentru sport de 169,9 m? etc.
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