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Md$@r*tud* PLAN DE ACTIyTTATE AL COMTSIET DE ASTGURARE A Ca,r,rtATrr A

ra.cur,rATrr$TrrNTr socrouMANISTrcE
Anul de studii 2015-2016

Elaborat Aprobat
rusra uE .asrgurare a Ualltafll a lacultalt $tiin.te

Socioumanistice la gedinfa n . 4 din 26.O!.r/g/f
pregedinte, conf.univ. Ciobanu R.

Consiliul de Asigurare a Catitalii la qedinta
nr. / din ,t,ti",/l.lllr
pregedinte,'dr. Poting T.

Descrierea activititii Responsabil Termen de
realizare

r. Dvaruareagraqutut oe pregAfire a laculti{ii pentru anul de
studii (orarul lecliilor, examenelor, consultaliilor, metode de
predare Si evaluare etc,).

LI Evaluarea procesului didactic in cadrul Facultllii $tiinfe
Socioumanistice.

I .2 Analiza calitElii curricule lor discipl inare.

1.3 Evaluarea nivelului de pregItire a catedrelor pentru anul
universitar.

1.4.Aprobarea planului de lucru a comisiei de asigurare a aalit[fii din
cadrul facultlfii pentru anul universitar 2015/2016.

Pregedinte a Comisiei de
Asigurare a calitalii

Membri Comisie

Pe
parcursul
anului de
studii

2. Evaluarea catiti{ii programelo

2.1 Ev aluarea opiniilor benefi ciarilor (studen(i, masteranzi)

2.2 Monitorizareacalit[1ii procesului didactic prin asistenfa la ore.

2.3 Analiza performanlelor procesului instructiv didactic prin
intermediul aprecierii rezultatelor obfinute la evaluirile curente.

2.4 Analizametodologiei de efectuare a evalu[rilor curente gi a
importanfei acestei activitdfi.

2.5 Evaluarea conlinutului testelor pentru sesiunile de examinare.

2.6 Analiza mecanismelor de evaluare a cunoqtinfelor gi stabilirea
criteriilor de apreciere

2.7 Planificarea unor activit[fi cu caracter gtiinfific ai implicarea
studenfilor gi profesorilor facultllii

2.8 Examinarea propunerilor gefilor de catedri privind actualizarea
programelor de invlf[mdnt (licen.t[ gi masteratfreiegind din
realizdnle gtiinfifice in domeniu gi feedback-ul studenlesc, al cadrelor
didactice gi angaj atorilor.

PreSedinte a Comisiei de
Asigurare a colitdlii

$efii de catedrd

Membrii comisiei de
Asigurare a CalitIlii

Pe
parcursul
anului de
studii

J. rvatuarea calltatii procesului didactic prin intermediul
evalulrii rezultatelor ob{inute in sesiunea de iarnI.

3.1 Bilanful sesiunii de iaml la Ciclu t gi Ciclul II.

3.2 Identificarea motivelor nereugiteii studen{ilor si masteranzilor.

3.3 Evaluarea gradului de implicare a studentului in procesul
instructiv.

3.4 Stabilirea coeficientulqi de implicare profesional[. interes.

PreSedinte a Comisiei de
Asigurare a colitdlii

$efii de catedrd

Membrii comisiei de
Asigurare a CalitAtii

Pe

parcursul
anului de
studii



profesionalism din partea cadrelor didactice.

3.5Rezultatele evalulrii procesului de invlflmdnt: realit[1i,
deficienle, perspective de eficientizare.

3. 6Proiectarea cercetirii gtiin{ifi ce studenfeqti.

3.Tlmplicarea studen{ilor qi masteranzilor in activitiifi de elaborare a
lucr[rilor cu caracter gtiin{ific prin intermediul lucrului individual.

3.SEvaluarea actualiti{ii tematicii tezelor de licenfE gi masterat.

3.l0Evaluarea gradului de implicare a studenfilor qi profesorilor in
organizarea gi desftqurarea conferinfelor gtiinfifi ce.

3.11 Evaluarea activit[fi Cercurilor gtiin{ifice studenfeqti qi a calitd}ii
impliclrii studen{ilor.

4. Evaluarea gradului de satisfac{ie a studen{ilor/angajatorilor
privind activitS{ile didactice gi mediul de invl(arelcompeten{ele
profesionale ale absolven{ilor universiti{ii.

4.1 Realizarea evalu[rii periodice a disciplinelor predate in
conformitate cu planurile de studiu.

4.2 Evaluarea presta(iei cadrelor didactice.

4.3 Evaluarea satisfacfiei studen{ilor de procesul instructiv didactic.

4.4 Analiza chestionarelor cu rezultatele evaluirii gi elaborarea
rapoartelor privind situafia procesului instructiv.

4.5 Identificarea problemelor gi elaborarea strategiilor de redresare a
situaliei.

4.6 Evaluarea importanfei implicirii studenfilor in activitatea de
cercetare gtiin{ificE gi a impactului asupra formirii profesionale a
acestuia.

4.7 Elaborarea rapoartelor asupra chestionarelor aplicate.

Preqedinte a Comisiei de
Asigurare a calitdlii

$efii de catedrd

PAn[ in
aprilie

5. Organizarea intilnirilor cu mediul de afacerio reprezentanfi a
institufiilor publice, personaliti{i marcante din fari qi de peste
hotarele firii.
5.lEvaluarea posibilitililor de cunoagtere gi inserfie ulterioar[ in
cdmpul muncii a studenfilor gi masteranzilor in rezultatul intAlnirilor
organizate gi a realizirii stagiilor de practicd: reattAli, dificulti{i,
perspective.

5.2 Examinarea experienfei altor facultlli in direcfia optimizirii
procesului de predare/invdfare.

5.3 Evaluarea academic6 - componenti esen(ial5 a procesului de
predare/inv[,tare : modalit[1i gi impact.

5.4 Organizarea lecfiilor publice,a meselor rotundl, conferin(e
gtiin{ifice.

PreSedinte a Comisiei de
Asigurare a calitdyii

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitetii

Pe
parcursul
anului de
studii

6. Activitatea de evaluare a cunoptin(elor (metodele de evaluare,
obiectiv itatea ev al udrii, corectit udinea prob elor de evaluare).

6.1 Evaluarea calitdlii lucrului curatorilor de grup.

6.2. Evaluarea calit[1ii activitlfilor extracurriculare organizate

6.3 Evalu[rile oeriodice sursd de bazi,in aorecierea actului de

PreSedinte a Comisiei de
Asigurare a calitdlii

Membrii comisiei de
Asigurare a Calit[1ii



!.{.ry{uarea prin dezvortarea abilitlfilor de investigare in sarcini
individuale.

6.5 rmplicarea studenfilor in viafa studenfeasci ca modaritate de
evaluare a nivelului de identificare a studentului cu institutia.

6.6 Evaluarea aptitudinilor studenfilor prin inse(ia in ac{iuni de
voluntariat, participare la training-uri, in activitaiea oNG-urilor.

6.7 Evaluarea finalI ca indicator de performan{I academicl.

7. Analiza calitlfii orgunirlri
studenfilor ciclului I gi II (program, competen(efinak,
do c u me nt a( i a afer e nt d).

7. I Identificarea gi analiza partenerilor strategici in organizarea
stagiilor de practici,

7.2 Diversificarea modaritetilor de realizare a stagiilor de practic[ ca
mijloc de formare a competenfelor profesionale.

7.2-stabilirea relafiilor de parteneriat cu institu[iire gazddin
realizarea stagiilor de practici.

7.3 Determinarea criteriilor de apreciere a performan{elor obfinute de
studenfi in perioadele stagiilor de practicl.

7.4 stabilirea modalit[1ilor pe prezentarc arezultatelor stagiilor de
practic6.

7.5 Evaluarea rolului coordonatorului de practicd in
identifi careacapacitili lor studenf ilor.

7'6 Rapgrtul de practic[: o expresie a problemelor, oportunita(ilor gi
perspectivelor.

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitdlii

Pe
parcursul
anului de
studii

S.Evaluarea activitifii Ae c
facultifii.

8.1 Evaluarea propunerilor pentru publicare.

8.2 Monitor izareaactivitdliror ce vin in concordanfi cu tema de
cercetare a catedrei.

S.2Evaluarea rezultatelor cercetIrilor gtiinfifice a cadrelor didactice
asupra temei de cercetare a catedrei.

8'3 Evaluarea gradului de activism qtiinfific ar colaboratorilor
catedrelor facultalii.

8.4 Aqaliza qi recomandarea pentru publicare a materiarelor didactico
gtiinfifice.

8,6 Publicarea rezultatelor cercetdrii gtiinfifice in culegeri de articole.

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitdlii

Pe

parcursul
anului de
studii

f. AgiguSrea transpare,
facultl(iilcatedrei (management, instruiie, cercetare, cadru

PreSedinte a Comisiei de
Asigurare a calitdyii

$eJti de catedrd

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitdlii

Pe
parcursul
anului de
studii

normativ etc.)

9.1 Asigurarea vizibilitElii activitIfilor, mdsurilor din cadrul
facultelii.

9.2 Transparenfa academicl prin implicarea in viafa social6,
qtiinfific[.

9.i Asiprrrarea transnarenfei nrin imnlicarea ?n diverse manifesfatii



r 9'4 
.utilizqrea tehnorogiilor contemporane pentru a mediatiza

activitatea Facultdfi i.

9.5 Studentul partener gi purtdtor de imagine.

9'6 Participarca la emisiuni radiortv in caritate de reprezentant alUnA$M.

l0. Dezvolta""rro,
ac{iuni menite sr promoveze imaginea universitr{ii in meaiuracademic, economic Ai social.

10.1 Organizarea intdlnirilor cu liceenii in cadrul Facultifi.
l0.2Denroltarea rera,tiilor de parteneriat cu diverse institulii din ,tar59i de peste hotare. 

r"srrlelrr urrr !

10'3 Realizarea schimburui de experienfr intre cadrere didactice.

l0'4 Implicarea in cercetdri rearizate ra niver de farl in vedereastabilirii politicilor sociale, politice gi economice.

10.5 vizitarea liceeror din (arr in vederea informdrii acestora despreUnA$M.

l0.6Implicarea studenfilor in ac{iuni de voluntariat.

::J:::tflY,:l-?l l"saturi 
de parteneriat cu asocia{ii, organizafii invederea organizdrii unor qcoli de varA.

1 0.8 Organiz area Zileiugilor deschise.

Prgsedinte a ComMei de
Asigurare a calitdyii

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitdyti

Pe
parcursul
anului de
studii

11. Elaborarea gi prezerru
de Asigurare a catiti{ii i"r.prit"lr. piioirO ,irAri.rlitxiiiprogramelor de studii oferite de Facultat", ."rlii"l."iffie,
exemple de bune practici de predare_evaluare etc.

I l ' l Evaluarea reugitei studenfilor pe parcursur anurui universitar.

]];lll,ft l procesutui de inskuire realizat pe parcursut anului
uruversttar.

I l '3 Strategii de imbun'tdfke aprocesurui de instruire pentru anuluniversitar Z0 1 5 -20 I 6.

1",;1,_lll*:y _llnlezenlarea 
raportutui de activitate a catedreror qiracutrapl pe parcursul anului de studii.

Decanul

Membrii comisiei de
Asigurare a Calitd{ii

Finele
fiecirui
semestru

Finele
anului
universitar

12. Monitorizarea
univercitari membri ai senaturui, consiliut facuttrfii] 

"o-i.l"ia*calitate, cercuri pe interese gi gtiin(ifice etc.

1 2' I Diversitatea activiti{ilor extracurricurare in cadrur facurtrlii.

12.2 Practica de tutoriat probleme, realizdri,perspective.

12.3 Inserfia studenfilor facultdfii in via{a studen,teasci universitarI.

l2'1 l:'ytarea raporturui despre activite,tile extracurricurare dincadrul facultafii pe perioada anului de studii.

Responsabil pe activitatea
extracurriculard

Membrii comisiei de
Asigurare a Catitdlii

Finele
fiecirui
semestru

Finele
anului
universitar


