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Descrierea activititii

.1 Actualizarea componentei Consiliului de |

Secreiar CAC ]

Septembne 20 1 5(

doctorandului, conducitorului de doctorat,
cursurilor din programul de pregitire
avansata.

2.1.Stimularea antrendrii personalului §1a

Sectia cercetare, doctorat

§i formare continud
SD

asigurare a calitatii.

1.2.Avizarea planului de activitate al Presedinte CAC Noiembrie 2015
Consiliului de asigurare a calititii pentru

anul universitar 2015- 2016.

1.3.Aprobarea planurilor de activitate ale Pregsedinte CAC Noiembrie 2015
Comisiilor de asigurare a calitatii din cadrul

facultatilor.

1.4.Elaborarea si examinarea metodologiilor | RIC Noiembrie 2015
si procedurilor pentru asigurarea calitatii Presedinte CAC

programelor de studii doctorale si Sectia CDFC

postdoctorale din cadrul Scolilor doctorale.

1.5.Avizarea metodologiei de elaborare si Presedinte CAC Noiembrie 2015
evaluare a lucririlor stiintifice si stiintifico- | RC la facultdti

metodice editate de UnASM. Sefii de subdiviziuni

1.6.Avizarea chestionarului de evaluare a Presedinte CAC Mai 2016

Ul DE MANAGEMENT AL CALITA

perfectarea, transmiterea, evidenta si
arhivarea ducumentatiei din cadrul
subdiviziunilor UnASM conform
procedurilor/instructiunilor specifice.

Pregedinte CAC Pe parcursul anulu1
studentilor 1n realizarea obiectivelor Sefii de subdiviziuni
strategice 1n domeniul asigurarii calitatii
educatiei §i cercetdrii stiintifice.
2.2 .Perfectionarea cadrului managerial in Presedinte CAC Pe parcursul anului
vederea cresterii calitédtii procesului
educational in UnASM (optimizarea
structurii organizationale, stabilirea
atributiilor si responsabilitdtilor in
domeniul calitdtii etc.).
2.3.Controlul si asigurarea calitatii RIC Pe parcursul anului
procesului de comunicare interna si externa: | Sefii de subdiviziuni




2.4.Analiza eficientei functionarii
Sistemului de Management a Calitatii si

gradul de realizare a obiectivelor strategice
in domeniul calitatii, elaborarea planului de
madsuri preventive si actiuni corective.

3.1 .Propﬁnéri privind modalititile de evaluare

RIC
Presedinte CAC
RC la facultate

Mai-iunie 2016

Permanent

a calitétii pentru anul universitar 2015-2016. | RC la facultdti
Sefii de subdiviziuni
3.2.Monitorizarea corectitudinii organizarii si | RIC Pe parcursul anului
deruldrii proceselor de admitere, instruire, Sectia Studii
promovare si absolvire. Elaborarea Sectia cercetare,
metodologiilor specifice. doctorat §i formare
continud
3.3.Monitorizarea activitdtii de asigurare a Pregsedinte CAC Pe parcursul anului
calitatii planificarii, organizarii i realizarii RC la facultate
programelor de studii universitare de licentd, | SD
masterat, doctorat si formare continua.
3.4.Controlul corectitudinii activitatii de RC la facultate La finele fiecérui

evaluare curenta si finald a cunostintelor
(metode de evaluare, obiectivitatea evaludrii,
corectitudinea probelor de evaluare,
calitatea organizdrii si desfdgurarii
sesiunilor, examenelor de finalizare a
studiilor).

semestru/anual

3.5.Analiza calitétii organizarii/realizarii

Pregedinte CAC

La finele fiecirui

stagiilor de practicd a studentilor ciclului I, II | RC la catedrd semestru/anual

si a programului de cercetare stiintifici la

doctorat (program, competente finale,

documentatia aferentd).

3.6.Verificarea gradului de implementare a Presedinte CAC Pe parcursul anului

metodelor moderne de predare-invitare si a
utilizarii noilor tehnologii in procesul de
educatie (cursuri on-line, platforma
educationald etc.).

RC la facultate si catedrd

3.7.Extinderea activitatii de cercetare Pregedinte CAC Pe parcursul anului
stiinfifica si a parteneriatelor in modul social | RC la catedrd
si academic national si international. Sectia RII
3.8.Analiza rezultatelor obtinute in sesiunea | Presedinte CAC La finele fiecarui
de iarnd/vara de cétre studentii inscrisi la RC la facultati semestru
programele de licentd, masterat . Sectia Studii
3.9.Analiza rezultatelor evaludrii studentilor | Presedinte CAC La finele fiecdrui
in baza chestionarelor. RC la catedra semestru

Sectia studii
3.10.Evaluarea si asigurarea calitatii Pregedinte CAC Pe parcursul anului
procesului de invatimint la programele de RC la facultati
masterat.
3.11.Evaluarea calitétii Planurilor de Presedinte CAC Pe parcursul anului
invatamant pentru programele de licentd, RC la facultate
masterat, doctorat. Sefii de subdiviziuni

Sectia Studii CSD




4.1 Monitorizarea corectitudinii proc‘e“sulul
de angajare a personalului didactic si
auxiliar, elaborarea/perfectarea

RIC
Secretar executive al CAC
Prorector in probleme de

3.12.Examinarea propunerilor de actualizare | Presedinte CAC Pe parcursul anului
a programelor de invatamint (curriculum, RC la facultate

continutul cursurilor, programele analitice

etc.) si de diversificare a ofertei educationale

conform realizérilor stiintei si cerintelor

beneficiarilor.

3.13.Masuri privind desfasurarea Pregsedinte CAC Mai 2016
corespunzatoare a examenelor de licenta sia | RC la facultdti

celor de masterat.

3.14.Prezentarea rapoartelor cu privire la Presedinte CAC Conform
evaluarea prestatiei cadrelor didactico- RC la facultate procedurilor
stiintifice in baza chestionarelor. specifice
3.15.Monitorizarea gradului de insertie a Pregedinte CAC Conform
absolventilor pe piata muncii in scopul procedurilor
sporirii calitatii si adaptarea programelor specifice
analitice la cerintele pietii muncii.

3.16.Analiza privind stadiul elaborarii si Presedinte CAC Februarie 2016
actualizarii materialelor didactice necesare RC la facultate

procesului de Invatimint in anul universitar

2015-2016.

3.17.Analiza pe baza de Raport a calitatii Pregedinte CAC Februarie 2016
materialelordidactice prezentate in baza RC la facultate

informatiei facultatilor.

3.18.Prezentarea rapoartelor anuale privind RC la facultate [unie 2016
activitatea Comisiilor de asigurare a calitatii

din cadrul facultitilor

ANE ST

Dupa necesitate

instructiunilor si metodologiilor de angajare | gospoddrie i

(organizarea si realizarea concursurilor, administratie

criterii de selectie , transparenta informatiei, | Sef'sectie RU

intocmirea in termen a contractelor de

munci etc.) in corespundere cu

regulamentele nationale.

4.2 Evaluarea prestatiei cadrelor didactico- | RIC Conform procedurii
stiintifice (procedura SMC nr.1), revizuirea | Presedinte CAC

si optimizarea procedurilor si Sef sectie studii

metodologiilor de evaluare a performantelor
individuale si stimulare diferentiata a
acestora.

Responsabil de calitate
catedrd

4.3.Examinarea raportului privind evaluarea | Prorector in probleme de | Octombrie 2015
calitatii resursei umane (gradul de acoperire | gospodarie i

cu cadre didactice titulare si prin cumul , administratie

structura pe virste, calificarea personala Sef sectie RU

etc.). Elaborarea planului de méasuri

corective.

4.4.Analiza gradului de realizare a Prorector in probleme de | Semestru |

obiectivelor strategice in domeniul

gospoddrie §i




i

dezvoltrii potentialului uman, perfectarea
mecanismelor de implimentare (modalititi
de formare continui, mobilitate academica,
programe de sustinere in domeniul
problemelor sociale etc.).

administratie
Sef sectie RU
Sef sectie CDFR
Sefi catedre

4.5.Analiza corectitudinii gestionarii
resurselor materiale si financiare necesare
pentru asigurarea calitétii proceselor
instructiv-educative (optimizarea
consumului de resurse, repartizarea
cheltuielilor, inventarieri, decontiri).

Prorector in probleme de
gospodarie si
administratie

Trimestrial

4.6.Analiza gradului de realizare a planului
de actiuni destinate modernizirii bazei
materiale, completarea bibliotecii. etc.

5.1 .Analiza gradului de valoriﬁ/caré )

Prorector in probleme de
gospodadrie §i
administratie

Semestrul 11

Sémestrul 1

privind activitatea
universitatii(management, instruire,
cercetare, cadru normativ).

Sectia studii
facilitatilor de e-learning in procesul de
instruire, cercetare si management
universitar, conform procedurilor CMC.
5.2.Asigurarea transparentei informatiei RIC Permanent

5.3.Analiza planului de actiuni menite si
promoveze imaginea Universititii pe plan
national si international si a eficientei
activitdtilor de promovare (conform
sondajelor respective).

Presedinte CAC

Semestrul 1T




